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โรงเรียนบ้านตับเต่า 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

 

 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 12 ตำบลน้ำคำใหญ่ อำเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร 

โทรศัพท์ : 045-712923, 080-1987939 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

  

 

 

 

 

                  โทรศัพท ์080-1987939        

                           Email Address : krunithed@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

นายนิเทศก์  ศิริโสม 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตับเต่า 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......4.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........2......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................-..........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   8   คน 

นักเรียน จำนวน   80   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ภูมิทัศน์ภายในบริเวณโรงเรียนร่มรื่น น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน น่าทำงาน 

   2) มีแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนที่สามารถส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้           
                แสวงหาความรู้ และเรียนรู้ด้วยตัวเองตามอัธยาศัย                         
            3) “กิจกรรมลานธรรม” ปลูกฝังนิสัยนักเรียน ให้เป็นเด็กดี มีคุณธรรม  
               มีสมาธิในการเรียน และยึดมั่นในหลักคุณธรรม จุดที่ควรพัฒนา   1) นักเรียนขาดทักษะในการแสวงหาความรู้ เช่น การรักการอ่าน การใช้ห้องสมุด 

      2) พฤติกรรมของนักเรียน เช่น การพูดจา และ ความมีวินัย 
                         3) นักเรียนยังขาดจิตสำนึกในเรื่องการรักษาความสะอาดและการอนุรักษ์           
                             สิ่งแวดล้อม 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   ด้านเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา คือ อุปกรณ์เทคโนโลยีต่าง ๆ  

             ไม่เพียงพอต่อปริมาณของนักเรียน 

แนวทางแก้ไข  ครมูีการใช้สื่อการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 

โดยพัฒนาตนเองให้มศีักยภาพด้านเทคโนโลยีอย่างสม่ำเสมอ และต่อเนื่อง 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา .จำนวนบุคลากรไม่เพียงพอ จำเป็นต้องมีการมอบหมายงานให้

บุคคลเดียวปฏิบัติหลายหน้าที่ ส่งผลให้การดำเนินงานด้านต่างๆ ไม่เปน็ไป
ตามเป้าหมายที่วางไว้ 

แนวทางแก้ไข  ให้หน่วยงานส่วนกลางเห็นความสำคัญพิจารณาจัดสรร 

   บุคลากรเพ่ิม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ด้านการพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรแกนกลางของโรงเรียน                      
ขนาดเล็กยังไม่เชื่อมโยงกับหลักสูตรโรงเรียนและบริบทของนักเรียน 
 มีครูไม่ต้องตามรายวิชาที่สอน จำนวนครูมีน้อยทำให้ครูมีภาระ
นอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป 
จากง 

แนวทางแก้ไข  ให้หน่วยงานส่วนกลางเห็นความสำคัญในการจัดสรร

บุคลากรให้ตรงตามวิชาเอกท่ีสอนและมีจำนวนครูครบชั้นเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

ปัญหา  สถานศึกษามีการกำหนดแผนงานโครงการ แต่ในทางปฏิบัติ ไม่สามารถ

ปฏิบัติได้ครอบคลุมทุกด้านเนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ควรกำหนดแผนงานโครงการอย่างเป็นระบบเพื่อนำไปสู่การ

ปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพและจัดสรรงบประมาณท่ีเพียงพอในการดำเนินงาน
โครงการต่างๆ 
   
                      ..............................................................................................  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านตับเต่า    สังกัด สพป.ยโสธร เขต 1 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
1. กิจกรรมลานธรรม อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านตับเต่าเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 
2. นักเรียนเข้าร่วมโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 ถึงชัน้
ประถมศึกษา 
ปีที่ 6ทุกชั้นๆละ 1 โครงงาน 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนใช้กระบวนการโครงงานพัฒนา
ผู้เรียน  
2. นักเรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ และ
เข้าใจการทำโครงงานโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.  
3. นักเรียนรู้จักการจัดกิจกรรมพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

 

1,500 1. พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียนแบบองค์รวมภายใต้
กระบวนการมีส่วนร่วม 
2. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจใน
ผลงาน 
 3. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ 
 4. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม               
เพิ่มมากขึ้น 
5. ถวายเป็นพระราชกุศลแด่ใน
หลวงรัชกาลที่ 9 และเฉลิมพระ
เกียรติฯ พระเจ้าอยู่หวัรัชกาลที่10 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยนักเรียน 

1. กิจกรรม- เลือกตั้งประธาน และกรรมการ
นักเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยฯ 
3. กิจกรรมหน้าเสาธง 
4. กิจกรรมกิจกรรมเขตรับผิดชอบทำความ
สะอาดพัฒนาสถานศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะกรรมการนักเรียน มีส่วนรว่มในการ
พัฒนาสถานศึกษา ร้อยละ 90 
2. นักเรียนทุกคนปฏิบัติตนตามกฎระเบยีบ
ของโรงเรียน 
3. นักเรียนทุกคนมีสัมมาคารวะรูจ้ักสิทธิ 
และหน้าที ่มีวินยั มีความรับผิดชอบเปน็ผู้นำ
และผู้ตามที่ด ี
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้พื้นฐานการปกครอง
ตนเองในระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. นักเรียนรู้จักสิทธ ิและหนา้ที่ มวีินัย 
ยอมรับความคิดเห็น และวัฒนธรรมที่
แตกต่าง 
3. นักเรียนสามารถทำงานรว่มกับผูอ้ื่น 
ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรกัษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

500 1.  นักเรียนความรู้พื้นฐานการ
ปกครองตนเองในระบอบ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2.  นักเรียนรู้จักสิทธิ และหน้าที ่มี
วินัย  ยอมรับความคิดเห็น และ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 
3.  นักเรียนสามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่น ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
4.  เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
1. กิจกรรมกำหนดแนวทางพัฒนาการศึกษา
(SWOT) 
2. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรมีทักษะในการเขยีน
โครงการได้อย่างถูกต้อง  สามารถประเมิน
โครงการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน ร้อยละ 100   

 
 

500 1.ครูและบุคลากรมีทักษะในการ
เขียนโครงการได้อย่างถูกต้อง  
สามารถประเมินโครงการได้อย่าง
ถูกต้อง ชัดเจน ร้อยละ 100   
2.มีโครงการตามแผนพัฒนา
การศึกษาที่ตอบสนองกลยุทธ์ของ
สถานศึกษาได้อยา่งครอบคลุม 
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3. กิจกรรมดำเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
4. ตรวจสอบ นิเทศ ติดตาม และทบทวน
คุณภาพการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1.มีโครงการตามแผนพัฒนาการศึกษาที่
ตอบสนองกลยุทธข์องสถานศึกษาได้อยา่ง
ครอบคลุม 
2.โครงการที่จัดทำขึ้นสามารถนำไปพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนและสภาพแวดลอ้มใน
โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สามารถนำไปพัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียนและสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพฒันาหอ้งสมุดเพือ่การเรยีนรู้ 

1. กิจกรรม  จัดซื้อ/จัดหาหนังสือห้องสมุด/
จัดหา 
2.กิจกรรมยอดนักอ่าน 
3.การตอบปัญหาจากสารานุกรม 
4.กิจกรรมกิจกรรมห้องสมุด 3 ดี 
 

เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนและครูได้ใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ในการศึกษา
ค้นคว้าข้อมูล 
 2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน มีนิสัยรกัการอ่าน 
และใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน ์
 

 เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีนิสัยรักการอา่นและแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้และสื่อ
ต่างๆรอบตัว  

1,000 1.โรงเรียนมีห้องสมุด 3 ดี 
2.นักเรียน มีนิสัยรักการอ่าน ใช้
บริการห้องสมุดอยา่งถูกต้อง 
3.ห้องสมุดมีระบบบริการที่รวดเร็ว
สร้างความพึงพอใจแก่ผู้ใช้บริการ 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมกจิกรรมเขา้ค่ายพกัแรม ลูกเสอื
เนตรนาร ี
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการประเมิน 
“ผ่าน” ในกิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
กิจกรรมชุมนุม กจิกรรมสาธารณประโยชน์  
2.นักเรียนร้อยละ 100 ได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานศึกษา 

38,978 1.ลูกเสือ-เนตรนารีได้เข้าร่วม
กิจกรรมทุกคน ได้รับความ
สนุกสนานมีความอดทน รักและ
สามัคคี มีคุณธรรมจริยธรรม เกิด
ความประทับใจที่ดีต่อการเข้าค่าย 
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4. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา  

3.จำนวนนักเรยีนร้อยละ 100ที่เข้าร่วม
โครงการ “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู”้  

 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้เลือกปฏิบัติกจิกรรมที่ตนเอง
ถนัดและสนใจอยา่งมีความสุข 

2.นักเรียนนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้มาบูรณาการกับการเรียนในห้องเรียน
และเกิดความรู้ที่คงทน  

3.นักเรียนมีทักษะการทำงาน การดำรงชีพ
และทักษะชวีิต 

2.นักเรียนมีทักษะการดำเนินชีวิต
เพิ่มขึ้น  มีความรู้ที่ยั่งยืนจาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 
3. โรงเรียนบริหารจัดการเวลา
เรียน และกจิกรรม “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้” ได้อย่างเหมาะสม ทั้ง
ด้านวิชาการ ด้านปฏิบัต ินักเรียน
ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
ตามความสนใจและถนัดของ
นักเรียนแต่ละบุคคล  

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมการรู้จักเด็กเป็นรายบุคคล  
การเยี่ยมบ้านนักเรียน 

2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.  ร้อยละ 90  ได้ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง/กลุ่มมีปัญหาเร่ืองการเรียนและ
แก้ไขพฤติกรรม 
2.  ร้อยละ 90  ได้ส่งเสริม และพัฒนา
ความรู้  ความสามารถ (IQ) ของนักเรียนให้
เต็มตามศักยภาพ  
มีพัฒนาการทางอารมณ์ (EQ)และจริยธรรม
ทางสังคม(MD)ที่ดงีาม                           
3.  โรงเรียนมีระบบการดูแลและช่วยเหลือ
นักเรียนที่ชัดเจน  และมีประสิทธภิาพ 

 

500 1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหา 
2. นักเรียนทุกคนรู้จักตนเอง ได้รับ
การพัฒนาที่ดีขึ้นและปลอด                   
สิ่งเสพติด 
3. สัมพันธภาพระหว่างครูกับ
นักเรียนเป็นไปด้วยดี มีความรัก
และอบอุ่น 
4. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน เพื่อ
นำไปใช้พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้ถูกต้อง 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง  มกีารสร้าง
สัมพันธภาพ  ที่ดตี่อกัน  โรงเรียนมีระบบ
การดูแลและชว่ยเหลือนกัเรียนที่ชัดเจน  
และมีประสิทธภิาพ และครอบคลุมถึงผูเ้รียน
ทุกคน 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการติว O-NET, ติว NT 

2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการในงาน
ศิลปะหัตถกรมนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่3 และ 6 
ได้รับการพัฒนาตามโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร้อยละ 100 
2. ร้อยละ85 ของผู้เรียนได้เข้าร่วมกจิกรรม
ความเป็นเลิศทางวิชาการ ศิลปะการแสดง
และทักษะดา้นวิชาชีพ   
3. ร้อยละ80 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู ้และพัฒนา
ตนเอง อย่างต่อเนื่อง  ฝกึทักษะกระบวนการ
คิดวิเคราะห์ให้อยู่ในระดับที่ดีขึ้นไป 
4. ได้ศึกษาค้นคว้า หาความรู้ใหม่ๆ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน จากกิจกรรม
การแข่งขันทางวิชาการ 
 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่3 และ 6 มี
ผลการทดสอบระดับชาติเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
 

2,500 

 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนจากทดสอบระดบัชาติ ทั้ง 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีคะแนนสูง 
กว่าคะแนน เฉลี่ยระดบัประเทศ   
2. ครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้และครูวิชาการของโรงเรียน
บ้านตับเต่า   ได้รับการพัฒนา 
 ให้สามารถใช้กระบวนการวัดผล
และประเมินผลเป็นกลไกในการ
ยกระดับผลสัมฤทธิข์องผู้เรียน 
 และนำ  ขอ้มูลมาวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
3.ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ มี
ความเป็นเลิศและอัจฉริยภาพทาง
วิชาการ 
4.ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็นและรู้จัก
แก้ปัญหา มีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียนรักการ
อ่าน รักการเขียน รักการค้นคว้า            
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 2.ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ มีทกัษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
มีความเป็นเลิศและอัจฉริยภาพทางวิชาการ 

และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริม
อนามัยดี 
1. กิจกรรมอบรมการดับเพลิงและการอพยพ            
หนีไฟ 

2. กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อมภูมิทัศน์ภายใน
โรงเรียน  ความปลอดภัยในโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
- ครูบุคลกร นักเรยีน ร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจในการรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
-ภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียนบ้านตับเต่ามีความ

สวยงาม ใช้ประโยชน์ได้เต็มที่และเอื้อตอ่การ

เรียนการสอนและความปลอดภัยของ

นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

 

 

22,700        1. อาคาร/ห้องเรียน มีความ
สวยงามน่าอยู่ นา่เรียน 
2. นักเรียนได้รับความสะดวก 
ปลอดภัยในการใช้บริการด้าน
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
3. สภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน
มีความสวยงาม ร่มร่ืน เหมาะแก่
การเรียนรู้และประกอบกจิกรรม
ต่างๆมากยิ่งขึ้น  

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมการรู้จักเด็กเป็นรายบุคคล  
การเยี่ยมบ้านนักเรียน 

2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.  ร้อยละ 90  ได้ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง/กลุ่มมีปัญหาเร่ืองการเรียนและ
แก้ไขพฤติกรรม 
2.  ร้อยละ 90  ได้ส่งเสริม และพัฒนา
ความรู้  ความสามารถ (IQ) ของนักเรียนให้
เต็มตามศักยภาพ  

500 1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหา 
2. นักเรียนทุกคนรู้จักตนเอง ได้รับ
การพัฒนาที่ดีขึ้นและปลอด                   
สิ่งเสพติด 
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มีพัฒนาการทางอารมณ์ (EQ)และจริยธรรม
ทางสังคม(MD)ที่ดงีาม                           
3.  โรงเรียนมีระบบการดูแลและช่วยเหลือ
นักเรียนที่ชัดเจน  และมีประสิทธภิาพ 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง  มกีารสร้าง
สัมพันธภาพ  ที่ดตี่อกัน  โรงเรียนมีระบบ
การดูแลและชว่ยเหลือนกัเรียนที่ชัดเจน  
และมีประสิทธภิาพ และครอบคลุมถึงผูเ้รียน
ทุกคน 
 

3. สัมพันธภาพระหว่างครูกับ
นักเรียนเป็นไปด้วยดี มีความรัก
และอบอุ่น 
4. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน เพื่อ
นำไปใช้พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้ถูกต้อง 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการสง่เสรมิและพฒันาบุคลากร 
1. กิจกรรมการส่งเสริมการพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรรมการส่งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
3. กิจกรรมสร้างขัวญและกำลังใจ 
4.กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 
100 ได้รับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ ทั้งใน
และนอกสถานศึกษk 

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 
100 ได้รับการส่งเสริมให้มีความก้าวหนา้ทาง
วิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1.ครแูละบุคลากรไม่น้อยกว่ารอ้ย  ๘๐ มี
เทคนิคการสอนใหม่ๆ ทีห่ลากหลายและ
สามารถพฒันาผลสมัฤทธิ ์คุณลกัษณะอนั
พงึประสงคข์องนักเรยีน 

2.ครแูละบุคลากรไมน้่อยกว่ารอ้ย  ๘๐ มี
มนุษยส์มัพนัธท์ีด่กีบัเพื่อนรว่มงาน 
นักเรยีน ผูป้กครอง และชุมชน 

1,000 1.ครแูละบุคลากร มเีทคนิคการ
สอนใหม่ๆ ทีห่ลากหลายและ
สามารถพฒันาผลสมัฤทธิ ์
คุณลกัษณะอนัพงึประสงคข์อง
นักเรยีน 

2.ครแูละบุคลากร มมีนุษยส์มัพนัธ์
ทีด่กีบัเพื่อนร่วมงาน นักเรยีน 
ผูป้กครอง และชุมชน 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการสง่เสรมิและพฒันาบุคลากร 
1. กิจกรรมการส่งเสริมการพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรรมการส่งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
3. กิจกรรมสร้างขัวญและกำลังใจ 
4.กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
ส่งเสริม พัฒนางาน ในทุกๆด้าน อย่างทัว่ถึง
ตามความต้องการ และงานที่ได้รับผิดชอบ
ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรได้รับ 

การบริการด้านวิชาชพี 
2.บุคลากรได้พัฒนาศักยภาพของตนเองตาม
ความต้องการ 

 
 
 
 

1,000 1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การส่งเสริม พัฒนางาน ในทุกๆด้าน 
อย่างทั่วถึงตามความต้องการ และ
งานที่ได้รับผิดชอบ 
2.บุคลากรได้พัฒนาศักยภาพของ
ตนเองตามความต้องการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมสมุดบันทึกความดี 
2. กิจกรรมกิจกรรมรู้รักระเบียบวินัย  
3. กิจกรรมกิจกรรมของหายได้คืน 
4.กิจกรรมเด็กดีมีจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
-นักเรยีนโรงเรยีนบา้นตบัเต่ารอ้ยละ 90 มี
การป้องกนัการทุจรติ 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรยีน มจีติส านึกความเป็นไทย มี
ความสุจรติ มทีกัษะกระบวนการคดิ มี
วนิัย ซือ่สตัยส์ุจรติ 
 อยู่อย่างพอเพยีง และมจีติสาธารณะ 

 
 

500 - ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการคิด 
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง และมีจิตสาธารณะใน
การดำเนินชีวิตประจำวันพร้อม
ทั้งป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการชุมชนสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมพัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
-ผู้ปกครอง ชุมชน เข้ามามีบทบาทและมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
-ผู้ปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัด
การศึกษา ร้อยละ 100 
 

500 1.ผู้ปกครอง ชุมชน เข้ามามีบทบาท
และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
 
2.ผู้ปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจใน
การจัดการศึกษา  

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการรู้จักเด็กเป็นรายบุคคล  
การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ร้อยละ 90  ได้ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง/กลุ่มมีปัญหาเร่ืองการเรียนและ
แก้ไขพฤติกรรม 
2.  ร้อยละ 90  ได้ส่งเสริม และพัฒนา
ความรู้  ความสามารถ (IQ) ของนักเรียนให้
เต็มตามศักยภาพ  
พัฒนาการทางอารมณ์ (EQ)และจริยธรรม
ทางสังคม(MD)ที่ดงีาม                           

500 1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปญัหา 
2. นักเรียนทุกคนรู้จักตนเอง ได้รับ
การพัฒนาที่ดีขึ้นและปลอด                   
สิ่งเสพติด 
3. สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียน
เป็นไปด้วยดี มีความรกัและอบอุ่น 
4. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน เพื่อ
นำไปใช้พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้ถูกต้อง 
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3.  โรงเรียนมีระบบการดูแลและช่วยเหลือ
นักเรียนที่ชัดเจน  และมีประสิทธภิาพ 
 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง  มกีารสร้าง
สัมพันธภาพ  ที่ดตี่อกัน  โรงเรียนมีระบบ
การดูแลและชว่ยเหลือนกัเรียนที่ชัดเจน  
และมีประสิทธภิาพ และครอบคลุมถึงผูเ้รียน
ทุกคน 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
 


