
แผนการบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน

ประจ าปีงบประมาณ 2567

โรงเรียนบ้านกุดจอกห้องพอกขี้เหล็ก

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๑

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ
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โรงเรียนบ้านกุดจอกห้องพอกขี้ เหล็ก 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

ที่ตั้ง : ที่ตั้ง : หมู่ที่ 5 บ้านกุดจอก  ต าบลน้ าค าใหญ่  อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดยโสธร 

                 โทรศัพท์ : 091-0187905 
 

                   Website : - 

                   EMAIL: Pichat25212521@gmail.com 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

    

                                  โทรศัพท์ 091-0187905 

                                    Email Address pichat25212521@gmail.com        

 

ข้อมูลพื้นฐาน    
 

 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษ 

 

 

 

 

 

 

 
           (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายพิเชษฐ์  สุขสิทธิ์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกุดจอกห้องพอกขี้เหล็ก 

 
 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
 ( โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

    ( โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

    ( โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 ( โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลกัษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกนัดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 

 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

    ( โรงเรียนวตัถุประสงคพิ์เศษ  

          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

 ( โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 

      (เฉพาะท่ีสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

     *ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1)  

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 

3) ข้าราชการคร ู  จ านวน  2  คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน  1  คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน  2  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  2  คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า                           1  คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1  คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน   -  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  8  คน 

นักเรียน จ านวน  47  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 
   2) นักเรียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
            3) ชุมชน สนับสนุน ส่งเสริม ในการพัฒนาโรงเรียนเป็นอย่างดี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การน าเทคโนโลยีทีท่ันสมัยมาใช้ในการจดัการเรยีนการสอน 
      2) การน าข้อมูลผลการเรียนย้อนกลับไปพัฒนาผู้เรียน 
    

บริหารทั่วไป    ปัญหา สภาพอาคาร สิง่ปลูกสร้าง สิ่งแวดล้อม บางแห่งมีการช ารุดทรุดโทรม 
ตามอายกุารใช้
งาน ..............................................................................................................     

 .............................................................................................................. 
แนวทางแก้ไข โรงเรียนได้ด าเนินการของบประมาณจัดสรรเพื่อซ่อมแซม
อาคาร สิ่งปลูกสรา้ง และได้รับงบประมาณมาซ่อมแซมอาคาร 
สปีงบประมาณ ................................................................................................ 
   ............................................................................................... บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา .ปัญหาขาดแคลนบุคลากร ไม่มีบุคลากรเพียงพอที่จะสอนครบชั้น  
และไม่มีธุรการ    

 ......................................................................................................... แนวทางแก้ไข  จัดหาบุคลากรใหเ้พียงพอที่จะสอนครบชั้น  
และเพิ่มต าแหน่งธุรการให้กับโรงเรียน 
............................................................................................ 
   ............................................................................................ ปัญหา  การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสู้งข้ึน 

 
ในบางครั้งจ าเป็นต้องท านอกเวลางานเนื่องจากเวลางานมีหน้าที่สอนนักเรยีนไม่
สามารถทิ้งนักเรียนได้และไม่สามารถท าไปสอนไปได้เพราะอาจท าให้ตัวเลข
ผิดพลาดได้....................................................................................................     

 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนมีการจดัท าโครงการการยกระดับผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียน 
   ........................................................................................ 

ปัญหา เอกสารการเงินต้องมีความละเอียด ความรอบคอบ  
รวมถึงต้องใช้เวลาในการด าเนินการเพื่อให้ถูกต้องตามระเบียบ  
ในบางครั้งจ าเป็นต้องท านอกเวลางานเนื่องจากเวลางานมีหน้าที่
สอน ....................................................................................................     

 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมเรื่องการเงิน-พัสดุอยา่งละเอียดว่าในแต่ละ
เดือนแต่ละวันต้องท าอยา่งไรบ้างในการจดัซือ้พัสดุอุปกรณ์
........................................................................................ 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านกุดจอกห้องพอกขี้เหล็ก 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญตา่งๆ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนศึกษาในสถาบันหลักของ
ชาต ิ

1,000 บาท 

1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ทุกคน 
2.นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง 
3.นักเรียนรักในสถาบันหลัก 
ของชาติ และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้
 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการวันส าคัญตา่งๆ 
1. กิจกรรมวันสุนทรภู ่
2. กิจกรรมวันภาษาไทย 
3.กิจกรรมวันส าคัญทางพุทธศาสนา 
4. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนศึกษาประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  และ
ประชาธิปไตย 

2,000 บาท 

1.นักเรียนมีความรู้
ประวัติศาสตร ์หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม    
และประชาธิปไตย 
2. สามารถนำความรู้ที่ได้รับ
ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวนั
และเผยแพร่ความรู้ที่ไดร้้ับ
ได ้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนางานฝา่ยวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กิจกรรมวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
4.กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
5.กิจกรรมนิเทศภายใน 
6.กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมฯ 
7.กิจกรรมแข่งขันมหกรรมวิชาการท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
ทุกกิจกรรมบรรลุวตัถุประสงค์ 
ตามเป้าหมายที่วางไว ้
เชิงคุณภาพ 
งานฝ่ายบริหารวิชาการมคีุณภาพ 
ได้มาตรฐาน 

55,000 บาท 

1.พัฒนางานฝ่ายบริหาร
วิชาการทั้งระบบ และ
โปร่งใส 
2.เอกสารและแฟ้มเอกสาร
ของฝ่ายบริหารวิชาการเป็น
ปัจจุบัน ตรวจสอบง่าย 
3.การจัดเก็บเอกสารเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

 
 
 
 
ชื่อโครงการห้องสมุดมชีวีิต 
1. กิจกรรมรักษ์การอา่น 
2. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน  
 

 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ 
ร้อยละ 90 

3,000 บาท 

1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
เพิ่มขึ้น 

2 เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนมี
นิสัยรักการอ่านและใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน ์

3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนที่มี
ทักษะในการอ่าน การเขียน  

การคดิวิเคราะห์ ตามเกณฑ์
ในแต่ละระดับชั้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 

(ทัศนศึกษานอกสถานที่) 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลกูเสือเนตรนาร ี
2. กิจกรรมคา่ยคุณธรรม 
3. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรูด้้วยตนเองเป็นคนใฝ่รู้ใฝ่
เรียน พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

23,860 บาท 

1.นักเรียนทุกคนใฝ่รู้ใฝ่เรยีน 

2.นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง
และได้รับประสบการณ์ตรง 

3.นักเรียนทุกคนมีความสุข 
และเกิดความสามัคคใีนหมู่
คณะ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ อ่านเขียนเรียนรู้สู่นักปราชญ์ 
  1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
  2. กิจกรรมฝึกทักษะการเขียน 
  3. กิจกรรมรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนทุกระดับชั้น ร้อยละ 100 
ได้รับการซ่อมเสริม การฝึกทักษะ
ทางภาษา  และแก้ปัญหา การ
เขียน การอ่าน การเขียน ได้เต็ม
ตามศักยภาพ  

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกระดับชั้น และเด็ก
พิการเรียนร่วมได้รับการฝึก
ทักษะทางการเรียนรู ้และได้รับ
การชว่ยเหลือแก้ปัญหาด้านการ
อ่านออกเขียนได้ และมีศักยภาพ
ที่ดีขึ้น  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

1.กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมฯ 
2.กิจกรรมแข่งขันมหกรรมวิชาการท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการได้และ
ใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์ 

- 

1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
เพิ่มขึ้น 

2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ทักษะวิชาการใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนที่มี
ทักษะในการแข่งขันวิชาการ
ภายนอกสถานศึกษา 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
1. กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 
2. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ
3. กิจกรรมผู้น าชุมชนตรวจจุดเสี่ยงป้องกันการ
เกิดเหตุร้ายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมคีวามสุขและความ             
 และปลอดภัยและพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเน่ือง 

- 

1.นักเรียนทุกคนมีความสุข 

2.นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง
และได้รับประสบการณ์ตรง 

3.นักเรียนทุกคนมีความ
สามัคคีในหมู่คณะ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 
1. กิจกรรมมอบทุนเสมอภาค (กสศ.) 
2. กิจกรรมมอบทุนปัจจยัพื้นฐานนักเรียนยากจน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมไีด้รับทุนอย่างต่อเน่ือง           

- 
1.นักเรียนทุกคนมโีอกาส
และความเสมอภาคทาง
การศกึษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.นักเรียนมีคุณภาพชวีิตที่ดี
ขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนางานฝา่ยบุคคล 
1. กิจกรรมศกึษาดูงาน 
2. กิจกรรมอบรมและพฒันาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม
พัฒนาตนเอง ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

บุคลากรทางการศึกษาสามารถ
น าความรู้มาประยุกต์ใช้ใน
สถานศึกษาได ้

5,000 บาท 

1.บุคลากรทุกคนเข้าร่วม
พัฒนาตนเอง 
2.บุคลากรมีความรูค้วาม
เข้าใจในเรื่องที่ได้เข้าร่วม
อบรม ศึกษาดูงานไดด้ีขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนางานฝา่ยบุคคล 
1. กิจกรรมศกึษาดูงาน 
2. กิจกรรมอบรมและพฒันาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม
พัฒนาตนเอง ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทางการศึกษาสามารถ
น าความรู้มาประยุกต์ใช้ใน
สถานศึกษาได ้

5,000 บาท 

1.บุคลากรทุกคนเข้าร่วม
พัฒนาตนเอง 
2.บุคลากรมีความรูค้วาม
เข้าใจในเรื่องที่ได้เข้าร่วม
อบรม ศึกษาดูงานไดด้ีขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 กิจกรรมประชาสัมพันธแ์ก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทางการศึกษาสามารถ
น าความรู้มาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

- 

1.บุคลากรทุกคนมีคุณภาพ
ชีวิตทีด่ีขึ้น 
2.บุคลากรมีความรูค้วาม
เข้าใจการแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ครูได้ดีขึ้น 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการอาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้
รับประทานอาหารกลางวันที่มี
คุณภาพและถูกหลักโภชนาการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสงูตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

253,800 บาท 

1.เพื่อให้นักเรียนได้รับ
อาหารกลางวันที่มีคุณภาพ
และถูกหลักโภชนาการ 
2.นักเรียนที่ขาดแคลนและ
ภาวะทุพโภชนาการ ได้รบั
การชว่ยเหลือ 
3.นักเรียนมีสุขภาพกายที่
แข็งแรง สมบูรณ์ มีน้ าหนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

กิจกรรมลดภาระการประเมินของโรงเรียนบ้าน
กุดจอกห้องพอกขี้เหล็ก 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทางการศึกษามภีาระ
การประเมินลดลง 

- 

1.บุคลากรทุกคนมีคุณภาพ
ชีวิตทีด่ีขึ้น 
2.บุคลากรมีความรูค้วาม
เข้าใจการประเมินของ
สถานศึกษา 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

กิจกรรมอบรมผู้เรียนหน้าเสาธงการต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ  
 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียน ร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 

- 

1.นักเรียนทุกคนตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
2.นักเรียนมีความรูค้วาม
เข้าใจในการป้องกันการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

 
กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านกุดจอกห้อง
พอกขี้เหล็ก 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียน ร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียน มีทักษะการ
สื่อสารและประชาสัมพันธ์
โรงเรียนในทางสร้างสรรค์ 

- 

1.นักเรียนสามารถการ
สื่อสาร และประชาสัมพนัธ์
โรงเรียนได ้
2.นักเรียนมีความรูค้วาม
เข้าใจในการสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนเชิง
สร้างสรรค ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

กิจกรรมห้องเรียนDLTV 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ทุกที่
ทุกเวลา  (Anywhere Anytime) 
ด้วยเทคโนโลยีดิจทิัล 

- 

1.นักเรียนสามารถเรียนรู้ทุก
ที่ทุกเวลา DLTV 
2.นักเรียนมีความรูค้วาม
เข้าใจการเรียนรูทุ้กที่ทกุ
เวลาด้วยเทคโนโลยดีิจิทลั 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

 กิจกรรมกฬีาที่ฉันชื่นชอบทุกวันพุธ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะด้านกีฬาอย่าง
น้อย 1 ประเภท 

- 

1.นักเรียนสามารถเล่นกฬีา
ที่ชื่นชอบอย่างน้อย 1 ชนิด 
2.นักเรียนสามารถเล่นกฬีา
ได้อย่างปลอดภัย 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับระบบ
ธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมคีวามรู้เกี่ยวกับระบบ
ธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
เพิ่มขึ้น 

- 

1.นักเรียนมีความรูค้วาม
เข้าใจระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
2.นักเรียนสามารถอธิบาย
ระบบธนาคารหน่วยกติ 
(Credit Bank)ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการพัฒนางานฝา่ยวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กิจกรรมวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
4.กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
5.กิจกรรมนิเทศภายใน 
6.กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมฯ 
7.กิจกรรมแข่งขันมหกรรมวิชาการท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
ทุกกิจกรรมบรรลุวตัถุประสงค์ 
ตามเป้าหมายที่วางไว ้
เชิงคุณภาพ 
งานฝ่ายบริหารวิชาการมคีุณภาพ 
ได้มาตรฐาน 

55,000 บาท 

1.พัฒนางานฝ่ายบริหาร
วิชาการทั้งระบบ และ
โปร่งใส 
2.เอกสารและแฟ้มเอกสาร
ของฝ่ายบริหารวิชาการเป็น
ปัจจุบัน ตรวจสอบง่าย 
3.การจัดเก็บเอกสารเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

กิจกรรมคัดแยกขยะ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมคีวามรู้เกี่ยวกับการคดั
แยกขยะ 

- 

1.นักเรียนมีความรูค้วาม
เข้าใจการคดัแยกขยะได้
ถูกต้อง 
2.นักเรียนสามารถน าการ
คัดแยกขยะไปใช้ใชีวิตประ
จ าวันเพื่อใหม้ีรายไดร้ะหว่าง
เรียน 
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