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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนบ้านค าน้ าเกี้ยง 
อ าเภอเมอืงยโสธร จงัหวดัยโสธร 

สงักัดส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศกึษายโสธร เขต 1 
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

กระทรวงศกึษาธกิาร 
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โรงเรียนบ้านค้าน้้าเกี้ยง 
สังกัดส้านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 7 บ้านค้าน้้าเกี้ยง ต้าบลทุ่งแต้ อ้าเภอเมือง จังหวัดยโสธร 35000 
 

 โทรศัพท์ : 088-3771162  
 

Website : 
https://data.bopp-obec.info/web/index_contactus.php?School_ID=1035430029 

EMAIL: 

bankumnamkeang@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 088-3771162 
Email Address : kunkrubo@yahoo.co.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางอัจฉราพร  พุทธพรหม 

รักษาการผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านค้าน้้าเกี้ยง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด้าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ้าต้าบล  
  โรงเรียนน้าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสา้นักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ้านวยการโรงเรียน  จ้านวน.......-......คน 
2) รองผู้อ้านวยการโรงเรียน จ้านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ้านวน.......2.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ้านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ้านวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ้านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ้า.........................-........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ้านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ้านวน  4  คน 

นักเรียน จ้านวน  30  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้บริหารมีความมุ่งม่ัน มีภาวะผู้น้า 
   2) การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของครู กรรมการสถานศึกษา และผู้ที่
เกี่ยวข้อง 
            3) โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนที่หลากหลาย ทั้งด้าน วิชาการ  
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และด้านทักษะอาชีพ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูไม่ครบชั้น 
      2) ครูมีทักษะไม่เพียงพอส้าหรับการผลิต การใช้สื่อและนวัตกรรม
ทางการศึกษา 
      3) ครูไม่สามารถใช้การวิจัยในชั้นเรียนส้าหรับแก้ปัญหาและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  มีการให้รายงานกิจกรรม/โครงการ ต่าง ๆ ที่นอกจากงานการสอนมาก
เกินไป 
 แนวทางแก้ไข  ลดภาระการรายงาน ต่าง ๆ ที่ไม่เกี่ยวกับการสอนลง 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ครูมีทักษะไม่เพียงพอส้าหรับการผลิต การใช้สื่อและนวัตกรรม 
            ทางการศึกษา      
            2.ครูไม่ครบชั้น    
 แนวทางแก้ไข  1. จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถใน  

                      ด้านต่าง ๆเพ่ิมข้ึน 
                      2. จัดสรรอัตราก้าลังให้เพียงพอและครบชั้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนยังผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางรายวิชาต่้าโดยเฉพาะ 
 วิชาคณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 

แนวทางแก้ไข  1. อบรมครูด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 ที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
 2. จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

ปัญหา  มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 ให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

แนวทางแก้ไข  ประสานความร่วมมือจากศิษย์เก่า และชุมชน เพื่อหา 
 งบประมาณเพ่ิมเติน เช่น จากจัดกิจกรรมทอดผ้าป่าเพ่ือการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านค้าน้้าเกี้ยง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน้าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรม วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
3. กิจกรรม วันปิยะมหาราช 
4. กิจกรรม วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ 
5. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ 95 
รักชาติศาสนาพระมหากษัตริย์มี 
คุณธรรม จริยธรรมและ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน 
ระดับดีข้ึนไป 
 เชิงคุณภาพ : นักเรียน รักชาติ 
ศ า ส น า พ ร ะ ม ห า ก ษั ต ริ ย์ มี
คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม แ ล ะ
คุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ในระดับดีขึ้น 

2,000 

1. นักเรียนรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
2. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์ตามหลักสูตร 
1. กิจกรรม ส่งเสริมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรม วันส้าคัญทางศาสนา 
3. กิจกรรม วันลอยกระทง 
4. กิจกรรม พิธีไหว้ครู 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ 95 
มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน 
ระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ : นักเรียน มี
คุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในระดับ
ดีขึ้นไป 

2,000 

1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์ 
2. เป็นการอนุรักษ์ประเพณี 
อันดีงามของไทย 

**ไม่ก้าหนดให้ต้องด้าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท้าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมการ
เรียนรูด้วยตนเอง 
1. กิจกรรม การอ่านกส่งเสริมรั  
 

เชิงปริมาณ : นักเรียน ร้อยละ 90 
มีทักษะการอ่าน ในระดับดีขึ้นไป 
 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีทักษะ
การอ่าน ในระดับดีขึ้นไป 

2,000 

1. นักเรียนมีทักษะการอ่าน 
ทักษะการคิดวิเคราะห์และ 
เขียน 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนสูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม กีฬา - กรีฑาภายใน 
2. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
3. กิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ 90 
มีสุขภาพ ร่ายกายแข็งแรงสมวัย 
มีทักษะการศึกษา หาความรู้ 
ด้วยตนเอง และมีทักษะชีวิตใน 
ระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ : นักเรียน มีสุขภาพ 
ร่ายกายแข็งแรงสมวัย มีทักษะ 
การศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง 
และมีทักษะชีวิตในระดับดีขึ้น 
ไป 
 

26,500 

1. นักเรียนสุขภาพ ร่ายกาย 
แข็งแรงสมวัย 
2. นักเรียนมีทักษะ 
การศึกษา หาความรู้ด้วย 
ตนเอง 
3. นักเรียนมีทักษะชีวิตและ 
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่าง 
มีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม ..................................  
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

1. กิจกรรม ศิลปะหัตกรรมนักเรียนแข่งขัน  
2. กิจกรรมแข่งขันโครงการรักษ์ภาษาไทย 

เชิงปริมาณ : นักเรียนที่มีความ
สามรถร้อยละ 90 เข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการท้ัง
ภายใน 
และภายนอกสถานศึกษ 
 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนได้พัฒนา 
ความสามารถของตน และได้รับ 
รางวัลจากการแข่งขัน 

5,000 

1. นักเรียนที่มีความสามารถ 
ได้รับการพัฒนาเต็ม 
ศักยภาพของต้น 
2. นักเรียนมีโอกาสได้แสดง 
ความสามารถของตน 
3. นักเรียนได้รับรางวัลจาก 
การเข้าร่วมแข่งขัน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ น่าดู น่าอยู่ น่า 
เรียน น่าท้างาน 
1. กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมบริเวณ
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ 
100 มีความปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 

  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1. กิจกรรม ศึกษามอบทุนการ  
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมาณ : นักกเรียนร้อยละ 
90 เป็นคนดี มี 
คุณธรรม จริยธรรม ด้ารงอยู่ใน 
สังคมอย่างมีความสุข 

1,500 

นักเรียนมีความประพฤติดีมี
ระเบียบวินัยมีคุณธรรมและ
จริยธรรมที่ดีเป็นแบบอย่างแก่
สังคมเป็น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนทุกคนเป็น
คนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ด้ารง
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
นักเรียนทุกคนได้รับบริการด้าน 
สุขภาพอนามัยมีสุขภาพที่
แข็งแรง 
และมีความสุขในการเรียน 

ที่ชื่นชมของบุคคลทั่วไป 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมอบรมสัมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
4. กิจกรรมสวัสดิการ 
5. กิจกรรมสร้างขวัญก้าลังใจ 

เชิงปริมาณ : บุคลากรใน
สถานศึกษาเข้า 
อบรม สัมมนา ตามนโยบายของ 
หน่วยงานต้นสังกัด ที่มีค้าสั่งให้ 
เข้าอบรมหรือหน่วยงานอ่ืนจัดขึ้น 
เชิงคุณภาพ : บุคลากรน้า
ประโยชน์ที่ได้จากศึกษาดูงานมา
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

10,000 

1. บุคลากรสามารถน้า 
ประโยชน์จากศึกษาดูงานมา 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
2. บุคลากรสามารถพัฒนา 
งานในหน้าที่ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

3. กิจกรรม.................................. 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียน 
1. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรม ปลูกมันส้าปะหลัง 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ 95 
มีทักษะอาชีพอย่างน้อย 1 อาชีพ 
และมีทักษะชีวิตในระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ : นักเรียน มีทักษะ
อาชีพอย่างน้อย 1 อาชีพ และมี
ทักษะชีวิตใน ระดับดีขึ้นไป 

20,000 

นักเรียนมีทักษะอาชีพเป็น 
พ้ืนฐานในการประกอบ 
อาชีพในอนาคต 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท้าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท้าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น้าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก้าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก้าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด้าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก้าหนดให้ต้องจัดท้าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด้าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท้าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท้าเป็นโครงการแต่ท้าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน้าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท้าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท้าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท้าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด้าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส้านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด้าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท้าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด้าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท้าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด้าเนินการจัดท้าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท้าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 
 
 


