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โรงเรียนบ้านดอนกลอย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

ที่ตั้ง : …หมู่ 8  ต าบลค้อเหนือ   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร 
 

 โทรศัพท์ :        062 - 1715730 
 

Website :     ddonkloyschool@gmail.com 

EMAIL:     ddonkloyschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

                        

 

 

 

 

 

                           โทรศพัท ์           :     062 - 1715730 

                           Email Address   :     ddonkloyschool@gmail.com         

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
            โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

  

 

 

 

  

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายพัฒนศักดิ์   โอวาท  

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนกลอย
(((ประชาวิทยาคาร.

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนดีประจ าต าบล 

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

    ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

       ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.........คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.....13.........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......1........คน 

6) ลูกจ้าง    รวมจ านวน.......3.......คน 

6.1 ลูกจ้างชั่วคราวนักการภารโรง..........1..........คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวเจ้าหน้าที่ธุรการ.........1.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...1......คน  

     

ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา: 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.......19......

คน 

นักเรียน จ านวน.......118..............คน 
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       จุดท่ีควรพัฒนา   
    1) ผลการประเมินระดับชาต ิ
    2) กิจกรรมที่มุ่งเน้นการยกระดับทางการเรยีน 
    3) กิจกรรมด้านการอ่าน การเขยีน การค านวณให้กับนักเรียนเรียนรว่ม 
    4) กิจกรรมที่ส่งเสรมิความสามารถในการคดิวิเคราะห์ของนักเรยีน 
    5) การพัฒนาความสามารถด้านทักษะภาษาอังกฤษ 
    6) จัดหาสื่อวัสดุ อุปกรณ์ การสอนที่ใช้เทคโนโลยสีมัยใหม่ที่ทันสมยั 
   

จุดเด่น   เป็นโรงเรียนที่จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย 
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น มีขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพียงพอ มคีวามสามารถ และมี
ประสิทธภิาพในการปฏบิัติงาน ตั้งอยู่ริมฝั่งแม่น้ าชี เป็นโรงเรยีน
ดีประจ าต าบล มีภมูิทัศน์สวยงาม จัดการศึกษาด้วยวิธีการที่
หลากหลายโดยยึดผู้เรียนเป็นส าคญั ชุมชนให้ความร่วมมือใน
การจัดและพัฒนาการศกึษาเป็นอย่างดี มีภมูิปัญญาและแหล่ง
เรียนรูท้ี่หลากหลายเครอืข่ายผู้ปกครองเข้มแข็ง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
 

            ปัญหา      สภาพอาคารค่อยข้างเก่า วัสดุครุภัณฑ์ภายในอาคารช ารุด     
                             ทรุดโทรม ไม่เอื้อต่อกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

           แนวทางแก้ไข  จัดหา จัดสรรงบประมาณในการซ่อมแซมอาคาร สิ่งปลูก 
                                สร้าง และวัสดุครุภัณฑ์ในอาคารให้สามารถได้เป็นปัจจุบัน 

   บริหารงานบุคคล    
 

         ปัญหา  1. มีการโยกย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาบ่อยครั้ง 
                         ในแต่ละปีงบประมาณ  
                      2. โรงเรียนได้รับจัดสรรต าแหน่งครูไม่ตรงตามความต้องการของ 
                         โรงเรียน 
 

        แนวทางแก้ไข  1. เสนอความต้องการวิชาเอกต่อหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อรับ 
                                 การพิจารณาจัดสรร ต าแหน่งครู 
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บริหารงานวิชาการ  
 

ปัญหา   
1. นักเรียนมีปัญหาด้านการอ่านและการเขียน 
2. นักเรียนไม่เห็นความส าคัญของการเรียน 
3. มีผลการทดสอบระดับชาติ RT , NT , O-NET ต่ ากว่าระดับชาติ 
4. สื่อวัสดุ อุปกรณ์ การสอนท่ีใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข   
1. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการด้านการอ่านและการเขียนการค านวณให้กับผู้เรียน 
2. จัดการประชุมผู้ปกครอง นักเรียน เพื่อสร้างความตระหนักเห็นความส าคัญของ  
   การเรียน 
3. จัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพัฒนาศักยภาพ 
    ผู้เรียน 
4. ระดมทุนและจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยีท่ีทันสมัยให้เพียงพอต่อการจัด 
   กิจกรรมการเรียนการสอน 
 

บริหารงบประมาณ 
 

แนวทางแก้ไข  ระดมทุนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการบริหารจัดการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดอนกลอย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ  
2. กิจกรรม เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
3. กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
4. กิจกรรมวันส าคัญทางพุทธศาสนา 
 
  

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 98 ของครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ดอนกลอยเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆของ
ไทย 
2. ร้อยละ 95 ของครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ดอนกลอยมีความรู้และความเข้าใจกับวันส าคัญ
ต่าง ๆ ของไทย 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านดอนกลอยมี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
2. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านดอนกลอย
ตระหนักถึงความส าคัญของวัฒนธรรมไทย มี
จิตส านึกและค่านิยมท่ีดีงามที่เหมาะสมกับ
ความเป็นไทย 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูและนักเรียนรักชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์
ไทย 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ท่ีดี 
3. ครูและนักเรียนได้เรียนรู้วิถี
ชีวิต ประเพณีไทย และ
วัฒนธรรมไทย 
 
 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตร 
1. กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
ทุกกลุ่มสาระ 
 
 

 
 
 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยและ
วินัยนักเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมการรณรงค์การเลือกตั้งทั่วไป 
 
 

เชิงปริมาณ 
- หลักสูตรโรงเรียนมีการปรับปรุงพัฒนาเพ่ือให้
ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน 
เชิงคุณภาพ 
- หลักสูตรโรงเรียนมีความทันสมัยสอดคล้อง
หลักสูตรแกนกลางและท้องถิ่นบูรณาการทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าเกี่ยวกับ
ระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- นักเรียนร้อยละ 80 มาใช้สิทธิเลือกตั้ง
ประธานนักเรียนในระบอบประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในระบอบ
ประชาธิปไตย 
-นักเรียนมีระเบียบวินัยเคารพกฏกติกาปฏิบัติ
ตนตามกฎระเบียบได้ถูกต้อง 

500 
 
 
 
 
 
 
 

 
500 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
- นักเรียนมีภาวะความเป็น
ผู้น าและผู้ตามท่ีดี 
-นักเรียนเข้าใจบทบาทและ
หน้าที่ตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
 (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

ชื่อโครงการ ประกันคุณภาพการศึกษา 
1.กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
2.กิจกรรมวัดผลประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องมี
ความเข้าใจ เชื่อมั่นในแนวทางการปฏิบัติ
กิจกรรมประกันคุณภาพ 
- ในปีการศึกษา 2566 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านดอนกลอยทุกคนมีการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนบ้านดอนกลอย มีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ครู บุคลากร 
นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มี 
ส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจให้ความร่วมมือการ
จัดกิจกรรมผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะได้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 
2. นักเรียนมีพัฒนาการเรียนรู้ 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 

500  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีระบบประกัน 
คุณภาพภายในที่มีคุณภาพ
ประสิทธิภาพ และได้รับการ
รับรองตามเกณฑ์ 
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4..ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

 (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

 

 

 

 

 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรม อ่านเขียนเรียนเช้า 
2. กิจกรรม  ห้องสมุด 3 D 
3. กิจกรรม ภาษาไทยวันล่ะค า 
4. กิจกรรม ตอบปัญหาสารานุกรม 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 สามารถอ่านออกเขียนได้ 
-นักเรียนร้อยละ 80 อ่านและใช้ภาษาไทยใน
การสื่อสารได้ถูกต้อง 
-นักเรียนร้อยละ 80 สามารถสรุปใจความ
ส าคัญของเรื่องที่อ่านได้ถูกต้อง 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียน มีนิสัยรักการอ่าน 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนสามารถอ่านออก
เขียนได้ 
- นักเรียน สามารถใช้ทักษะ 
การฟัง พูด อ่าน เขียนไปใช้ใน
การเรียนเพื่อสร้างองค์ความรู้
และพัฒนาทักษะการสื่อสาร
ได้ดียิ่งขึ้น 
-นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้

เป็นประโยชน์  
-นักเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญของการใช้ภาษา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การศึกษา  
1. กิจกรรม การแข่งขันกีฬา 
2. กิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือ-ยุวกาชาด 

3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนร้อยละ 95 มีสุขภาพ ร่ายกาย
แข็งแรงสมวัย มีทักษะการศึกษาหาความรู้ด้วย
ตนเอง และมีทักษะชีวิตในระดับดีขึ้น 

เชิงคุณภาพ      

- นักเรียน มีสุขภาพ ร่ายกายแข็งแรงสมวัย มี
ทักษะการศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองและมี
ทักษะชีวิตในระดับดีขึ้นไป 

260,718 

 

 

 

 

 

 

 

-นักเรียนสุขภาพ ร่ายกาย
แข็งแรงสมวัย 

- นักเรียนมีทักษะการศึกษา
หาความรู้ด้วยตนเอง 

- นักเรียนมีทักษะชีวิตและ
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการ จัดระบบดูแลช่วยเหลือและ
แนะแนว 
1. กิจกรรม  เยี่ยมบ้านนักเรียน  
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมแนะแนว 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
-นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

-โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่
เป็นไปตามมาตรฐานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

3,000 

-โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เป็นไป
ตามมาตรฐานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

 

 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ/งานศิลปหัตถกรรม 
2. กิจกรรม  การยกผลสัมฤทธิ์สอบ         
RT ,  NT , O-Net 
3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันทักษะวิชาการ 
-นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์การสอบ RT , 
NT  , O-Net สูงขึ้น 
-นักเรียนร้อยละ 80 จดบันทึกสมุดรักการอ่าน 
 เชิงคุณภาพ  

- นักเรียนได้พัฒนาความสามารถพิเศษตาม
ความถนัดและความสนใจ อย่างเต็มศักยภาพ 

40,000 

-นักเรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาความสามารถ
พิเศษด้านต่างๆ ตามความ
ถนัดและความสนใจ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสีขาว 
1.กิจกรรมให้ความรู้ป้องกันยาเสพติด 
โทษทางกฎหมาย ทักษะชีวิต 
2.กิจกรรมอบรมนักเรียนแกนน าต้านภัย
ยาเสพติด 
3. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
 
 
 
 
 

 
ชื่อโครงการ พัฒนาแหล่งเรียนรู้
สภาพแวดล้อมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่ง
เรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียนบ้านดอน
กลอยเป็นนักเรียนที่ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านดอนกลอยเป็นนักเรียน
ที่ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

- โรงเรียนบ้านดอนกลอยมีการด าเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข
ที่มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 

 

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละ 90 ของนักเรียน ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านดอนกลอย
ร่วมกันสร้างและพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้
และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

- ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียนบ้านดอน
กลอยได้เรียนรู้ภายใต้สภาพแวดล้อม 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8,172 

 

 

 

 

 

 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านดอน
กลอยมีสุขภาพแข็งแรงทั้ง
ร่างกายและจิตใจ ส่งผลให้
นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้และการด าเนิน
ชีวิตในปัจจุบันและอนาคต 

- การด าเนินงานการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด
และอบายมุขในสถานศึกษามี
ความเข้มแข็งและยั่งยืน 

 
 

- โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สวยงาม ร่มรื่น น่าอยู่ เอ้ือต่อ
บรรยากาศการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
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และบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนบ้านดอนกลอยเป็นสถานศึกษาท่ีเป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกห้องเรียน 

- โรงเรียนบ้านดอนกลอยมีสภาพแวดล้อม
ภายในที่ดี มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ จัดระบบดูแลช่วยเหลือและ
แนะแนว 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม จัดหาทุนการศึกษาให้กับเด็ก
นักเรียนที่ด้อยโอกาส 
3. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับการเยี่ยมบ้าน 
-นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการคัดกรอง 
-นักเรียนร้อยละ80 ได้รับทุนการศึกษา 
- นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับการศึกษาต่อ  

เชิงคุณภาพ 

-โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมี
กระบวนการที่มีประสิทธิภาพ 

-นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริม
ความสามารถพิเศษเต็มตามศักยภาพ 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โดยมี
กระบวนการที่มีประสิทธิภาพ 

-นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริม
ความสามารถพิเศษเต็มตาม
ศักยภาพ 

- ครูและนักเรียนมี
สัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรม ส่งเสริมให้ครูได้เข้ารับการ
พัฒนาและการอบรมให้มีความรู้เพ่ือ
เพ่ิมพูลความรู้และประสบการณ์ในการ
พัฒนาปฏิบัติงาน 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาตนเอง
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อย
ละ 100 ได้รับการพัฒนาเพื่อเพ่ิมพูลความรู้
และประสบการณ์ในการพัฒนาปฏิบัติงาน 
-ร้อยละ 90 สามารถน ารูปแบบที่ได้รับจากการ
พัฒนามาออกแบบการจัดการเรียนการสอน
และประเมินคุณภาพการเรียนการสอนตาม
สภาพจริงได้อย่างหลากหลาย 
-ร้อยละ 90 ได้น าเทคนิครูปแบบการพัฒนาสู่
ห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

-ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพและ
หลากหลาย 

-ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจและสามารถน าความรู้และ
ประสบการณืที่ได้รับมาพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 

25,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ข้าราชการครูได้รับการ
พัฒนาและการอบรมให้มี
ความรู้เพื่อเพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง  

-ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพและ
หลากหลาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนางานระบบงาน
สารสนเทศ 
1. กิจกรรม จัดท าและรวบรวมข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียน นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรม เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ
และข่าวสารต่างๆแก่ผู้รับบริการ 
3. กิจกรรม วารสารโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 98 ของข้อมูลสารสนเทศมีความ
ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
-ร้อยละ 90 ของผู้บริหารครูและบุคลากร
ทางการศึกษานักเรียนและผู้เกี่ยวข้องใช้ข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนในการบริหารจัดการ
ด้านต่างๆ และการจัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีการจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศท่ี
ถูกต้องครบถ้วนทันสมัยและเป็นปัจจุบัน 
-โรงเรียนเป็นแหล่งบริการและเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศที่ดีแก่ผู้รับบริการ 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีบริการสารสนเทศ
พ้ืนฐานและจ าเป็นที่ถูกต้อง
ครบถ้วนเพื่อบริการแก่ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
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2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 
- 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างประสิทธิภาพการ
บริหาร 
1.กิจกรรมจัดท ากรอบโครงสร้างการ
บริหารจัดการศึกษา 4 กลุ่มงาน 
2.กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการศึกษา
ระยะ 4 ปี 
3.กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 

เชิงปริมาณ 
-โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 4 ปี 
และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีที่ชัดเจน 
-โรงเรียนมีระบบกรอบโครงสร้างการบริหารจัด
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีระบบและการบริหารการศึกษา
ประจ าปีอย่างมีประสิทธิภาพ 

500 
 
 
 
 
 
 
 

-โรงเรียนมีระบบและโครงสร้าง
การบริหารจัดการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ประกันคณุภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท ามาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
2. กิจกรรมการประเมินนิเทศในชั้นเรียน 
3. กิจกรรมจัดท ารายงานประเมินตนเอง
(SAR) 

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องมี
ความเข้าใจ เชื่อมั่นในแนวทางการปฏิบัติ
กิจกรรมประกันคุณภาพ 
- ในปีการศึกษา 2566 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านดอนกลอยทุกคนมีการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น 

500 
 
 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีระบบประกัน 
คุณภาพภายในที่มีคุณภาพ
ประสิทธิภาพ และได้รับการ
รับรองตามเกณฑ์ 
-โรงเรียนมีความพร้อมในการรับ
การประเมินประกันคุณภาพทั้ง
จากหน่วยงานต้นสังกัดและ
องค์กรภายนอก 
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- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามี
คุณภาพตามมาตรฐานโรงเรียน  
 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนบ้านดอนกลอย มีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ครู บุคลากร 
นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มี 
ส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจให้ความร่วมมือการ
จัดกิจกรรมผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะได้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามี
คุณภาพตามมาตรฐานโรงเรียน และมาตรฐาน
ของสมศ. 
-ชุนชนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วม
รับผิดชอบในการจัดการศึกษาและรับทราบผล
การจัดการศึกษา 
- นักเรียนมีพัฒนาการเรียนรู้ 

 
 
 

-สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับและ
ศรัทธาของชุมชน 
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และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบงานพัสดุ 
1. กิจกรรมจัดหาพัสดุ (จัดซื้อ จัดจ้าง)           
ตามโครงการในแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- พัสดุครุภัณฑ์พร้อมในการใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพประหยัดและคุ้มค่า 
- การจัดท าเอกสารพัสดุประเภทต่างๆและ
ระบบงานพัสดุโรงเรียนถูกต้องและระบบงาน
พัสดุของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็น
ปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 
- โรงเรียนมีการบริหารงานพัสดุที่เน้น
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เชิงคุณภาพ 
- จัดหาพัสดุครุภัณฑ์ของโรงเรียนให้เป็นระบบ
ถูกต้องตามระเบียบสามารถตรวจสอบได้ 
- จัดเก็บพัสดุครุภัณฑ์สะดวกต่อการใช้งานและ
อ านวยความสะดวกให้แก่ครู – นักเรียน 
- มีการด าเนินการ เบิก-จ่าย พัสดุและควบคุม
การจ าหน่ายถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 
- มีพัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เพียงพอต่อการใช้งาน 

500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตาม
ระเบียบของทางราชการและเป็น
ปัจจุบัน 
- ปรับปรุงซ่อมแซมพัสดุครุภัณฑ์
ให้พร้อมใช้งานได้อย่างมีคุณภาพ 
- จัดซื้อวัสดุส านักงานเพียงพอต่อ
ความต้องการใช้งาน 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนางานระบบงาน
สารสนเทศ 
1. กิจกรรม จัดท าและรวบรวมข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียน นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรม เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ
และข่าวสารต่างๆแก่ผู้รับบริการ 
3. กิจกรรม วารสารโรงเรียน 
4. กิจกรรมเพจ  Facebook ของ
โรงเรียน  
 
 

เชิงปริมาณ 
-ชุมชุนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อโรงเรียน  
-ชุมชนให้การสนับสนุนและช่วยเหลือโรงเรียน
ในการจัดกิจกรรมและการส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอน 
-ชุมชนมีส่วนขับเคลื่อนการจัดการเรียนการ
สอน  
เชิงคุณภาพ 
-ชุมชนมีความพอใจในการจัดการเรียนการสอน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ขับเคลื่อนการจัดการเรียนการ
สอน 
-ชุมชนให้ความร่วมมือในการจัด
กิจกรรมของทางโรงเรียน 
 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
วิชาการ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ผ่าน E-book 
2. กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 85 มีการใช้สื่อการเรียนรู้ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านดอนกลอยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการเรียนรู้ไดเ้พ่ิมข้ึน 

40,000 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีที่ 
ทันสมัยให้นักเรียนได้เรียนรู้ทุกท่ี
ทุกเวลา 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียน
ผ่านระบบ School Health Hero 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนผ่านระบบ 
4D ยโสธร  
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
-ครูน าข้อมูลนักเรียนมาแก้และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 
-ครู ผู้ปกครองมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี 
-นักเรียนมีสุขอนามัยที่ดี รู้จักดูแลรักษาความ
สะอาด และการป้องกันตนเองจากโรคต่าง ๆ  
-นักเรียนรู้จักโทษจากยาเสพติด 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนร้อยละ90 ห่างไกลยาเสพติด 
-นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพอนามัยที่ดี  มี
น้ าหนัก-ส่วนสูง ตามเกณฑ์ 
-นกัเรียนตะหนักถึงโทษของยาเสพติด 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนมีความเข้าใจเกี่ยวกับ
โทษยาเสพติด 
-นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง มีน้ าหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์ 
ครูมีการเฝ้าระวังภาวะโรคอ้วนใน
เด็ก 
-นักเรียนห่างไกลยาเสพติด 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพ้ืนฐานทางอาชีพ
และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมพ้ืนฐานทางอาชีพและ
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
2. กิจกรรม การเพาะเห็ดฟาง 
3. กิจกรรมปลูกไม้ผล (ฝรั่งกิมจู) 
4. กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 อาชีพ 
 
ชื่อโครงการ  การด าเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
1.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนบูรณา
การหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมการออมเงิน 
3. กิจกรรมการปลูกพืชตามฤดูกาล 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีพัฒนาการทางทักษะ
วิชาชีพ 
- นักเรียนร้อยละ 90 มีรายได้ระหว่างเรียน  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน มีทักษะพ้ืนฐานด้านอาชีพ 
 
 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 85 สามารถน าเอาหลักการ
และวิธิการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
- นักเรียนร้อยละ 85 สามารถปลูกผัก
รับประทานเองได้ 
เชิงคุณภาพ 

1,000 
 
 
 
 
 
 

 
500 

 
 
 
 
 
 

- นักเรียนน าความรู้ไปต่อยอด
เป็นอาชีพในอนาคตเพ่ิมรายได้แก่
ตนเองและครอบครัว 
 
 
 
 
 
- โรงเรียนน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการ
กับการจัดกิจกรรมต่างๆใน
โรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
- นักเรียนรู้และเข้าใจหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
- โรงเรียนน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการกับการจัดกิจกรรมต่างๆในโรงเรียน
อย่างเป็นรูปธรรม 
- นักเรียนรู้และเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
ถูกต้อง 

ถูกต้อง 
-โรงเรียนส่งเสริมนโยบายหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่าง
ต่อเนื่อง 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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