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โรงเรียนบ้านจานทุ่ง 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร  เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 6  บ้านจานทุ่ง  ต้าบลน้้าอ้อม  อ้าเภอค้อวัง  จังหวัดยโสธร 

 โทรศัพท์ : 094-941-4662  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

 janthungschool@hotmail.com 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

                 

โทรศัพท์ 094-941-4662                                                   
Email Address: ga_gann@hotmail.com     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวกรรณิกา   พรมมา 
ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านจานทุ่ง 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา    โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 

 ประเภทและขนาดโรงเรียน 

 นักเรียน จ้านวน  41 คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด้าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 โรงเรียนคุณภาพประจ้าต้าบล  
  โรงเรียนน้าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสา้นักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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1) ผู้อ้านวยการโรงเรียน  จ้านวน......1.....คน 
2) รองผู้อ้านวยการโรงเรียน จ้านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ้านวน.....4....คน 
4) พนักงานราชการ  จ้านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ้านวน.....-.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ้านวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ้า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ้านวน.......1...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ้านวน  ๗ คน 

จุดเด่น   1) สถานศึกษามีวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และกิจกรรที่ชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
             2) สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการแบบส่วนร่วม  
             3) สถานศึกษามีนวัตกรรมและแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best Practice) 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและชุมชนให้                 
                             มากขึ้น 
      2) จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
                         3) พัฒนาระบบ ICT เพ่ิมมากข้ึน 

                     

 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

6 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  -ห้องน้้าห้องส้วมเก่าทรุดโทรม หลังคาเริ่มผุพัง 
           -ระบบน้้าประปาภายในโรงเรียนน้้าไหลไม่สม่้าเสมอ 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนของบประมาณจัดสรรในการปรับปรุงซ่อมแซม 

 

บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรบางส่วนยังขาดการท้าวิจัยในชั้นเรียนและน้าผลไปใช้ใน 
การพัฒนาผู้เรียน 

แนวทางแก้ไข  ให้ครูเข้ารับการพัฒนาในทุกด้านทั้งด้านความรู้และ
ความสามารถ ทักษะการท้างานอย่างต่อเนื่องและสม่้าเสมอ 

ปัญหา  การก้ากับการนิเทศ ติดตาม ผลงานประเมินผลการรายงานไม่  
เข้มงวดและไม่ต่อเนื่อง  

แนวทางแก้ไข  จัดท้าตารางการนิเทศติดตามและก้าหนดวันนิเทศและ 
ผู้ถูกนิเทศที่ชัดเจน 
 

ปัญหา  การด้าเนินงานด้านงบประมาณล่าช้า การจ่ายงบประมาณตาม     
โครงการไม่สามารถด้าเนินการได้ทันการณ์  

แนวทางแก้ไข  ให้รีบเร่งในการจัดสรรงบประมาณและประหยัดการ 
ใช้งบประมาณส้าหรับการซื้ออุปกรณ์การเรียนการสอนและใช้ให้คุ้มค่า 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านจานทุ่ง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน้าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.โครงการวันส าคัญ 
1.1. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
1.2. กิจกรรม วันพ่อของแผ่นดิน 
1.3. กิจกรรม วันสถาปนาลูกเสือ 
2. โครงการตามรอยพ่อด้วยวิถีพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน 
48 คน เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าและ
ความส้าคัญของวันส้าคัญ 

10,000 
 

1.นักเรียนเห็นคุณค่าของวัน
ส้าคัญและได้เข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ 
2.นักเรียนสามารถน้าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
3.นักเรียนรักในสถาบันหลัก
ของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรม การเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรม เข้าค่ายธรรมะ ตักบาตรในวันส้าคัญ
ทางศาสนา 
3. กิจกรร  วันภาษาไทย  

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน 
48 คน เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
เรียนรู้ประชาธิปไตย วิถีพุทธ
ประวัติศาสตร์ 

5,000 1.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 
2.นักเรียนตระหนักถึง
ความส้าคัญของประวัติศาสตร์
และเป็นพลเมืองที่ดี 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  

ชื่อโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทั้งระบบสู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน อบ.1 - ป.6 ทุกคน ได้

10,000 นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การ

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ 
ให้เป็นไปตามบริบท 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารและคิดค้านวณ   
2. กิจกรรม Active Learning  
3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ และ
ภาษาอาเซียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์  
5. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา 
ได้แก่ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมการ
เล่นตามมุม กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรม
เกมการศึกษา กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
เป็นต้น 
6.กิจกรรมการเรียนการสอนด้วยนวัตกรรมห้วย
สันโดษโมเดล 

ร่วมโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทั้ง
ระบบสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดค้านวณตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก้าหนด 
2.นักเรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  
3.มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก้าหนด 
 
 
 

สื่อสารและการคิดค านวณ   
มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ 
จิตใจ ด้านสังคมและด้าน
สติปัญญาตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาท่ี
ก าหนดไว้ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทั้งระบบสู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารและคดิค้านวณ   
2. กิจกรรม STEM Education 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน อบ.1 - ป.6 ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนมีผลการทดสอบ
สมรรถนะการสื่อสารอยู่ในระดับ 

5,000 นักเรียนสามารถน้าความรู้ที่
ได้จากแหล่งเรียนรู้และได้จาก
การค้นคว้าไปใช้ใน
ชีวิตประจ้าวันและมี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมรักษ์การอ่าน 
4กิจกรรมส่งเสริมอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ 
5กิจกรรมเปิดเวทีแข่งขันวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 

ดี ขึ้นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก้าหนด                      
2.นักเรียนทุกคนสามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการแนะน้า
ตนเอง สถานศึกษาและสนทนา
อย่างง่ายได้ 
3. นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีผลงาน,
ชิ้นงานจากการท้าโครงงาน 
(เดี่ยวและกลุ่ม)  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1.โครงการทัศนศึกษา 
1.กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
2. กิจกรรมเรียนรู้นอกห้องเรียนงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน อบ.1 - ป.6 ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้จากสถานที่จริง 

15,000 นักเรียนน้าความรู้ที่ได้และ
ประสบการณ์ที่ได้จากการ
ทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน
และการด้าเนินชีวิตประจ้าวัน
ได้อย่างมีความสุข 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
3.กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่
1-6 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้พัฒนาทางด้านทักษะ
ชีวิต การแก้ปัญหาและสามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

5,000 นักเรียนเรียนได้ใช้ทักษะชีวิต
และแก้ปัญหาด้วยตนเอง 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เชิงปริมาณ 5,000 โรงเรียนได้ประสานความ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 1.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

2.กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
 
 
 

 นักเรียนทุกคนจ้าน 41คน ได้รับ
การดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหา 

ร่วมมือกับผู้ปกครองและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทั้งระบบสู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
1.กิจกรรมเปิดเวทีแข่งขันวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 
2.กิจกรรมพัฒนาต่อยอดสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

เชิงปริมาณ นักเรียน 41 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้เข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการและได้
แสดงออกถึงความสามารถ  

5,000 นักเรียนมีทักษะและ
ประสบการณ์ในการแข่งขัน
ทักษะวิชาการและโรงเรียนมี
คุณภาพเป็นที่ยอมรับของ
ชุมชน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมตามวิถี
จานทุ่งมุ่งสร้างคนดีสู่ชุมชน 
1. กิจกรรมส านึกรักษ์บ้านเกิด ภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 
2. กิจกรรมกีตาต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 41 คน 
บุคลากร  7  คนและชาวบ้าน
จานทุ่ง 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาและ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคคล
มีการร่วมมือพัฒนาการศึกษา 

3,000 สถานศึกษาและชุมชน มี
ความสัมพันธ์อันดี มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
บุคคลมีการร่วมมือพัฒนา
การศึกษาและสถานศึกษา
ได้รับการสนับสนุนที่ดีจาก
ชุมชน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน   จัดเก็บข้อมูล 
2. กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 41 คน 
เชิงคุณภาพ 

3,000 การด้าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบและนักเรียนทุกคน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การด้าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

ได้รับการช่วยเหลือตามความ
แตกต่างอย่างทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการ
แบบมีส่วนร่วม 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรสู่ความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโดยการศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
บุคลากร  7  คน 
เชิงคุณภาพ 
มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี การท้าวิจัยในชั้นเรียน 
การวิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียน 

7,000 ครูสามารถพัฒนาหลักสูตร
และออกแบบการเรียนรู้ ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญและใช้
สื่อที่ทันสมัยได้อย่างคล่อง
ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการ
แบบมีส่วนร่วม 
1. กิจกรรมกองทุน บวร จ้างครูอัตราจ้าง 
2. กิจกรรมส่งเสริมปรับปรุงและจัดหาสื่อ 
นวัตกรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโดยการศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 7 คน 
เชิงคุณภาพ 
การจัดการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ 

30,000 ครูและบุคลากรมี
ประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอน มีครู มีสื่อการ
เรียนการสอนที่ทันสมัย  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

9 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมส้ารวจงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 41 คน บุคลากร  7  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนกัเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้
ในการเรียนการสอนครบถ้วนและ
สอนได้อย่างราบรื่นและมี
ประสิทธิภาพ 

10,000 นักเรียนและครูมีความ
สะดวกในการจัดกิจกรรม
สอดคล้องกับนโยบายการ
บริหารจัดการ 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1.โครงการนิเทศภายใน 
2.โครงการประกันคุณภาพภายใน  
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 41 คน 
บุคลากร  7  คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียน ครูและผู้บริหารมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

5,000 นักเรียนมีสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
โรงเรียนมกีารพัฒนาและมี
ระดับคุณภาพทางการศึกษา
สูงขึ้น 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว 
1. การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรต้านทุจริต 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 41 คน บุคลากร  7  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรมีความรู้
และตระหนักถึงการป้องกันการ
ทุจริต 

3,000 นักเรียนและบุคลากรมี
ความรู้และตระหนักถึงการ
ป้องกันการทุจริตและมีส่วน
ร่วมในการรณรงค์ป้องกัน
การทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมจัดท้าวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. น้าเสนอกิจกรรมของโรงเรียนผ่านทาง
แอปพิเคชั่น facebook โรงเรียนบ้านจานทุ่ง 
และแอปพิเคชั่นไลน์ผู้ปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 41 คน บุคลากร  7  คน 
เชิงคุณภาพ 

3,000 สถานศึกษาและชุมชน มี
ความสัมพันธ์อันดี มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. น้านักเรียนร่วมกิจกรรมของชุมชน สถานศึกษาและมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคคลมีการร่วมมือ
พัฒนาการศึกษา 

บุคคลมีการร่วมมือพัฒนา
การศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการค้นคว้าความรู้จาก
อินเทอร์เน็ต 
3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 41 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน มีนิสัยรักการอ่าน รู้จัก
แสวงหาความรู้  

3,000 นักเรียนสามารถน้าความรู้ที่
ได้จากแหล่งเรียนรู้และได้
จากการค้นคว้าไปใช้ใน
ชีวิตประจ้าวันและมี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมตามวิถี
จานทุ่งมุ่งสร้างคนดีสู่ชุมชน  
1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงานคุณธรรม 
2. กิจกรรมส่งเสริมสนับสนนุทนุการศึกษานักเรียนด ี
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการดา้นอารมณ์ จิตใจและ
พัฒนาการด้านสังคม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 41 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไดร้ับการแนะแนวการ
ชี้แนะและการดูแลสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต  
 

 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขนิสัย สุขภาพกาย 
สุขภาพจิต แล้วน้าไปใช้ใน
ชีวิตประจ้าวัน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. โครงการตามรอยพ่อด้วยวิถีพอเพียง 
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัวตามฤดูกาล 
3. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน 41 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีหลักคิดหลักปฏิบัติและ
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

5,000 ผู้เรียนมีหลักคิดหลักปฏิบัติ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อบย่างถูกต้อง 

หมายเหตุ :  1. การจัดท้าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก้าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท้าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท้าเป็นโครงการแต่ท้าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน้าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท้าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท้าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท้าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท้าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
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  (ข) เมื่อด้าเนินการจัดท้าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแ้บบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใชแ้บบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารดา้นล่าง
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