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โรงเรียนบ้านโคกกลาง (วรนาถประชาสรรค์)  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

ที่ตั้ง : ต าบลลุมพุก อ าเภอค าเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร 35110 
 

 โทรศัพท์ : 062-1805137 

 

Website : 
 
        https://data.bopp-     
        obec.info/web/index_view_history.php?page=transparency_unit&School_ID=1035430174&id=152 

EMAIL: n2fafon@gmail.com 

 

https://data.bopp-/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 062-1805137 
Email Address : n2fafon@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางนงรักษ์  นรทีทาน 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกกลาง (วรนาถประชาสรรค์) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
    ( โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 ( โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
 ( โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

( โรงเรียนท่ีตั้งในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ี
เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน    1     คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน    -      คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน    3     คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน    -     คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน    1     คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน     4      คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า       1      คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ     2     คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1   คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน    -     คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   9  คน 

นักเรียน จ านวน 50 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ได้รับการส่งเสริมจากบุคคลภายนอก ชุมชน องค์กรอ่ืนในการ      
                สนับสนุนทุนและงบประมาณในการพัฒนาสถานศึกษา 
   2) นักเรียนได้รับการพัฒนาตรงตามศักยภาพของนักเรียน  
            3) โรงเรียนมีระบบช่วยเหลือนักเรียนที่เข้าถึงนักเรียนทุกคน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) บุคลากรต่ ากว่าเกณฑ์อัตราก าลังที่ ก.ค.ศ ก าหนด 
      2) ขาดครูบุคลากรสอนที่สอนตรงตามวิชาเอกหลัก 
                             เช่น ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารบางหลังยังช ารุดทรุดโทรมอาจเป็นอันตรายต่อผู้เรียนและ 
           ครู บุคลากร 

แนวทางแก้ไข  ขอจัดตั้งงบประมาณ หรือขอรื้อถอนผ่านส านักงานเขตพ้ืนที่ 
                เพ่ือใช้ปรับปรุงอาคารเรียนและรั้วเพ่ือให้นักเรียนมีความปลอดภัย 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  -ขาดแคลนบุคลากรโดยมีจ านวนข้าราชการครูต่ ากว่าที่เกณฑ์ ก.ค.ศ.   
             ก าหนด และไม่ครบตามวิชาเอก 
          -ครูมีภาระงานด้านเอกสารมากเกินไป 

แนวทางแก้ไข  -จัดหาทุนเพื่อจ้างครูผู้สอนและประสานเขตพ้ืนที่เกี่ยวกับ 
                       อัตราก าลัง 
                     -ลดภาระงานด้านเอกสารที่ไม่จ าเป็นลง 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนขาดทักษะการฟัง พูด อ่านเขียนภาษาอังกฤษ และ     
           ทักษะด้านการเขียน (คัดลายมือไม่สวย อ่านยาก) 

แนวทางแก้ไข  การขอจ้างครูผู้สอนในกลุ่มวิชาเอกภาษาอังกฤษ และ 
                     ครูกลุ่มวิชาเอกภาษาไทย 

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการบริหารสถานศึกษาให้มีการจัดการ 
            เรียนการสอนนักเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทุนและทรัพยากรเพื่อพัฒนาทางการศึกษา 
                     จากบุคคล องค์กร หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านโคกกลาง (วรนาถประชาสรรค์) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมเพ่ือสร้างคนดีให้บ้านเมือง 
1. กิจกรรม วันส าคัญของชาติ 
2. กิจกรรม บ าเพ็ญประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ร่วมกิจกรรม
วันส าคัญของชาติและร่วม
กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 
เชิงคุณภาพ  
-นักเรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
นักเรียนความกตัญญูกตเวทีต่อผู้
มีพระคณุ เคารพสถาบันหลักของ
ชาติ 

3,000 -นักเรียนมีความรักในสถาบัน
หลัก และน้อมน าพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
เพ่ือสร้างคนดีให้บ้านเมือง 
1. กิจกรรม ค่ายยุวชน คนคุณธรรม 
2. กิจกรรม โครงงานคุณธรรม 
3. กิจกรรม จิตอาสางานฌาปนกิจศพ 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนได้การประเมินเป็น
โรงเรียนคุณธรรม ดาวดวงที่ 3 

5,000 
-นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
ในประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง และการปฏิบัติตน
ตามหลักประชาธิปไตย 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมศักยภาพการเรียน
การสอน 

เชิงปริมาณ 5,000 -นักเรียนโรงเรียนมผีลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. กิจกรรม  วิจัยในชั้นเรียน 
2. กิจกรรม  นิเทศภายใน 
3. กิจกรรม  PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

นักเรียนร้อยละ 90 มีพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญในระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่เน้นเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สามารถเรียนรู้และร่วม
กิจกรรมอย่างมีความสุข 
-ครู บุคลากรร้อยละ 80 มี
การจัดกิจกรรม PLC ชุมชน
แห่งการเรียนรู้ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ โครงการยุวบรรณารักษ์ส่งเสริมการ
อ่าน 
1. กิจกรรม  ภาษาอังกฤษวันละค า 
2. กิจกรรม  อ่านข่าวเล่าเหตุการณ์ 
3. กิจกรรม  ห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนรู้จักใช้เวลาให้เกิด
ประโยชน์ มีนิสัยรักการอ่านและ
ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

3,000 -นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ มีนิสัยรักการ
อ่านและศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรม กีฬาและนันทนาการ 
3. กิจกรรม ทัศนศึกษา 
4. กิจกรรม ชุมนุม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้รับการพัฒนาและ
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

25,000 -นักเรียนมีระเบียบวินัยเคารพ
ในกฎ และค าปฏิญาณของ
ลูกเสือ 
-นักเรียนได้ไปทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้เสริมสร้าง
ประสบการณ์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ โครงจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
1. กิจกรรม คัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 3,000 -นักเรียนที่มีปัญหาทางการ
เรียนรู้ได้รับการพัฒนาด้าน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรม จัดหาสื่ออุปกรณ์ 
3. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 

นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ร้อยละ 80 ได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็น
พิเศษเรียนร่วม ได้รับการศึกษา
อย่างมีคุณภาพทุกคน  
ทุกด้านและเรียนอย่างมีความสุข 

การอ่าน การเขียน และการ
คิดค านวณ อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ   

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรม เตรียมสอบ RT ,NT, LASS 
2. กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชาการและงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
3. กิจกรรม เตรียมสอบ O-NET 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่เข้า
ทดสอบระดับชาติได้เข้าร่วม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาการจากการเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

3,000 -นักเรียนที่เข้าร่วมได้รับการ
พัฒนาทักษะและ
ความสามารถเฉพาะด้านของ
ตนเอง พัฒนาตนเองให้มี
ความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ
จากการเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 
1. กิจกรรม รณรงค์ป้องกันยาเสพติด 
2. กิจกรรม สภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 

10,000 -นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองให้
พ้นภัยจากยาเสพติด สื่อลามก
อนาจาร 
-โรงเรียนมเีครือข่ายและได้รับ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม โครงงานบุหรี่ไฟฟ้า 
4. กิจกรรม ตู้เสมารักษ์ 
5. กิจกรรม กีฬาและนันทนาการ 

โรงเรียนปลอดภัยจากปัญหายา
เสพติด  การพนัน สื่อลามก
อนาจาร และเหตุทะเลาะวิวาท 

ความร่วมมือจากหน่วยงาน
ต่างๆ ในการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  โครงการการจัดระบบช่วยเหลือ
ดูแล 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียนและคัดกรอง
นักเรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรม  ทุนการศึกษาสร้างโอกาส 
3. กิจกรรม แนะแนวการศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้ปกครอง ครู และชุมชนมี
ความสัมพันธ์อันดี มีความร่วมมือ
ร่วมใจ ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
-นักเรียนได้รับความช่วยเหลือ
อย่างมีคุณภาพอย่างทั่วถึงและ
ตรงตามสภาพปัญหา 
-ครูที่ปรึกษามีข้อมูลของนักเรียน
รายบุคคลเพื่อให้ค าแนะน าและ
ค าปรึกษาได้ถกูต้อง 
 

5,000 -นักเรียนที่มีปัญหาด้าน
ครอบครัว  ด้านการเรียน 
ได้รับค าแนะน าที่ดีจากครูที่ให้
ค าปรึกษานักเรยีนตระหนัก 
เข้าใจและเห็นคุณค่าของ
ตนเองมากข้ึน 
-นักเรียนรู้จักการวางแผนใน
การศึกษาต่อ และการมีงาน
ท าในอนาคตท่ีดี 
-นักเรียนยากจนขาดแคลน
ได้รับการช่วยเหลือด้านทุน
และอุปกรณ์ในการเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาบุคลากร  
1. กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรสู่
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2. กิจกรรม การศึกษาดูงาน ฝึกอบรม 
ประชุมสัมมนาและการศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ 
-ครูทุกคนได้รับการพัฒนาอบรม 
ศึกษาดูงานอย่างน้อยคนละ 20 
ชั่วโมงต่อปี 

10,000 -ครูมีความรู้ความเข้าใจในการ
จัดการศึกษาตามหลักสูตรที่
ก าหนด 
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3. กิจกรรม การบริหารอัตราก าลัง การสรรหา 
แต่งตั้งและการย้าย 
4. กิจกรรม ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
การปฏิบัติงานและการด าเนินงานทางวินัย 
5. กิจกรรม ส่งเสริม บ ารุงขวัญ การยกย่องเชิดชู
เกียรติ เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

-ครูร้อยละ 80 สามารถพัฒนา
ผู้เรียนตามหลักสูตรที่ก าหนด  
-ครูร้อยละ 80 สามารถท าวิจัยใน
ชั้นเรียนได้ 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรที่ผ่านการพัฒนา 
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพร้อยละ 80 
-สถานศึกษาสามารถบริหารงาน
ทั้ง 4 งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ครูสามารถจัดท าวิจัยในชั้นเรียน
ได้อย่างมีคุณภาพร้อยละ 70 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ครูมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูสามารถใช้เทคโนโลยีใน 
-การพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเองและผู้เรียน 
-บุคลากรมีความรู้ตามงานที่
ได้รับมอบหมายอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาบุคลากร  
1. กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรสู่
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2. กิจกรรม การศึกษาดูงาน ฝึกอบรม 
ประชุมสัมมนาและการศึกษาต่อ 
3. กิจกรรม การบริหารอัตราก าลัง การสรรหา 
แต่งตั้งและการย้าย 
4. กิจกรรม ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
การปฏิบัติงานและการด าเนินงานทางวินัย 
5. กิจกรรม ส่งเสริม บ ารุงขวัญ การยกย่องเชิดชู
เกียรติ เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

เชิงปริมาณ 
-ครูทุกคนได้รับการพัฒนาอบรม 
ศึกษาดูงานอย่างน้อยคนละ 20 
ชั่วโมงต่อปี 
-ครูร้อยละ 80 สามารถพัฒนา
ผู้เรียนตามหลักสูตรที่ก าหนด  
-ครรู้อยละ 80 สามารถท าวิจัยใน
ชั้นเรียนได้ 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรที่ผ่านการพัฒนา 
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพร้อยละ 80 
-สถานศึกษาสามารถบริหารงาน
ทั้ง 4 งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ครูสามารถจัดท าวิจัยในชั้นเรียน
ได้อย่างมีคุณภาพร้อยละ 80 

10,000 -ครูมีความรู้ความเข้าใจใน
การจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรที่ก าหนด 
-ครูมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูสามารถใช้เทคโนโลยีใน 
-การพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเองและผู้เรียน 
-บุคลากรมีความรู้ตามงานที่
ได้รับมอบหมายอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 
-บุคลากรมีขวัญและก าลังใจ
ในการท างาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ  โครงการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
1. กิจกรรม จัดท าบัญชีรายรับ รายจ่าย (สมุด
บัญชีครัวเรือน) 
2. กิจกรรม ลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทุกคนได้เรียนรู้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 

3,000 -ครูและบุคลากรร้อยละ 80 
สามารถจัดท าบัญชีรายรับ
รายจ่ายประจ าเดือน การ
ปลูกพืชผักสวนครัวลด
รายจ่าย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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-ครูและบุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจสามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน 

-ครูและบุคลากรสามารถน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้ได้
อย่างเหมาสะม 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  โครงการความสัมพันธ์กับชุมชน 
1. กิจกรรม งานฌาปนกิจศพ 
2. กิจกรรม งานประเพณีท้องถิ่น 
3. กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา 
4. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
5. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
6. กิจกรรม บุญคูณลาน 
 

เชิงปริมาณ 
-คณะครูและบุคลากร และ
นักเรียนและคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้ปกครองครู และชุมชนมี
ความสัมพันธ์อันดี มีความร่วมมือ
ร่วมใจ ช่วยเหลือ 
-ผู้ปกครองได้รับทราบนโยบาย
แนวทางปฏิบัติกฎและระเบียบ
ต่าง ๆ ของทางโรงเรียนได้ 
อย่างทั่วถึง 
-คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วน
ร่วมในการแก้ไขและพัฒนา
การศึกษาโรงเรียน 

5,000 -ครู บุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้
ร่วมกิจกรรมเพ่ือสร้าง
สัมพันธ์อันดีต่อกัน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ  โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนทุกคน 
คณะกรรมการสถานศึกษาทุกคน 

5,000 -สถานศึกษามีการน าผลการ
ประเมินคุณภาพภายในและ
ภายนอกไปใช้วางแผน
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เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีการประกาศมาตรฐาน
การศึกษาและตัวชี้วัด 
-โรงเรียนมีการจัดท ามาตรฐาน
การศึกษา 
-โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาผ่าน
ระบบวงจรคุณภาพ PDCA และ
จัดท ารายงานประจ าปี SAR 
-โรงเรียนมีการก ากับติดตามการ
ประกันคุณภาพจากภายในและ
รับจากหน่วยงานต้นสังกัด 
-โรงเรียมีการรายงานผลการ
พัฒนาคุณภาพต่อหน่วยงานต้น
สังกัดและเผยแพร่สู่สาธารณชน 

พัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
-สถานศึกษามีคุณภาพและ
ได้รับรองคุณภาพจากการ
ประเมินจาก สมศ. 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนต้านการทุจริต 
1. กิจกรรม หลักสูตรการป้องกันการทุจริต 
2. กิจกรรม สื่อสร้างสรรค์ป้องกันการทุจริต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
การป้องกันการทุจริต 
 

2,000 -นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้ความเข้าใจในการ
ป้องกันการทุจริต 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ  โครงการความสัมพันธ์กับชุมชน 
1. กิจกรรม งานฌาปนกิจศพ 
2. กิจกรรม งานประเพณีท้องถิ่น 
3. กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา 
4. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
5. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
 

เชิงปริมาณ 
-คณะครูและบุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้ปกครองครู และชุมชนมี
ความสัมพันธ์อันดีอันดีต่อกัน 
-ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 
-คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

5,000 -ครู บุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้
ร่วมกิจกรรมเพ่ือสร้าง
สัมพันธ์อันดีต่อกันและมี
ส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 
1. กิจกรรม จัดท าสื่อและเทคโนโลยี 
2. กิจกรรม จัดการเรียนการสอนทางไกลผ่าน
ดาวเทียม 

เชิงปริมาณ 
-ครู สามารถจัดท าสื่อ เทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
-เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้เรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 

5,000 -ครูร้อยละ 80 สามารถ
จัดท าสื่อ เทคโนโลยีทางการ
ศึกษา 
-นักเรียนร้อยละ 80 
สามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก  
(อสม.จิ๋ว) 
2. กิจกรรม นักเรียนไทยสุขภาพดี 
3. กิจกรรม รณรงค์ป้องกันยาเสพติด 
4. กิจกรรม กีฬาและนันทนาการ 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่สมบูรณ์ แข็งแรง 
ห่างไกลโรคและยาเสพติด 

35,000 

-นักเรียนร้อยละ 80 ได้ร่วม
กิจกรรมพัฒนาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต สมบูรณ์แข็งแรง
ตามวัย ห่างไกลโรคและยา
เสพติดให้โทษ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 

 

 
 
 

 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม กล้วยฉาบสมุนไพร 
2. กิจกรรม ขนมดอกจอก 
3. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 
4. กิจกรรม บัญชีรายรับ รายจ่าย 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
สามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน 

3,000 -นักเรียนร้อยละ 80 ได้
เรียนรู้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
-นักเรียนสามารถน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้ได้
อย่างเหมาสม 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ทีส่อดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


