


 

 

 

 

โรงเรียนบ้านสะแนน(สามัคคีวิทยา)  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 2 บ้านสะแนน ตำบลขุมเงิน อำเภอเมือง จังหวัดยโสธร 35000 
 

 โทรศัพท์ : 098 - 625 - 2548 

 

Website : 

https://m.facebook.com/profile.php?id=100063476622161&__tn__=C-R 

EMAIL: 

Bansananschool@gmail.com 

 
ต 

https://m.facebook.com/profile.php?id=100063476622161&__tn__=C-R


คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 098-179-852-9     
Email Address……………-……………………….        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายนิวาส แสนสุข  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสะแนน(สามัคคีวิทยา) 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......0.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......14.....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......0........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...................0..............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ......0...คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน........1.....
คน 

นักเรียน จำนวน.......148...........คน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

จุดเด่น   1) นักเรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ ด้านดนตรีและกีฬา อย่างหลากหลาย 

   2) โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้าถึงนักเรียนทุกคน 
   3) ภาคีเครือข่าย กรรมการสถานศึกษาฯ และชุมชนเข้มแข็ง 
   4) ขับเคลื่อนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อการบรรลุ

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

บริหารทั่วไป     ปัญหา แหล่งเรียนรู้ อาคารสถานที่ และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ในสถานศึกษา 
ยังไม่เพียงพอและบางจุดควรได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม 
แนวทางแก้ไข ขอจัดตั้งงบประมาณเพ่ือใช้ในการปรับปรุง ซ่อมแซม หรือ 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอ ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ด้านอาคารสถานที่ ปรับปรุงให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน น่าทำงาน 
2) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัย ให้กับ

ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
    3) โรงเรียนยังไม่ได้รับงบในการจัดสรร เครื่องคอมพิวเตอร์

สำหรับการเรียนการสอนของนักเรียน 
    4) ปรับปรุงซ่อมแซ่มอาคารที่ชำรุดทรุดโทรม 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา 1. ครูไม่ครบชั้นเรียน ควบชั้น และรับผิดชอบสอนหลายกลุ่มสาระ
การเรียนรู้  
 2. การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน 
 
  
   

 .......................................................................................................
.. 

แนวทางแก้ไข 1. เพ่ิมจำนวนนักเรียน ให้มีผลต่อการเพ่ิมอัตรากําลังครู 
และส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตามสมรรถนะ
วิชาชีพครู 
 2. ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 



ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1. นักเรียนไม่เห็นความสำคัญของการเรียน การวัดผล ประเมินผล และการ 
ทดสอบระดับชาติ 
2. ผลกระทบจากปัญหาเด็กเกมหรือติด Social network 
แนวทางแก้ไข ครูสร้างความตระหนักและความสำคัญการวัดผลประเมินผล และการทดสอบ
ระดับชาติแก่นักเรียน จัดกิจกรรมการเรียนที่ให้นักเรียนนำ Social network มาประยุกต์ใช้ในการ
เรียนผ่านกระบวนการกิจกรรม Active learning และกิจกรรมออกแบบการเรียนรู้โดยใช้เกมเป็น 
ฐาน (game based learning) 

ปัญหา สถานศึกษาขาดแคลนงบประมาณ ในการดำเนินกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาผู้เรียน  
พัฒนาบริบทสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและหลากหลาย 
แนวทางแก้ไข จัดผ้าป่าสามัคคี ระดมทรัพยากร ช่วยสนับสนุนในการพัฒนาการศึกษา การ 
จัดโครงการและกิจกรรมต่างๆ เพื่อขอรับงบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานราชการต่างๆ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านสะแนน(สามัคคีวิทยา) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝงัความรักในสถาบนัหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมการเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ สวนเกษตรเพ่ืออาหารกลางวันน้อม
นำเศรษฐกิจพอเพียง (ศพพ.อบต.ขง.)  

1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนบ้านสะแนน
(สามัคคีวิทยา) 
เชิงคุณภาพ 
1.มีความมุ่งมั่นสร้างพ้ืนฐานแห่ง
ความดี  
2.มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง 
 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ร้อยละ 100 มีความรู้ 
ความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2.นักเรียน ร้อยละ 100 สามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง  

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

เงินงบ 3,000 บาท 
เงินนอก อบค 20,000 บาท 

 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมสนับสนุนและอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะ
จากครูภูมิปัญญาท้องถิ่นตาม
ศักยภาพ 
 
 
1.นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2.นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ  (ต่อ) 
 

3.นักเรียนร้อยละ 100 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป  
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี - 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ  80 มี
ความรู้ความเข้าใจในสิทธิและหน้าที่ 
ปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตยได้
อย่างเหมาะสม 
ด้านปริมาณ 
 1. จัดกิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการ
นักเรียนปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
2. ประชุมสภานักเรียนภาคเรียนละ 2 
ครั้ง 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1.นักเรียนยึดมั่นในการ
ปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระ
ประมุข         
2.นักเรียนสามารถนำหลักการ
ประชาธิปไตยไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
3.นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและโรงเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย  (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
โรงเรียน (ต่อ) 

1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนาร 
3. กิจกรรมโครงการคุณธรรม 

ด้านปริมาณ 
1 พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ จาก
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอันเป็นการ
สอดคล้องกับแนวทางการจัดการ
เรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2 มีทางเลือก และมีโอกาส
แสดงออกตามความต้องการ และ
ความถนัด ช่วยพัฒนา 
ศักยภาพของผู้เรียนรายบุคคล 
3 รู้จักความถนัด ความสนใจ 
และความสามารถของตนเอง 
จากการเข้าร่วมกิจกรรม 
ส่งเสริมด้านต่างๆ 
4 ได้ร่วมกันคิด ร่วมกันทำ และ
ฝึกกิจกรรมร่วมกัน   
5 ฝึกระเบียบวินัยความ
รับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
ด้านคุณภาพ 
1 ใช้ข้อมูลในการข้อมูลในการ
ปรับปรุงหลักสูตรและการเรียน
การสอนของสถานศึกษา 

 80,000 
 

1. นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
เกี่ยวกับโบราณสถาน
โบราณวัตถุ และรู้จักการ
อนุรักษ์ ฯ 
2   นักเรียนมีความสนุกสนาน 
เกิดความสามัคคีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนมากขึ้น 
3   นักเรียนเกิดความภูมิใจใน
ความเป็นไทยและสำนึกใน
บุญคุณของบรรพบุรุษมากขึ้น 
4   นักเรียนมีวินัยความ
รับผิดชอบต่อตนเองและ
ส่วนรวม มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ มีจิต 
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2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย  (ต่อ) 

2 นักเรียนมีความสามัคคีในการ
ทำงาน เกิดความเข้าใจ ความ
ประทับใจและมีความสุข 
3 ผู้สอนรู้จักผู้เรียนแต่ละคนดีขึ้น 
และสามารถส่งเสริมและ
สนับสนุน หรือแก้ไขข้อบกพร่อง
ของผู้เรียนให้ถูกแนวทาง 
4 ร้อยละ 100 ของโรงเรียนจัด
กิจกรรมสร้างเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
1.กิจกรรมพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (RT,NT,O-Net,E-Mes) 

ด้านปริมาณ 
1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสะแนน
(สามัคคีวิทยา) จำนวน 148 คน 
2 ครูโรงเรียนบ้านสะแนน 
(สามัคคีวิทยา) ทุกคน 
ด้านคุณภาพ 
1 จัดติวสอบ RT  นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 20 
วัน จำนวน 100 ชั่วโมง 
2 จัดติวสอบ NT  นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 20 
วัน จำนวน 100 ชั่วโมง 

18,000 1    ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
สูงขึ้น 
2   นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรง และความรู้
ที่หลากหลายจากครูผู้ติวสอบ 
3   ผลการทดสอบระดับชาติ
ของเครือข่ายคุณภาพ
การศึกษา เขื่องคำ – ขุมเงิน 
สูงมากข้ึนกว่าเดิม 
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2 จัดติวสอบ O-Net  นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 28 วัน 
จำนวน 140 ชั่วโมง 
3 นักเรียนทุกระดับชั้น มีความรู้
ความสามารถและทักษะในการ
ทำข้อสอบระดับประเทศ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมทักษะการอ่านและการ
เขียนภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 

เชิงปริมาณ 
1.ครูผู้สอน สามารถจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
และพัฒนาการแก้ปัญหาด้าน
การอ่านและการเขียน ตลอดจน
มีกระบวนการวัดผลและ
ประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ
เหมาะสมตามกายภาพและวัย
ของผู้เรียน 

2. ผู้เรียน ที่มีปัญหาด้านการอ่าน
และการเขียนสามารถอ่านออก
เขียนได้ภายในระยะเวลาที่ดำเนิน
โครงการ 
 
 

10,000 1. ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการ
อ่านและการเขียนภาษาไทยดี
ขึ้น 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ 
และเขียนตามความคิดของ
ตนเองได้อย่างถูกต้อง 
3. ผู้เรียนเขียนพยัญชนะไทย
ได้ถูกรูปแบบตามที่
กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น  (ต่อ) 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาเป็น
เครื่องมือในการแสวงหาความรู้
เพ่ือพัฒนาความสามารถทางการ
เรียนรู้ของตนเองได้เต็มตาม
ศักยภาพ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  ค่ายส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ 
- วิชาการ 
- ทักษะอาชีพ 
- ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์ 
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
1.จัดค่ายส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.คุณครูทุกคนมีความสามารถใน
การจัดกิจกรรม ที่ครอบคลุมทั้ง 
4H ได้แก่ ด้านความรู้(Head) 
ด้านจิตใจ(Heart) ด้านทักษะ
(Hand) ด้านสุขภาพ(Health) 
2. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจ และทักษะการเรียนรู้
กิจกรรมในด้านต่างๆ 

33,000 1. โรงเรียนบ้านสะแนน
(สามัคคีวิทยา) ได้เผยแพร่
ผลงานของครู ของนักเรียน
เกี่ยวกับกิจกรรม  
ค่ายส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน 
2. ผู้สอนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ผลงานระหว่างกัน และ
ระหว่างผู้ปกครอง 
3. นักเรียนได้เรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริง มีความสุขกับการ
เรียนรู้ และชื่นชมผลงาน
ร่วมกับ ครู ผู้ปกครอง 
4. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ
ในผลงานของนักเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละร้อยได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั ่วถึง และ
ตรงตามสภาพปัญหา 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป มี
สัมพันธภาพที่ดีระหว่างครูและ
นักเรียน 
3. นักเรียนร้อยละ 100  เรียนรู้
อย่างมีความสุข และได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมี
ระบบ มีประสิทธิภาพ 
2. การมีสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ครูและนักเรียน 
3. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
และได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
 
 

41,000 
 

1.นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างมีระบบ และมี
ประสิทธิภาพ 
 2. มีสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ครูและนักเรียน 
3. นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุข และได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพอย่าง รอบด้าน 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนนักเรียนได้แสดงออก
ซึ่งความสามารถทางด้านวิชาการ 
ด้านเทคโนโลยี ศิลปะ ดนตรี การ
แสดงและสิ่งประดิษฐ์ 
2. นักเรียนที่ชนะเลิศระดับ
โรงเรียนได้เป็นตัวแทนในระดับที่
สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีการพัฒนาทางด้าน
วิชาการ ด้านเทคโนโลยี ศิลปะ 
ดนตรี การแสดงและสิ่งประดิษฐ์ 
2. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 
3.มีการคัดเลือกนักเรียนเพ่ือการ
แข่งขันในระดับที่สูงขึ้นทุกกลุ่ม
ประสบการณ์ 

23,000   
 

1. โรงเรียนบ้านสะแนน
(สามัคคีวิทยา) ได้เผยแพร่
ผลงานของครู ของนักเรียน
เกี่ยวกับกิจกรรม  
ค่ายส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน 
2. ผู้สอนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ผลงานระหว่างกัน และ
ระหว่างผู้ปกครอง 
3. นักเรียนได้เรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริง มีความสุขกับการ
เรียนรู้ และชื่นชมผลงาน
ร่วมกับ ครู ผู้ปกครอง 
4. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ
ในผลงานของนักเรียน 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ ห้องเรียนคุณภาพ 
 
ชื่อโครงการ ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านสะแนน(สามัคคี
วิทยา) ห้องเรียนมีความสวยงาม 
ปลอดภัย  เหมาะสมกับกิจกรรม
การเรียนการสอน และถูก
สุขลักษณะ ร้อยละ 90 
2. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ 
ร้อยละ 90 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะใน
การเรียนเพ่ิมขึ้น 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพ
กายและจิตที่ดี 
5. นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
ปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีจุดถ่ายภาพพร้อม
ป้ายโรงเรียนที่มีทิวทัศน์สวยงาม 
2.บริเวณโรงเรียนมีความสะอาด  
ร่มรื่น สวยงาม 
3.ห้องเรียนสะอาด  เป็นระเบียบ
และบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
 

25,000 
 

10,000 

1.เพ่ือให้โรงเรียนมีจุด
ถ่ายภาพ และจุดต้อนรับแขก
ผู้มาเยือนโรงเรียน 
 2.ห้องเรียนทุกห้องทั้งภายใน
และภายนอกท่ีมีความ
สวยงาม ร่มรื่น เหมาะแก่การ
เรียนรู้และประกอบกิจกรรม
ต่างๆ 
3.เพ่ือให้มีวัสดุและอุปกรณ์ที่
เพียงพอกับการดูแลรักษา
ความสะอาดของโรงเรียน 
4.ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพ
กายและจิตที่ดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรม เยี่ยมบ้าน,  คัดกรองนักเรียน,  
แนะแนว, และทุนการศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้ปกครองนักเรียน  ร้อยละ 
100  ให้ความร่วมมือในการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน   
2.นักเรียน  ร้อยละ 100  ได้รับ
การส่งเสริม  ป้องกัน  แก้ปัญหา  
และการช่วยเหลือตรงกับสภาพ
ปัญหาและความต้องการอย่าง
เหมาะสม 
3.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  
ร้อยละ 100  ศึกษาต่อใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
4.นักเรียนวัยเรียนในเขตพ้ืนที่
บริการ  ร้อยละ 100  เข้าเรียน
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
5.นักเรียนยากจนได้รับการ
ช่วยเหลือปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็น
ต่อการดำรงชีวิตและมีโอกาสทาง
การศึกษาเพ่ิมข้ึน 
 
 

41,000 1.ผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วม
ประชุมรับฟังแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน 
2.ผู้ปกครองนักเรียนให้ความ
ร่วมมือในการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน   
3.โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
นักเรียนรายบุคคลเพ่ือใช้ใน
การวางแผนส่งเสริม  ป้องกัน
และแก้ปัญหานักเรียน 
4.โรงเรียนมีความสัมพันธ์อันดี
กับผู้ปกครองนักเรียน 
5.นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
ตรงกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการ 
6.นักเรียนรู้จักและเข้าใจ
ตนเองและผู้อื่น  สามารถ
ปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา (ต่อ) 
 

เชิงคุณภาพ 
1.ผู้ปกครองนักเรียนให้ความ
ร่วมมือในการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน   
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริม  
ป้องกัน  แก้ปัญหา  และการ
ช่วยเหลือตรงกับสภาพปัญหา
และความต้องการอย่างเหมาะสม 
3.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  
ศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษา
และไม่มีนักเรียนออกกลางคัน
ระหว่างเรียน 
4.นักเรียนวัยเรียนในเขตพ้ืนที่
บริการเข้าเรียนอย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ 
5.นักเรียนยากจนได้รับการ
ช่วยเหลือปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็น
ต่อการดำรงชีวิตและมีโอกาสทาง
การศึกษาเพ่ิมข้ึน 
 
 
 

7.นักเรียนในแต่ละระดับชั้นไม่
มีการออกกลางคันระหว่าง
เรียนนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่  6 ศึกษาต่อในระดับชั้น
มัธยมศึกษา 
8.นักเรียนวัยเรียนในเขตพ้ืนที่
บริการเข้าเรียนอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพ 
9.นักเรียนยากจนได้รับการ
ช่วยเหลือปัจจัยพื้นฐานที่
จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและมี
โอกาสทางการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมศักยภาพผู้บริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา สู่ศตวรรษท่ี 21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ การพัฒนาสถานศึกษาเป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ PLC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านปริมาณ 
1. ส่งเสริมบุคลากรเข้าอบรม
สัมมนาตามที่สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษายโสธร เขต 1 กำหนด 
ทุกครั้ง 
2. นำคณะครู  บุคลากรไปศึกษา
ดูงานอย่างน้อยปีการศึกษาละ  1  
ครั้ง 
ด้านคุณภาพ 
1.1 บุคลากรทุกคนเข้าอบรมเชิง
ปฏิบัติการเก่ียวกับการปฏิรูป
กระบวนการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ   

1.ครูผู้สอน สามารถแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การปฏิบัติการสอนซึ่งกัน
และกัน รวมทั้งช่วยเหลือกันใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 

 
 

147,000 1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนา
สมรรถนะตามสายงานใน
หน้าที่และความถนัด 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 16 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ จ้างครูอัตราจ้าง/ครูพ่ีเลี้ยง/
นักพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เชิงปริมาณ  
1. จัดกิจกรรม Morning 
Meeting หน้าเสาธรตอนเช้า ทุก
วัน วันละ 5-9 นาท ี  
2. จัดกิจกรรมฝึกสังเกตการณ์
ปฏิบัติการสอน ที่เป็นแบบอย่าง
ในโรงเรียน เดือนละ 1 ครั้ง 
3. ประชุมครู และบุคลากร
ทางการศึกษา เดือนละ 1 ครั้ง 
ด้านคุณภาพ 
1. สามารถจัดหาครูผู้สอน ได้
เพียงพอต่อการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
2. ครูและบุคลากรทุกคนของ
โรงเรียนสามารถปฏิบัติหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมายได้อย่างมีระสิทธิ
ภาพ 
ด้านปริมาณ 
1.จัดจ้างครูผู้สอนที่มีความ
เชี่ยวชาญในสาขาเฉพาะจำนวน 
1 คน   
เชิงปริมาณ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา (ต่อ) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างขวัญกำลังใจ แก่ ผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 
 

1 ร้อยละ 100 บุคลากรใน
โรงเรียนมีขวัญและกำลังใจที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
1 บุคลากรในโรงเรียนได้รับขวัญ
กำลังใจและมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อ
กัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร  
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 
- กิจกรรมส่งเสริมครูเข้ารับการอบรม/พัฒนา 
ตนเอง 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร ร้อย 
ละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม 
ศักยภาพครูในการพัฒนางาน  
กิจกรรม และกิจกรรมส่งเสริม 
การใช้เทคโนโลยีในการจัดการ 
เรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรมีการพัฒนา 
คุณภาพด้านการสอนและได้รับ 
การอบรม สัมมนาเพ่ือพัฒนา 
ความรู้ ได้รับการนิเทศ กำกับ 
ติดตามการพัฒนาอย่างสม่ำเสมอ 

75,000 

ครูและบุคลการ ได้รับการ 
พัฒนาตนเองให้ทันต่อการ 
เปลี่ยนแปลงต่าง ๆ เพื่อให้ 
สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง 
เต็มความรู้ความสามารถ
และ 
สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติ 
การศึกษาและนโยบายต่างๆ 
เพ่ือพัฒนาโรงเรียนเข้าสู่
มาตรฐานต่อไป 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  พิเศษเร่งด่วนตามนโยบาย สพฐ. 
1.กิจกรรมการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
 

เชิงปริมาณ  
- ร้อยละ 100  ของบุคลากร
โรงเรียนบ้านสะแนนฯ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
สภาพคล่องในการชำระหนี้ มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น สามารถดำรง
ชีพในสังคมได้อย่างมีความสุข 

10,000 - มีครูตัวอย่างและสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูต้นแบบที่มี
การบริหารจัดการและแก้ไข
ปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่
สามารถนำไปขยายผล
จำนวน 12 รูปแบบ 
- เกิดการพัฒนาองค์ความรู้
นวัตกรรมเพ่ือการแก้ไข
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
(ต่อ) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
วินัยทางด้านการเงิน รู้จัก
วางแผนด้านการเงินและรู้จักการ
ออมมากขึ้น 
- ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ครูต้นแบบที่
เข้าร่วมโครงการมีระบบการ
บริหารจัดการที่ดี ได้รับชำระหนี้
อย่างเหมาะสม 

ปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางศึกษา ลดยอด
หนี้ เกิดสภาพคล่องทาง
การเงิน มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
และมีวินัยทางการเงิน 
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีสภาพคล่องในการ
ชำระหนี้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น มีวินัยทางด้านการเงิน 
เกิดขวัญและกำลังใจในการ
ทำงานและส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาและคุณภาพสังคม
ต่อไป 

 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1.กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้ด้วย Active 
Leaning 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนของโรงเรียนบ้าน 
บ้านสะแนนฯ มีคณุภาพและ
ศักยภาพตามมาตรฐานสากล  
2. นักเรียนมีความรู้ไปปรับใช้ใน
กระบวนการเรียนการสอนให้มี 
เชิงคุณภาพ 

15,000 1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา 
2. ผู้ปกครอง/ชุมชน  มี
ความพึงพอใจในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา
และให้ความร่วมมือในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
เป็นอย่างดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ของ
โรงเรียนบ้านสะแนนฯมีคณุภาพ
และศักยภาพตามมาตรฐานสากล 
2. สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ใน
กระบวนการเรียนการสอนให้มี
คุณภาพยิ่งขึ้น 

3. โรงเรียนมีมาตรฐานตาม
เกณฑ์การประเมินของ

สำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องค์การมหาชน) 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและประกันคุณภาพ
การศึกษา 
1.กิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
- การประชุมปฏิบัติการเตรียม
สถานศึกษาให้พร้อมรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก 
เชิงคุณภาพ  
- สถานศึกษาดาเนินการตาม
ระบบประกันคุณภาพภายในที่มี
คุณภาพ เข้มแข็ง และ ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและ
ความต้องการของชุมชน/ท้องถิ่น 
อีกท้ังผ่านการ รับรองจาก
ประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่
สาม 

10,000 สถานศึกษามีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในที่

เข้มแข็ง 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
โรงเรียน 
1.กิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตย 
2.กิจกรรมวิถีพุทธ 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปของ
โรงเรียนบ้านสะแนนฯ ผ่านการ

15,000 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการ

ดำรงชีวิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมสวดมนต์เย็นวันศุกร์สุดสัปดาห์ ประเมินคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะ อันพึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ   
- นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการส่งเสริมการพัฒนาภาคี 4 ฝ่าย 
1. กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนา 
คณะกรรมการ สถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ วารสารโรงเรียนบ้าน 
สะแนนฯ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนสามารถจัดการประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
อย่างน้อย ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
คณะกรรมการสถานศึกษาของ 
โรงเรียนสามารถปฏิบัติงานได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดการ 
พัฒนาต่อสถานศึกษาและ 
คุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน 
2. ประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน
ของโรงเรียน 

5,000 

1. คณะกรรมการ
สถานศึกษามีความรู้ ความ
เข้าใจในบทบาท 
และภารกิจของตนเอง 
2. คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
สามารถ ปฏิบัติงานได้อย่าง
มี  
ประสิทธิภาพ 
3. การดำเนินงานของ  
สถานศึกษามีประสิทธิภาพ  
และเกิดคุณภาพต่อ  
การศึกษาของชาติโดย
ส่วนรวม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการจัดองค์กรโครงสร้าง
บริหารงานอย่างเป็นระบบ 
1.กิจกรรม พัฒนางานธุรการและระบบ
สารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ชุมชนในเขตบริการหมู่ท่ี 2 
และ 8 ตำบลขุมเงิน อำเภอเมือง 
จังหวัดยโสธร มีความสัมพันธ์อัน
ดีกับโรงเรียนร้อยละ 80 
2. คณะครูวิชาการและบุคลากร
ในโรงเรียนสามารถปรับปรุง 
หลักสูตรสถานศึกษา และ
หลักสูตรท้องถิ่นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 
3. โรงเรียนจัดระบบการประกัน
คุณภาพภายในได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
ชุมชนในเขตบริการของโรงเรียนมี
ความสัมพันธ์อันดีกับบุคลากรใน
โรงเรียนมีการระดมทุน เพ่ือ
พัฒนาโรงเรียนสม่ำเสมอ 
โรงเรียนสามารถจัดทำหลักสูตร 
และวางระบบการประกัน
คุณภาพภายในได้อย่างเป็นระบบ 
 

10,000 1. มีการจัดการองค์กรให้
เป็นระบบและมีการวางแผน
ดำเนินงาน 
2. ชุมชนในเขตบริการหมู่ท่ี 
2 และหมู่ที่ 8 ตำบลขุมเงิน 
อำเภอเมือง จังหวัดยโสธรมี
ความสัมพันธ์อันดีกับ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 
2. กิจกรรมอบรมบุคลากร 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
4. กิจกรรมพัฒนาวิจัยในห้องเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนบ้านสะแนนฯ ได้รับการ
พัฒนาร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
สายงานในหน้าที่และความถนัด 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

147,000 1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนา
สมรรถนะตามสายงานใน
หน้าที่และความถนัด 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ร้อยละ 100 มีความรู้ 
ความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2.นักเรียน ร้อยละ 100 สามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง  
3.นักเรียนร้อยละ 100 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป  
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

20,000 1.นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
2.นักเรียนเป็นผู้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
“อยู่อย่างพอเพียง” ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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