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โรงเรียนบานโนนคอ 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต๑ 

ที่ตัง้ : โรงเรียนบานโนนคอ หมูที่ ๓ ต.หนองเปด อ.เมืองยโสธร จ.ยโสธร 3๕๐๐๐ 

 โทรศัพท : xxx-xxxxxx  
 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 
xxxxx@xxxxxx.xxx 
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คณะผูบรหิาร (โรงเรียนรวมบางช้ัน) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  โทรศัพท 09๘-๒๘๓๔๐๖๔                     

         Email Address Itimwaan22@gmail.com                     

 

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนรวมบางช้ัน) 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายชัยวุฒิ ศิวิรัตน 
ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองเปด 
รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนบานโนนคอ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ (รร.รวม) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรยีนคุณภาพประจําตําบล  

  โรงเรียนนํารองในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ (รร.รวม) 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:Itimwaan22@gmail.com
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(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

  เฉพาะจํานวนนักเรียนที่เหลืออยู ไมไดนําไปเรียนรวม  

    ขนาดเล็ก   จํานวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จํานวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จํานวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือท่ีเปนปจจุบัน กรณีเพิ่งนํานักเรียนไปเรียนรวมบางชั้น 

   หมายเหตุ : นํานักเรียนช้ัน...................ถึงช้ัน.................................ไปเรียนรวม 

       ท่ีโรงเรียน..................................(โรงเรียนหลัก)  จํานวน...........คน  
 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน ๓ คน 

นักเรียน จํานวน............๙.........คน (เฉพาะนกัเรียนท่ีเหลืออยู) 

    โรงเรียนบานโรรคอ (โรงเรียนหลัก) 
1) ผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน........-.....คน 
2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน.....-.........คน 
3) ขาราชการคร ู จํานวน.........๑.....คน 
4) พนักงานราชการ จํานวน........-......คน 
5) ครูอัตราจาง  จํานวน.......๒.......คน 
6) ลูกจาง  รวมจํานวน.........-.....คน 
   6.1 ลูกจางประจํา...........-............คน 
   6.2 ลูกจางช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......-..........คน 
   6.3 ลูกจางช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ...-......คน 
7) นักการภารโรง จํานวน........-..........คน 
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 *ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือท่ีเปนปจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) โรงเรียนมกีารจัดกิจกรรมพัฒนานกัเรียนท่ีหลากหลาย  
                ท้ังดานวิชาการ ดานคุณธรรม จริยธรรม  
   2) โรงเรียนมีอาคาร สถานท่ีและส่ิงแวดลอม สะอาด สวยงาม                         
เปนระเบียบ เหมาะสมตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

จุดทีค่วรพัฒนา   1) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับ 
                            ใหสูงข้ึน 
      2) พัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยีของครูและบุคคลกร  
                             เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

บริหารทัว่ไป    ปญหา  ..............................................................................................................     
 .............................................................................................................. 

แนวทางแกไข  ................................................................................................ 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบคุคล    ปญหา ขาดบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญบางสาขาวิชา สําหรับจัดกิจกรรม 

แนวทางแกไข  จัดกิจกรรมหางบประมาณเพื่อจางบุคลากรท่ีมีความ 
          เช่ียวชาญเฉพาะสาชา 

กรณี : อยูระหวางบริหารอัตรากําลงั (ถาม)ี /หรือกรณีชวยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ใหใสขอมูลดวยวา “ชวยราชการ” 

โรงเรียน...................................................(โรงเรียนรวมบางช้ัน) 
 

 

โรงเรียน...................................................(โรงเรียนรวมบางช้ัน) 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวชิาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  นักเรียนยังผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบางรายวิชาตํ่าโดยเฉพาะ  
       วิชาคณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ  
 
แนวทางแกไข  1. อบรมครูดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
         ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
                       2. จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
         ของนักเรียน 
 

ปญหา  มีงบประมาณไมเพียงพอตอการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
           ใหมีคุณภาพสูงข้ึน  
 
แนวทางแกไข  ประสานความรวมมือจากศิษยเกา และชุมชน เพื่อหา 
             งบประมาณเพิ่มเติน เชน จากจัดกิจกรรมทอดผาปา 
             เพื่อการศึกษา 

โรงเรียน...................................................(โรงเรียนรวมบางช้ัน) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานโนนคอ (โรงเรียนรวมบางช้ันเรียน) 
หมายเหตุ : นํานักเรียนช้ัน........... ถึงช้ัน.........ไปเรียนรวมท่ีโรงเรียน........................................(โรงเรียนหลัก) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการ จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค 
1. กิจกรรมวัดแมแหงชาติ 
2. กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจา 
3. กิจกรรมวันปยมหาราช 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนรอยละ ๑๐๐ รักชาติ 
ศาสนาพระมหากษัตริย มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ใน
ระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียน รักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค ในระดับดีข้ึน 
 
เชิงคุณภาพ 

๑,000 

1. นักเรียนรักชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย 
2. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
1. กิจกรรม สงเสริมประชาธิปไตร 
2. กิจกรรม วันสําคัญทางศาสนา 
3. กิจกรรม พิธีไหวคร ู

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนรอยละ ๑๐๐ รักชาติ 
ศาสนาพระมหากษัตริย มี
คุณธรรม จริยธรรมและ

๕๐๐ 

1. นักเรียนรักชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย 
2. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค 

**ไมกําหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ไดจัดทําไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ใน

ระดับดีข้ึนไป 
 
เชิงคุณภาพ 
        นักเรียน รักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค  ในระดับดีข้ึนไป  

3. เปนการอนุรักษประเพณี
อันดีงามของไทย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบรหิารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ 
1. กิจกรรม นิเทศทางการศึกษา 
2. กิจกรรม พัฒนาส่ือและแหลงเรียนรู 
3. กิจกรรม พัฒนาแผนจัดการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 
      ครูรอยละ 95 มีพัฒนาการ
จัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญในระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ  
      ครูมีทักษะการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีเนนเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ ในระดับดีข้ึนไป 

๕๐๐ 

1. ครูมีทักษะการจัดจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
เนนเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
2. นักเรียนไดรับการพฒันา
ตามศักยภาพของตน 
 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการ พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 
1. กิจกรรม เตรียมความพรอมกอนสอบ O-Net 
2. กิจกรรม เตรียมความพรอมกอนสอบ RT 
3. กิจกรรม เตรียมความพรอมกอนสอบ O-Net 
4. กิจกรรม เตรียมความพรอมกอนสอบ Las 

 

๕๐๐ 

1. นักเรียนมีทักษะการอาน 
ทักษะการคิดวิเคราะหและ

เขียน 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. กิจกรรม เตรียมความพรอมกอนสอบปลาย
ภาค/ปลายป 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการ สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
 พัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรม กีฬา - กรีฑาภายใน 
2. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอก
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

     นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มี
สุขภาพ รายกายแข็งแรงสมวัย มี
ทักษะการศึกษา หาความรูดวย
ตนเอง และมีทักษะชีวิตในระดับ
ดีข้ึนไป 

เชิงคุณภาพ 

     นักเรียน มีสุขภาพ รายกาย
แข็งแรงสมวัย มีทักษะการศึกษา
หาความรูดวยตนเอง และมี
ทักษะชีวิตในระดับดีข้ึนไป 

๖,๐๐๐ 

1. นักเรียนสุขภาพ รายกาย
แข็งแรงสมวัย 

2. นักเรียนมีทักษะการศึกษา 
หาความรูดวยตนเอง 

3. นักเรียนมีทักษะชีวิตและ
สามารถอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 
ช่ือโครงการ พัฒนาความเปนเลิศของนักเรียน 
๑. กิจกรรม แขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
๒. กิจกรรม แขงขันทักษะภายในสถานศึกษา 
๓. กิจกรรม แขงขันโครงการรักษภาษาไทย 

      นักเรียนท่ีมีความสามรถรอย
ละ 95 เขารวมการแขงขันทักษะ
ทางวิชาการท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

๑,๐๐๐ 

1. นักเรียนท่ีมีความสามารถ
ไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ

ของตน 

2. นักเรียนมีโอกาสไดแสดง
ความสามารถของตน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

     นักเรียนไดพัฒนา
ความสามารถของตน และไดรับ
รางวัลจากการแขงขัน 

 

8. เสริมสรางความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
 พัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรม วันเด็กแหงชาติ 
2. กิจกรรม วันข้ึนปใหม 
3. กิจกรรม วันคริสตมาส 
 

เชิงปริมาณ 

     นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มี
สุขภาพ รายกายแข็งแรงสมวัย มี
ทักษะการศึกษา หาความรูดวย
ตนเอง และมีทักษะชีวิต ในระดับ
ดีข้ึนไป 

 

๕๐๐ 

1. นักเรียนสุขภาพ รายกาย
แข็งแรงสมวัย 

2. นักเรียนมีความสุขในการ
เขารวมกิจกรรม 

3. นักเรียนมีทักษะชีวิตและ
สามารถอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข 
9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 ช่ือโครงการสรางโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
1. กิจกรรม จัดหาและใหทุนการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

    นักเรียนรอยละ 100 มี
โอกาสไดรับการศึกษาตาม
ศักยภาพของตน  

เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนมีโอกาสไดรับ
การศึกษาตามศักยภาพของตน 

_ 
นักเรียนไดรับโอกาสใน

การศึกษาตามศักยภาพของ
ตน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชียวชาญทางวิชาชีพ 
1. กิจกรรม อบรมพัฒนาครูและบุคลากรทาง
สถานศึกษา 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงานสําหรับครูและบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
     ครูและบุคลากรรอยละ 100 
มีทักษะในการปฏิบัติงานตาม
มาตรฐานวิชาชีพของตน 
เชิงคุณภาพ 

๑,๐๐๐ 

1. ครูและบุคลากร มีทักษะ
ในการปฏิบัติงานตาม

มาตรฐานวิชาชีพของตน 

2. ครูและบุคลากรมีความสุข
ในการปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ทางการศึกษา 

 
   ครูและบุคลากร มีทักษะใน
การปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
วิชาชีพของตน 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบบริหารงานของ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 
 

เชิงปริมาณ 
     โรงเรียนมีระบบบริหารงาน
บุคคลท่ีมีคุณภาพ โดยครูและ
บุคลากรมีความพึงพอใจตอระบบ
บริหารงานในระดับดีข้ึนไปรอย
ละ 90 
เชิงคุณภาพ 
     โรงเรียนมีระบบบริหารงาน
บุคคลท่ีมีคุณภาพ ทําใหครูและ
บุคลากรปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีความสุขใน
การปฏิบัติงาน 

๑,๐๐๐ 

1 .โรงเรียนมีระบบ
บริหารงานบุคคลท่ีมี

คุณภาพ 
2 .บุคลากรปฏิบัติงานได

อยางมีประสิทธิภาพ 
3 . ครูและบุคลากรมี

ความสุขในการปฏิบัติงาน 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

ช่ือโครงการการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

 
เชิงคุณภาพ 

๓๐๐  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

1. กิจกรรม วันตอตานยาเสพติด 
 

นักเรียนรอยละ ๑๐๐ รักชาติ 
ศาสนาพระมหากษัตริย มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ใน
ระดับดีข้ึนไป 
 
 
 
 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. กรณีโรงเรียนท่ีนํานักเรียนไปเรียนรวมบางช้ัน ใหจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ โดยพิจารณาขอมูลโครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลอง 
    ตามเด็กท่ีเหลืออยู (ระดับช้ันท่ีไมไดนําไปเรียนรวม) และใหจัดทําแผนฯ ตามแบบฟอรมขางตน จํานวน 1 ชุด 
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 2. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทําไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกําหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
4.   ไมไดกําหนดใหตองจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณี การจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทําเปนโครงการแตทําเปนกิจกรรม ใหสามารถนําขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทําแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
7.  ขอมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทําขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 
2567    
8.  เม่ือดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดําเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทําแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดําเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เมื่อดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทําใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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