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โรงเรียนบ้านกลางนา 
 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

 

ที่ตั้ง : บ้านกลางนา  หมู่ที่  3 ตำบลดงแคนใหญ่ อำเภอคำเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร 35180 

 

 

 โทรศัพท ์: 099-837-3887 

 
 

Website : http://92100703.thaischool.in.th/ 
 
 

EMAIL: klangna430197@gmail.com    
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โรงเรียนบ้านกลางนา 
 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

 

ที่ตั้ง : บ้านกลางนา  หมู่ที่  3 ตำบลดงแคนใหญ่ อำเภอคำเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร 35180 

 

 

 โทรศัพท ์: 099-837-3887 

 
 

Website : http://92100703.thaischool.in.th/ 
 
 

EMAIL: klangna430197@gmail.com    
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0878798409 

Email Address : teeoff2551@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

นักเรียน จำนวน 29 คน 

นายสมศักดิ์  ทองทา 

ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านผักบุ้ง 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกลางนา 
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1) ผูอ้ำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......2.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   5 คน 

จุดเด่น   

1) โรงเรียนมีบรรยากาศเหมาะสมสำหรับการเรียนรู้ 

2) มีกิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชนและเป�ดโอกาสให้ชุมชนมีส่วน

ร่วมในการจัดการศึกษา 

3) การจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมสุนทรียภาพและกีฬา มีกิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาครู 

จุดที่ควรพัฒนา    

1) โรงเรียนขาดแคลนบุคลากร/ไม่เพียงพอสำหรับการจัดการชั้นเรียน 

2) สถานศึกษายังขาดวิทยากรภายนอกและแหล่งเรียนรู้ภายนอกท่ีสามารถให้ผู้เรียนได้เรียนรู้    

3) โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติบางรายวิชาต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ 
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ป�ญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานท่ัวไป    
ป�ญหา  กิจกรรมส่งเสริมวินัย และกิจกรรมสภานักเรียนยังขาดความเข้มแข็ง ทำให้นักเรียนยังขาด

ระเบียบวินัย และยังพบป�ญหาด้านพฤติกรรมของนักเรียน 

 แนวทางแก้ไข  สนับสนุนส่งเสริมให้ครูผู้รับผิดชอบด้านวินัยนักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้อง 

เพ่ือนำมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงานด้านวินัยของสถานศึกษา 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ป�ญหา บุคลากรในสถานศึกษามีอายุ เพศ และประสบการณ์ท่ีค่อนข้างแตกต่างกัน ทำให ้เกิดป�ญหาด้าน

ความคิดเห็นต่อประเด็นการปฏิบัติงาน  

 แนวทางแก้ไข ผู้บริหารมีการกำหนดแนวทางการดำเนินงาน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีครูและบุคลากร

ได้ร่วมกันปฏิบัติ ร่วมแก้ไขป�ญหาและสร้างเสริมประสบการณ์ร่วมกันในการทำงานเป�นทีม 

 

ป�ญหา  ครูบรรจุใหม่ ได้รับหน้าท่ีเป�นหัวหน้าวิชาการ มีความรู้ในเรื่องของงานท่ีได้รับมอบหมายน้อย 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในด้านบริหารงานวิชาการ 

ป�ญหา  ครูบรรจุใหม่ ได้รับบทบาทหน้าท่ีรับผิดชอบหัวหน้างบประมาณ มีความรู้ในเรื่องของงานท่ี

ได้รับมอบหมายน้อย นอกจากนี้ยังมีคู่มืองานบริหารการเงินและแบบฟอร์มท่ีมีการเปลี่ยนแปลงบ่อย 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรม เพ่ือให้มีการใช้คู่มือและแบบฟอร์มสำหรับงานบริหารการเงินท่ีเข้าใจง่าย

และสะดวกยิ่งข้ึน 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านกลางนา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝ�งความรักในสถาบันหลกั 

    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 

    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 

   การปฏิบัติ 

   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือ : โครงการเกษตรทฤษฏใีหมตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมปลูกพืชหมุนเวียน 

2. กิจกรรมปุยชีวภาพ 

เชิงปริมาณ 

1.ม ีการจ ัดโครงการ ก ิจกรรมที่

ส ่ ง เสร ิ ม ให ้ ผ ู ้ เร ี ยนบรรล ุ ตาม

เป้าหมาย  วิสัยทัศน์ ปรัชญา และ

จุดเน้นที่กำหนดข้ึน  

2.มีผลการดำเนินงานส่งเสริมให้

ผู ้เรียนบรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 

ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา  

เชิงคุณภาพ 

มีการจัดโครงการ กิจกรรมท่ี
สงเสริมใหผูเรียนบรรลุตาม
เปาหมายวิสัยทัศน ปรัชญา และ
จุดเนนท่ีกำหนดข้ึน และมีผลการ
ดำเนินงานสงเสริมใหผูเรียนบรรลุ
เปาหมาย วิสัยทัศน ปรัชญา และ
จุดเนนของสถานศึกษา 

500 .- 

1 .สถานศ ึกษาม ี โครงการ 

กิจกรรมที ่ส่งเสริมให้ผู ้เรียน

บรรล ุ  ตามเป ้ าว ิส ัยท ั ศน์

ป ร ั ช ญาแล ะจ ุ ด เน ้ น ของ

สถานศึกษา   

2 ผลการดำเนินงานโครงการ

ส ่ง เสร ิมผ ู ้ เร ียนบรรล ุตาม

เป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา

และจุดเน้นของสถานศึกษา 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป�นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  

    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ช่ือ : โครงการวิถีชีวิตประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2. กิจกรรมหน้าเสาธง 

3. กิจกรรมกิจกรรมเขตรับผดิชอบทำความ 

สะอาดพัฒนาสถานศึกษา 

4. กิจกรรม - เลือกตั้งประธาน และกรรมการ 

นักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1.ผู ้ เร ียนสามารถวางแผนการ

ทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ  

2.ผู ้เรียนสามารถทำงานอย่างมี

ความสุข มุ่งมั ่นพัฒนางาน และ

ภูมิใจในผลงานของตนเอง ร้อย

ละ 80 

3.ผู้เรียนสามารถทำงานร่วมกับ

ผู้อ่ืนได้  

 

เชิงคุณภาพ 

ผ ู  เร ี ยนสามารถวางแผนการ
ทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ 
สามารถทำงานอยางมีความสุข 
มุงมั่นพัฒนางาน ภูมิใจในผลงาน
ของตน เอง  สามารถทำ ง าน
รวมกับผูอ่ืนได 
 
 

500 .- 

น ัก เร ี ยนม ีความเข  า ใจใน
หลักการประชาธิปไตยและ
ส า ม า ร ถ น ำ ค ว า ม ร ู  ด  า น
ป ร ะ ช า ธ ิ ป ไ ต ย ม า ใ ช  ใ น
ชีวิตประจำวัน   ทั้งที่โรงเรียน
และท่ีบาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อ : โครงการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

1.กิจกรรมกำหนดแนวทางพัฒนาการศึกษา

(SWOT) 

2.กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.กิจกรรมดำเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษาตรวจสอบ นิเทศ ติดตาม และทบทวน

คุณภาพการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

และรูปเล่มแผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ี

เหมาะสมตามหลักวิชาการ 

2.มีการดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา 

3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน

คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

4.มีการนำผลการประเมินคุณภาพท้ัง

ภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 

 

เชิงคุณภาพ 

1 .  ม ี โ ค ร ง ก า ร ต า ม แ ผ น พ ั ฒนา

การศ ึกษาที ่ตอบสนองกลย ุทธ ์ขอ

สถานศึกษาได้อย่างครอบคลุม 

2. โครงการที่จัดทำขึ้นสามารถนำไป

พ ัฒนาค ุณภาพของผ ู ้ เร ี ยนและ

สภาพแวดล้อมใน 

โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

500 .- 

ครูและบุคลากรทุกคนมีการ

พัฒนาการปฏิบัติงานและการ

จ ัดการเร ียนการสอนตาม

กรอบมาตรฐานท ี ่ กำหนด

ส่งผลให้การจัดการศึกษาของ

โรงเรียนได้รับการพัฒนาตาม

มาตรฐานเป�นที ่ยอมรับจาก

หน ่วยงานและผ ู ้ ท ี ่ ม ี ส ่ วน

เก่ียวข้องและโรงเรียนผ่านการ

ประเมินภายนอก สมศ. 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป�นวิถี 

   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 

   องค์ความรู้ท่ีสูงข้ึน 

   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือ : โครงการห้องสมุดมีชีวิต 

1.กิจกรรมจัดหาหนังสือ 

2.กิจกรรมบริการยมื-ส่งหนังสือในห้องสมุด 

3.กิจกรรมรักการอ่าน 

4.จัดกิจกรรมมุมหนังสือในห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. น ักเร ียนมีนิส ัยร ักการอ่านและ

แสวงหาความร ู ้ ด ้ วยตนเองจาก

ห้องสมุด แหล่งเรียนรู ้ และสื่อต่างๆ 

รอบตัว  

2. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟ�ง ดู 

พูด เขียน และตั้งคำถามเพ่ือค้นคว้าหา

ความรู้เพ่ิมเติม   

3. นักเร ียนเรียนรู ้ร ่วมกันเป�นกลุ่ม 

แลกเปลี ่ยนความค ิดเห ็นเพ ื ่อการ

เรียนรู้ระหว่างกัน   

4. นักเรียนเรียนรู้ใช้เทคโนโลยีในการ

เรียนรู้และนำเสนอผลงาน 

 

เชิงคุณภาพ 

ผู้ เร ียนมีน ิส ัยร ักการอ ่านและ

แสวงหาความรู ้ด ้วยตนเองจาก

ห้องสมุดแหล่งเร ียนร ู ้และสื่อ

ต่างๆรอบตัว 

 

 

1,000 .- 
น ักเร ียนร ู ้ จ ักการแสวงหา

ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือ : โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ

ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

1.กิจกรรมการเดินแถวไป-กลับ 

2.กิจกรรมการเข้าแถวรับบริการต่างๆ 

3.กิจกรรมเข้าค่ายพุทธบุตร-พุทธรรม 

4.กิจกรรมเรยีนรู้และทดสอบธรรมศึกษา 

5.กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรม 

6.กิจกรรมไหว้กันวันละครั้งของนักเรียนและครู 

7.กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 

8.กิจกรรมวันอำลาสถานศึกษา 

9.กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระในวันศุกร์ 

10.กิจกรรมออมทรัพย์ 

11.กิจกรรมติดตามและประเมินผล    

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ์

2. นักเรียนมีความเอื้ออาทรต่อผู้อ่ืน

และกตัญ�ูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

3. นักเรียนมีการยอมรับความคิดและ

วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 

4. น ักเร ียนตระหนัก ร ู ้ค ุณค่าร ่วม

อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้เลือกปฏิบัติกิจกรรมท่ี

ตนเองถนัดและสนใจอย่างมีความสุข 

2 .  น ัก เร ี ยนนำความร ู ้ ท ี ่ ได ้ จาก

การศึกษาแหล่งเรียนรู้มาบูรณาการกับ

การเรียนในห้องเรียนและเกิดความรู้ท่ี

คงทน 

3. นักเรียนมีทักษะการทำงาน การ

ดำรงชีพและทักษะชีวิต 

 

 

5,000 .- 

1.น ักเร ียนร ู ้จ ักหน้าที ่และ

รับผิดชอบต่อตนเอง โรงเรียน

และครอบครัว 

2. นักเรียนสามารถควบคุม

จิตใจ มีความอดทน อดกลั้น

มากข้ึน 

3.นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมี

ความสุข 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือ : โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1.มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ สุขนิสัย 

และออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ 

2.มีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพ

ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  

3.สามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด

ให้โทษและหลีกเลี่ยง ตนเองจาก 

สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 

และอุบัติเหตุรวมท้ังป�ญหาทางเพศ  

4.เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ 

กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  

5.มีมนุษยสัมพันธ์ที ่ดี และให้เกียรติ

ผู้อ่ืน  

6.สามารถสร้างผลงานจากการเข้าร่วม

กิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี/นาฏศิลป์   

กีฬา/นันทนาการ 

เชิงคุณภาพ 

มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ สุขนิสัย 
และออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ มี
น้ำหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑมาตรฐาน สามารถ
ปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษ

1,000 .- 

นักเรียนไดเขารวมกิจกรรมทุก
คนอยางสนุกสนาน  สร าง
ความสาม ั คค ี ใน โรง เรี ยน  
ส ามารถ เร ี ยนร ู  ไ ด  อย  า ง
เหมาะสมแกวัยของตนเองทุก
คนปลอดสารเสพติด นักเรียน
มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนท่ี
สูงข้ึน 
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และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะท่ีเสี่ยง
ตอความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ  และ
ปญหาทางเพศ เห็นคุณคาในตนเอง มี
ความม ั ่น ใจกล  าแสดงออกอย  าง
เหมาะสม มีมนุษยสัมพันธ ที่ดีและให
เกียรติผู อ ื ่น  รวมทั ้งสามารถสราง
ผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดาน
ศ ิลปะ  ดนตร ี/นาฏศ ิลป     ก ีฬา/
นันทนาการ ตามจินตนาการ 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป�นเลิศ 

 

ช่ือ : โครงการสเต็มศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะการ

คิด วิเคราะห์ 

1. กิจกรรมสเต็มศึกษา 

2. กิจกรรมค่ายวิชาการ 

เชิงปริมาณ 

1.ผู ้เร ียนมีระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการ

เรียนแต่ละกลุ่มสาระตามเกณฑ์ 

2.ผู ้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะ

ตามหลักสูตรตามเกณฑ์ 

3.ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิด 

วิเคราะห์และการเขียนตามเกณฑ์  

4.ผู ้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ

ตามเกณฑ ์

เชิงคุณภาพ 

ผ ู ้ เร ี ยนโรง เร ี ยนบ ้ านกลางนามี

ระดั[ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยตาม

เกณฑ ์ม ีผลการทดสอบรวบยอด

1,000 .- 

1.คร ูม ีข ้อม ูลพ ื ้นฐานด ้านการ

เรียนรู้ของนักเรียนทุกคน 

2.นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 

3.ลดช่องว่างในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนของคร ู

4.ชุมชนมีความพึงพอใจ 
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ระดับชาติเฉลี ่ยตามเกณฑ์  สามารถ

สื ่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือ

นำเสนอด้วยวิธีต่างๆ สามารถใชภ้าษา

เพื ่อการสื่อสารได้ทั ้งภาษาไทยและ

ภ า ษ า ต ่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ส า ม า ร ถ ใช ้

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการ

เรียนรู้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อ : โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 

1. กิจกรรมเดินรณรงคตอตานยาเสพติด 

2. กิจกรรมอบรมความรูเก่ียวกับยาเสพติด 

3. กิจกรรมวันตอตานยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 

น ั ก เร ี ยนระด ั บช ั ้ นอน ุ บาล  1  – 

ระดับชั้นประถมศึกษาป�ที ่ 6  ทุกคน  

จำนวน 29 คน  ข้าราชการครู  และ

บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน

กลางนา  จำนวน 5 คน มีส่วนร่วมใน

กิจกรรมของชมรม 

 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านกลางนา ทุกคนมี

คุณภาพชีวิตที ่ดีขึ ้น เป�นเยาวชนที่มี

คุณภาพของสังคม เป�นหนึ่งได้โดยไม่

พ่ึงยาเสพติด 

500 .- 

นักเรียนโรงเรียนบ้านกลางนา  

ทุกคนมีคุณภาพชีว ิตที ่ด ี ข้ึน 

เป�นเยาวชนที่มีคุณภาพของ

สังคม เป�นหนึ่งได้โดยไม่พึ่งยา

เสพติด 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือ : โครงการเตรียมความพรอมเด็กปฐมวัย                                                                            

1.กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 

2.กิจกรรมวัดและประเมินผล 

เชิงปริมาณ 

1.เด็กกลุ่มอายุ 4-6 ป� ได้รับการพัฒนา

ทางด้านร ่างกาย  อารมณ์  จ ิตใจ  

สังคม  และสติป�ญญาให้เต็มศักยภาพ 

ร้อยละ 100 

2.เด็กเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  และปฏิบัติ

ตนเหมาะสมกับวัย    ร้อยละ 100 

3.เด็กรักธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  และ

วัฒนธรรมประเพณี  ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1.เด็กได้รับการจัดประสบการณ์เพ่ือ

พ ัฒนาทางด ้านร ่างกาย  อารมณ์  

จิตใจ  สังคม  และสติป�ญญาให้เต็ม

ศักยภาพ 

1,000 .- 

1.โรงเร ียนมีว ัสด ุอ ุปกรณ์  สื่อ  

อุปกรณ์ในการจัดประสบการณ์  

เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมและ

มวลประสบการณ์ต ่างๆอย ่าง

เพียงพอ 

2.เด็กมีความพร้อมในทุกๆด้านท่ี

จะเข้าเรียนในชั้นประถมศึกษาป�

ท่ี1 คิดเป�นร้อยละ 80 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ช่ือ : โครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมประชุมวิชาการประจำเดือน 

2. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 

3. กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ PLC 

 

เชิงปริมาณ 

1.ครูและบุคลากร ร้อยละ  100  ได้รบั

การพัฒนา   

2.ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา 2 

ครั้ง ต่อคน ต่อป� 

3.ศึกษาและดูงานนอกสถานท่ี จาก

โรงเรียนที่ประสบความสำเร็จในด้าน

5,000 .- 

1.บุคลากรมีความรู้ความสามารถ

เพ่ิมมากข้ึน 

2.ครูสามารถนำเอาความรู้ท่ีได้รับ

มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพด้าน

การเรียนการสอนได้ดีอย่างข้ึน 

3.บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนา

ได้ตามเป้าหมาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การพัฒนาและด้านการบร ิหารจัด

การศึกษา ป�ละ 1 ครั้ง 

4.โรงเรียนจัดอบรมความรู ้เรื ่องการ

พัฒนาสื่อและเทคโนโลยีด้านการเรียน

การสอน       

เชิงคุณภาพ 

1.บุคลากรมคีุณภาพและมาตรฐานท่ี

เหมาะสมกับการเป�นวิชาชีพช้ันสูง   

2.บุคลากรสามารถนำความรู้มาใช้ใน

การพัฒนาด้านการจัดการเรียนสอนได้

อย่างมีคุณภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือ : โครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมประชุมวิชาการประจำเดือน 

2. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 

3. กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ PLC 
 

เชิงปริมาณ 

1.ครูและบุคลากร ร้อยละ  100  ได้รบั

การพัฒนา   

2.ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา 2 

ครั้ง ต่อคน ต่อป� 

3.ศึกษาและดูงานนอกสถานท่ี จาก

โรงเรียนที่ประสบความสำเร็จในด้าน

5,000 .- 

1 . บ ุ ค ล า ก ร ม ี ค ว า ม รู้

ความสามารถเพ่ิมมากข้ึน 

2.คร ูสามารถนำเอาความรู ้ ท่ี

ได้รับมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพ

ด้านการเรียนการสอนได้ดีอย่าง

ข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

การพัฒนาและด้านการบร ิหารจัด

การศึกษา ป�ละ 1 ครั้ง 

4.โรงเรียนจัดอบรมความรู ้เรื ่องการ

พัฒนาสื่อและเทคโนโลยีด้านการเรียน

การสอน       

 

เชิงคุณภาพ 

1.บุคลากรมคีุณภาพและมาตรฐานท่ี

เหมาะสมกับการเป�นวิชาชีพช้ันสูง   

2.บุคลากรสามารถนำความรู้มาใช้ใน

การพัฒนาด้านการจัดการเรียนสอนได้

อย่างมีคุณภาพ 

3.บ ุคลากรท ุกคนได ้ร ับการ

พัฒนาได้ตามเป้าหมาย 

2. การแก้ไขป�ญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือ : โครงการสนับสนุนนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ป

อยางมีคุณภาพ 
1.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย 

2.กิจกรรมสนับสนุนค่าหนังสือแบบเรียน 

3.กิจกรรมสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน 

4.กิจกรรมสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรยีน 

เชิงปริมาณ 

1.ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ รับ

เงินค่าเครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์

การเรียน 

2.นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีเครื่องแบบ

นักเรียนและอุปกรณ์การเรียน 

 

1.ผู้ปกครองนักเรียนรับเงิน

ค่าเครื่องแบบนักเรียนและ

อุปกรณ์การเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

5.กิจกรรมสนับสนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 3.นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีหนังสือเรียน

ครบทุกกลุ่มสาระวิชาตามท่ีกำหนด 

4.น ักเร ียนร ้อยละ ๑๐๐ เข ้าร ่วม

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามท่ี

สถานศึกษากำหนด 

 

เชิงคุณภาพ 

1 .ผ ู ้ ปกครอง นัก เร ี ยนร ับ เ ง ิ นค่ า

เครื ่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์การ

เรยีน 

2.นักเรียนมีเครื ่องแบบนักเรียนและ

อุปกรณ์การเรียน 

3.นักเรียนมีหนังสือเรียนครบทุกกลุ่ม

สาระวิชาตามท่ีกำหนด 

4.นักเร ียนเข ้าร ่วมกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู ้ เร ียนตามที ่สถานศึกษา

กำหนด 

2.น ักเร ียนม ี เคร ื ่องแบบ

นักเร ียนและอุปกรณ์การ

เรียน 

3.นักเร ียนมีหนังส ือเร ียน

ครบทุกกลุ่มสาระวิชาตามท่ี

กำหนด 

4.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามท่ี

สถานศึกษากำหนด 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. สร้างความตระหนัก 

   ในการป้องกันการทุจริต 

   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือ : โครงการสหกรณ์ในโรงเรียน 

1. กิจกรรมซ้ือ - ขาย ในโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1.ผู ้เรียนสามารถวางแผนการทำงาน

และดำเนินการจนสำเร็จ  

2.ผู้เรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้  

3.ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต

และหาความรู้เก่ียวกับอาชีพที่ตนเอง

สนใจ  

 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนสามารถวางแผนการทำงานและ

ดำเนินการจนสำเร็จ สามารถทำงาน

อย่างมีความสุข มุ ่งม ั ่นพัฒนางาน 

ภูมิใจในผลงานของตนเอง สามารถ

ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีความรู้สึก

ท ี ่ดีต ่ออาช ีพส ุจร ิตและหาความรู้

เก่ียวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 

 

 

 

 

 

500 .- 

1.นักเรียนมีการวางแผนการ

ทำงานและดำเน ินการจน

สำเร็จ 

2.นักเรียนสามารถทำงาน

ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

3.นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อ

อาชีพสุจริตและหาความรู้

เก่ียวกับอาชีพท่ีตนสนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือ : โครงการประชุมสัมมนาคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผูปกครอง 
1.กิจกรรมประช ุมผ ู ้ปกครองนักเร ียนในเขต

บริการของโรงเรียน 

2.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ้านกลางนา 

เชิงปริมาณ 

คณะกร รมกา รสถ านศ ึ กษา  
ชุมชน  ผูปกครองนักเรียน ใหการ
สงเสริมการจัดการศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 

เชิงคุณภาพ 

คณะกร รมกา รสถ านศ ึ กษา  
ชุมชน  ผูปกครองทุกคน  ในเขต
บริการของโรงเรียนบานกลางนา  
มีสวนรวมสงเสริมสนับสนุนการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 
 

 

500 .- 

คณะกรรมการสถานศึกษามี
สวนรวมในการจัดการศึกษา
ตามบทบาทหนาที่  และให
ก า ร ส  ง เ ส ร ิ ม ส น ั บ ส นุ น
โรงเรียนจัดการศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ  ผู ปกครอง
และชุมชนใหการสนับสนุน
ให ความร วมม ือก ั บทาง
โรง เร ี ยนในการส  ง เสริม
การศึกษาของบุตรหลาน
เปนอยางดีและตอเนื่อง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือ : โครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียน 

1.กิจกรรมอาหารกลางวัน 

2.กิจกรรมบริการอาหารกลางวันเสริม(นม) 

3.กิจกรรมบริการสุขภาพ 

4.กิจกรรมฟ�นสวยยิ้มใส 

5.กิจกรรมป้องกันโรคไข้เลือดออก 

6.กิจกรรมส้วมสุขสันต์ 

เชิงปริมาณ 

1. มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ สุข

น ิ ส ั ย  แล ะออกกำล ั ง ก ายอย ่ า ง

สม่ำเสมอ 

2.มีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพ

ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  

3.เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ 

กล ้าแสดงออกอย ่างเหมาะสม มี  

มนุษยสัมพันธ์ท่ีดี และให้เกียรติผู้อ่ืน 

 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีสุขภาพท่ีดีทุกคนและ
สงผลใหการเรียนดีข้ึนเปนลำดับ
อยางเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 

500 .- 
นักเรียนมีสุขภาพที่ดีทุกคน
และสงผลใหการเรียนดีข้ึน
เปนลำดับอยางเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.  ส่งเสรมิระบบธนาคารหน่วยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือ : โครงการสหกรณ์ในโรงเรียน 

1. กิจกรรมซ้ือ - ขาย ในโรงเรียน 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.ผู ้เรียนสามารถวางแผนการทำงาน

และดำเนินการจนสำเร็จ  

2.ผู้เรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้  

3.ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต

และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเอง

สนใจ  

 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนสามารถวางแผนการทำงานและ

ดำเนินการจนสำเร็จ สามารถทำงาน

อย่างมีความสุข มุ ่งม ั ่นพัฒนางาน 

ภูมิใจในผลงานของตนเอง สามารถ

ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีความรู้สึก

ท ี ่ดีต ่ออาช ีพส ุจร ิตและหาความรู้

เก่ียวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 

500 .- 

1.นักเรียนมีการวางแผนการ

ทำงานและดำเน ินการจน

สำเร็จ 

2.นักเรียนสามารถทำงาน

ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

3.นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อ

อาชีพสุจริตและหาความรู้

เก่ียวกับอาชีพท่ีตนสนใจ 

 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายได้ระหว่างเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือ : โครงการเกษตรทฤษฏใีหมตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกพืชหมุนเวียน 

2. กิจกรรมปุยชีวภาพ 

เชิงปริมาณ 

1.ม ีการจ ัดโครงการ ก ิจกรรมที่

ส ่ ง เสร ิ ม ให ้ ผ ู ้ เร ี ยนบรรล ุ ตาม

เป้าหมาย  วิสัยทัศน์ ปรัชญา และ

จุดเน้นที่กำหนดข้ึน  

2.มีผลการดำเนินงานส่งเสริมให้

ผู ้เรียนบรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 

ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา  

 

เชิงคุณภาพ 

มีการจ ัดโครงการ ก ิจกรรมท่ี
ส  ง เสร ิมให ผ ู  เร ียนบรรล ุตาม
เปาหมายวิสัยทัศน ปรัชญา และ
จุดเนนท่ีกำหนดขึ้น และมีผลการ
ดำเนินงานสงเสริมใหผูเรียนบรรลุ
เปาหมาย วิสัยทัศน ปรัชญา และ
จุดเนนของสถานศึกษา 

500 .- 

1 สถานศึกษามีโครงการ 
กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียน
บรรล ุ  ตามเป าว ิส ัยทัศน
ปร ัชญาและจ ุด เน นของ
สถานศึกษา  
   
2  ผ ล ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น
โครงการส งเสร ิมผ ู  เร ียน
บ ร ร ล ุ ต า ม เ ป  า ห ม า ย 
ว ิ ส ั ยท ั ศน   ปร ั ชญาและ
จุดเนนของสถานศึกษา 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม์ 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 

3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป�นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป�นโครงการแต่ทำเป�นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป�นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 

6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ป�การศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ป�การศึกษา 2567    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 

--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรยีนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในป�การศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ป�การศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  

      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ป�การศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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