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แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านหนองเป็ด 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร  เขต  1 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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โรงเรียนบ้านหนองเป็ด 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

ท่ีต้ัง : โรงเรียนบ้านหนองเป็ด หมู่ที่ 4  ต าบลหนองเป็ด  อ าเภอเมือง  จังหวัดยโสธร  35000 
 

 โทรศัพท์ : - 

 

Webpage : 

Nongpet School  โรงเรียนบา้นหนองเป็ด 

EMAIL: 

- 

 

 
 

 

แบบฟอร์มส าหรับโรงเรียนหลัก  

ที่มีโรงเรียนอื่นมาเรียนรวมบางชั้น
เรียน 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

   

 

                                    โทรศัพท์  098-2834064 

                          Email Address ltimwaan22@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายชัยวุฒิ  ศิวิรัตน์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเป็ด 

 
 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

           รวมจ านวนนักเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม (จ ำนวนนักเรียนเฉพำะที่มำเรียนรวม) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่น านักเรียนมาเรียนรวมบางชั้น 

   โรงเรียนบ้านหนองเป็ด (โรงเรียนหลัก)   จ านวนนักเรียน  86  คน 

   โรงเรียนบ้านโนนค้อหนองบ่อ (โรงเรียนมารวม) จ านวนนักเรียน  2  คน (เฉพำะที่มำเรียนรวม) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่รวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 5 คน 

นักเรียน จ านวน  88  คน 

    โรงเรียนบ้านหนองเป็ด (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  4  คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน  1  คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน  -  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  2  คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า  -  คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ  2  คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ  -  คน 
7) นักการภารโรง จ านวน  -  คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านโนนค้อ (โรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน   1  คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน  -  คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน  -  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน   -  คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า   -  คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ   -    คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ  -  คน 
7) นักการภารโรง จ านวน  -  คน 

 
 กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลงั (ถ้าม)ี /หรือกรณีช่วยราชการ 

         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    1) โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนท่ีหลากหลาย  
                ท้ังด้าน วิชาการ คุณธรรม และจริยธรรม  
   2) โรงเรียนมีกรรมการสถานศึกษา  และชุมชนท่ีเข้มแข็ง 
            

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ปรับปรุงด้านอาคารสถานท่ีต่าง ๆ ภายในโรงเรียนให้น่าดู 
น่าอยู่ น่าเรียน และน่าท างานขึ้น 
      2) พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีของครูและบุคคลกร เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานท่ี แหล่งเรียนรู้ และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ยังไม่เพียงพอ
และบางจุดควรปรับปรุง ซ่อมแซม 
 แนวทางแก้ไข  ขอจัดต้ังงบประมาณเพื่อใช้ในการปรับปรุง ซ่อมแซม  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบช้ันเรียน และขาดบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญบางสาขาวิชา 
ส าหรับจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
 
 

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมหางบประมาณจัดจ้างครูและบุคลากรท่ีมีความ 
เช่ียวชาญเฉพาะสาชา และเพื่อให้มีครูครบช้ันเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนส่วนใหญ่ติดเทคโนโลยี ส่ือออนไลน์ ท าให้ไม่สนใจใน
การเรียน สมาธิส้ัน ส่งผลต่อการจัดกิจกรรมเรียนการสอน    
 
 แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
(Active Learning) เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถตาม
ศักยภาพอย่างเหมาะสม 
                      
 
 
ปัญหา  สถานศึกษามีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหารสถานศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
           ให้มีคุณภาพสูงขึ้น  

 
 

แนวทางแก้ไข  หางบประมาณเพิ่มเติม โดยประสานความร่วมมือจาก
ศิษย์เก่า และชุมชนในการจัดกิจกรรมผ้าป่าเพื่อการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองเป็ด  (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านโนนค้อหนองบอ่ (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมบางชั้น มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพิ่มช่ือ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการตามรอยพ่อสานก่อความพอเพียง 
1. กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
2. กิจกรรมการปลูกผักปลอดสารพิษ 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนร้อยละ 90 รักชาติ 
ศาสนาพระมหากษัตริย์ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ใน
ระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียน รักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ในระดับดีขึ้นไป 

4,000 

1. นักเรียนรักชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย ์
2. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
2. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ90 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญทาง

10,000 
นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ เข้าใจหลัก

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมการสอบธรรมศึกษา 
ช่ือโครงการส่งเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตย 
- กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

พระพุทธศาสนาและกิจกรรม
เลือกตั้งประธานนักเรียน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ
มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
สามารถปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตย มีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย ตัดสินใจได้อย่างมี
สติ สมเหตุสมผล 

ประชาธิปไตย มีระเบียบ วินัย 
มีความรับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม สามารถน าความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้
เหมาะสม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
1. กิจกรรมอบรมครูผลิตส่ือ/นวัตกรรม/ฝึกทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
2. กิจกรรมจัดท าวิจัยในช้ันเรียน 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
อบรม พัฒนา ฝึกทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษ วิจัยในช้ันเรียน 
และศึกษาดูงาน 
เชิงคุณภาพ  
ครูร้อยละ 80 สามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการส่ือสารและ
จัดท าวิจัยในช้ันเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

20,000 

 ครูสามารถออกแบบการ 
จัดการเรียนรู้ได้อย่างม ี
ประสิทธิภาพ 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมจัดหาหนังสือ 
2. กิจกรรมห้องสมุดเคล่ือนท่ี 
3. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
บริการเข้าร่วมกิจกรรมห้องสมุด 
2. นักเรียนร้อยละ85 มีนิสัยรัก
การอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาตัวเอง 

10,000 

1. นักเรียนทุกคนใช้เวลว่างให้
เป็นประโยชน์ โดยการเข้าใช้
บริการห้องสมุด 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
2. กิจกรรม ลเข้าค่าย  ูกเสือ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานท่ี 
2. นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1-6 ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมเข้าค่ายล ูกเสือ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน มีสุขภาพ ร่ายกาย
แข็งแรงสมวัย มีทักษะการศึกษา

50,000 

1. นักเรียนมีทักษะการศึกษา 
หาความรู้ด้วยตนเอง 

2. นักเรียนมีทักษะชีวิตและ
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
หาความรู้ด้วยตนเอง และมี
ทักษะชีวิตในระดับดีขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม ..................................  
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการพัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมการแข่งขันทักษะสู่ความเป็นเลิศ 
2. กิจกรรม ค่ายวิชาการจัด  
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ90 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์
แก้ปัญหา วางแผนคิดการท างาน
อย่างมีเหตุผล สร้างองค์ความรู้ 
การใช้เทคโนโลยีเพิ่มพูนความรู้ 
และประสบการณ์ตามมาตรฐาน
ท่ีหลักสูตรก าหนด และด ารงชีวิต
ได้อย่างมีความสุข  
 

50,000 

1. ครูสามารถออกแบบการ 
จัดการเรียนรู้ได้อย่างม ี
ประสิทธิภาพ 
2.นักเรียนมีทักษะการคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
แก้ปัญหาได้อย่าง
สมเหตุสมผล มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ช่ือโครงการโรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด(กีฬาสีโรงเรียน) 
2. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมประชุมเครือข่ายผ ู้ปกครองป้องกันภัย
ยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

เชิงคุณภาพ 

ครู บุคลากร และนักเรียนมีความ
ตระหนัก ป้องกันตนเองจากยา
เสพติด 

10,000 

1. เสริมสร้างภูมิคุ้มกันในการ
ป้องกันยาเสพติด 

2. สถานศึกษาเป็นโรงเรียนสี
ขาว ปลอดจากยาเสพติด 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
1. กิจกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมอบรมนักเรียนต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้บริหาร ครูประจ าช้ัน ร้อยละ
100 เข้าร่วมกิจกรรมเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ80 ได้รับทุน
การช่วยเหลือ เช่น ทุนการศึกษา  

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับการช่วยเหลือดูแล
อย่างท่ัวถึง  

 

10,000 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือเต็มตามศักยภาพ
ครบทุกด้าน 

2.    นักเรียนมีความสามารถ
ในการใช้ทักษะชีวิตอย่างสันติ
สุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมช้ันเรียน 
2. กิจกรรมการอบรมวิชาการ 
3. กิจกรรมจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนร ู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ90 ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
2. มีการเยี่ยมช้ันเรียนอย่างน้อย
ภาคเรียนละ2ครั้ง/ห้องเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูร้อยละ 90 มีเจตคติท่ีดีต่อ
การนิเทศภายใน 

2. ครูร้อยละ90 มีความช านาญ
และทักษะในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

 

 

 

 

 

10,000 

1. ครูสามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
1. กิจกรรมอบรมครูผลิตส่ือ/นวัตกรรม/ฝึกทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
2. กิจกรรมจัดท าวิจัยในช้ันเรียน 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
อบรม พัฒนา ฝึกทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษ วิจัยในช้ันเรียน 
และศึกษาดูงาน 
เชิงคุณภาพ  
ครูร้อยละ 80 สามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการส่ือสารและ
จัดท าวิจัยในช้ันเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

20,000 

 ครูสามารถออกแบบการ 
จัดการเรียนรู้ได้อย่างม ี
ประสิทธิภาพ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมการประกันคุณภาพภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 95 มีส่วนร่วมในกิจกรรม
การประเมินคุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนท่ีสูงขึ้น 
2. โรงเรียนจัดท ารายงาน
ประจ าปีท่ีเป็นรายงานประกัน
คุณภาพภายในอยู่ในระดับดีเย่ียม 
 

10,000 

โรงเรียนมีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานตามรูปแบบ
โรงเรียนประชารัฐ 
ชุมชนมีความเช่ือมั่นในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ช่ือโครงการ พัฒนาระบบควบคุมงานธุรการ

การเงินและพัสดุ 
1. กิจกรรม จัดระบบงานธุรการ  
2. กิจกรรม จัดระบบงานการเงินและพัสดุ 
 

เชิงปริมาณ 
1.จัดสรรงบประมาณตรงกับ
ความต้องการและสอดคล้องกับ
ภารกิจร้อยละ 100 
2.จัดสรรพัสดุใช้สอยตามภารกิจ
ของงานร้อยละ 100 
 
 

10,000 

1.การบริหารงานธุรการ 
การเงินและพัสดุ มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2.ระบบจัดการดูแลถูกต้อง
ค้นหาข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1.พัฒนาระบบงานธุรการ 
การเงินพัสดุ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีความโปร่งใส 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมการจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 
2. กิจกรรมจัดท าเพจโรงเรียน 
3. กิจกรรมจัดป้ายนิเทศข่าวสารประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนจัดท าเอกสารแผ่นพับ 
เผยแพร่ข่าวสารความก้าวหน้า
ของโรงเรียนสู่ชุมชน 
2.บุคลากร นักเรียน ร่วมงาน
กิจกรรมวันส าคัญของชาติ วัน
ส าคัญทางศาสนาอื่น ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1.ชุมชนและสังคม ได้รับรู้
ข่าวสารความก้าวหน้าในการจัด
การศึกษาและการจัดกิจกรรม
ของโรงเรียน 
2.โรงเรียนและชุมชนมีปฏิสัมพันธ์
อันดีต่อกัน 
 

3,000 

1.ชุมชนและหน่วยงานท่ี
เกี่ยงข้องได้รับข่าวสารอย่าง
ท่ัวถึง 
2.โรงเรียนกับชุมชนมี
ความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกันส่งผล
ดีต่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได้เป็นอย่างดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม แนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้บริหาร ครูแนะแนว ครู
ประจ าช้ันเข้าร่วมกิจกรรมเยี่ยม
บ้านนักเรียนร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างท่ัวถึง 
2.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ 

10,000 

1.นักเรียนมีความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวิตมีความคิด
รวบยอดและอยู่ร่วมสังคมได้
อย่างเป็นสุข 
2.นักเรียนได้รับการดูแล
และสนับสนุนให้ได้รับการ
พัฒนาครบทุกด้าน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
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7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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