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โรงเรียนชุมชนย่อวิทยา 
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………๐๘๙-๙๔๙๙๑๙๒………….        
Email Address    phikkt@gmail.com   

ขอ้มูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   / โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกลุ นายพเิชษฐช์ยั   แกว้ค าชาติ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนย่อวิทยา 

รูป ภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

    โรงเรยีนในโครงการลักษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มลีกัษณะพเิศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรยีน (โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  / ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......๑........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน........๔......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......๑........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....๓.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า....................๒.............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......๑...........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...๙...คน 

นักเรียน จ านวน.......81..............คน 
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  ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จดุเดน่   1) ......อยู่ติดถนนแจ้งสนิท.ไปมาสะดวก................ 
   2) ......อยู่ติดวัด..และโรงพยาบาลประจ าต าบล...... 
            3) .......อยู่ในชุมชนนักเรียนเดินทางมาโรงเรียนสะดวกปลอดภัย 
 
สะดวก....................................... 

จดุทีค่วรพฒันา   1) สภาพสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนขาดการพัฒนาตกแต่งให้สวยงาม 
      2) สนามเด็กเล่นช ารุดผุพัง 
      3) อาคารที่หมดสภาพการใช้งานยังไม่ได้รับการรื้อถอน 

บรหิารทัว่ไป    ปญัหา   มีอาคารเรียนที่ใช้งานไม่ได้ ที่ช ารุด แต่ยังไม่ท าการรื้อถอน 
สนามเด็กเล่นขาดการดูแลและพัฒนาแก้ไขให้ดีขึ้น ท าให้เด็กเกิดอุบัติเหตุ 

แนวทางแกไ้ข  ควรจัดสรรงบประมาณในส่วนงบอาคารสถานที่มาพัฒนา
โรงเรียนให้อยู่ในสภาพที่น่าดู น่าอยู่ น่าเรียนและปลอดภัยกับเด็กมากท่ีสุด 
 

บรหิารงานบคุคล    ปญัหา  โรงเรียนยังขาดความพร้อมในด้านบุคลากร เพราะมีไม่ครบทุกชั้นเรียน 
ท าให้ผู้ปกครองย้ายเด็กเข้าไปเรียนในเมืองที่บุคลากรมีความพร้อมมากกว่า 

แนวทางแกไ้ข  ควรจัดหาจดัจ้างบุคลากรมาช่วยงานครู เช่น จัดหาครูพี่เลี้ยง
เด็กอนุบาล จัดหาครูอัตราจ้าง 
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บรหิารงานวชิาการ  

 

ปญัหา  ครูผู้สอนไม่ครบชั้นเรียน  
ขาดครูที่จบวิชาเอกโดยตรง 

แนวทางแกไ้ข  ครูคนเดียวสอนควบชั้น 
                     ควรจัดหาครูอัตราจ้างมาช่วยครู 

ปญัหา  งบประมาณไม่ถูกน ามาใช้ให้ตรงแผนปฎิบัติการโรงเรียน 
งบประมาณบางส่วนส่งคืนโดยไม่ได้ใช้ ท าให้โรงเรียนไม่พัฒนาเท่าที่ควร 

 

 
บรหิารงบประมาณ 
 
 
แนวทางแกไ้ข  ควรใช้งบประมาณที่ได้รับให้ตรงแผนปฎิบัติการที่ตั้งไว้ตามโครงการใน ๔ งานหลัก 
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แผนปฏบิตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กนัยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน.......ชมุชนยอ่วทิยา.............. 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  โครงการวันส าคัญ  
1. กิจกรรม  ญของชาติวันส าคั  
2. กิจกรรม  ชุมชนญวันส าคั  
3. กิจกรรม    ญโรงเรียนวันส าคั  

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมี
คุณธรรม ความกตัญญู รู้จัก
เคารพ รักชุมชน สถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

๓,๐๐๐ บาท 

๑. นักเรียนเกิดคุณธรรมที่ดี
งาม 
๒. นักเรียนมีคุณธรรม 
ความกตัญญู รู้จักเคารพ รัก
ชุมชน สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมระเบียบวินัยและประชาธิปไตย 
 /  วันส าคัญทางพระพทุธศาสนาโครงการ  

1. กิจกรรม วันมาฆบูชา วิสาขบูชา ออกพรรษา
เข้าพรรษา อาสาฬหบูชา  
2. กิจกรรม เข้าค่ายคุณธรรม 
3. กิจกรรม ส่งเสริมปะชาธิปไตย 

เชิงปริมาณนักเรียนทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนภาคภูมิใจ
ในความเป็นไทย ร่วมสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามของ
ไทย 

๓,๐๐๐ บาท 

นักเรียนตระหนักในความ
เป็นไทย เห็นคุณค่าความ
เป็นไทย 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพทางวิชาการ 
     โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
1. กิจกรรม เข้าค่ายวิชาการ 
2. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ
๑๐๐ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาตามศักยภาพของแต่ละ
ตน 

๓๕,๐๐๐ บาท 

นักเรียนเป็นคนดี เก่งและมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ โครงการห้องสมุด โครงการจัดหาสื่อ
นวัตกรรม/การให้บริการสื่อICT 
1. กิจกรรม ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรม  การให้บริการห้องสมุด  
3. กิจกรรม  การให้บริการห้อง  ICT 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
ได้รับการให้บริการด้านICTและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เชิงคุณภาพ นักเรยีนร้อยละ๘๐
สามารถค้นคว้าหาความรู้จากอิน
เทอร์เนตหรือสื่อเทคโนโลยีอื่นๆได้ 

๑๓,๕๐๐ บาท 

นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรง ร่วมกิจกรรมด้วยความ
สนใจ ทันต่อเหตุการณ์
ข่าวสาร 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ โลกสวยด้วยมือเรา / 
ชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่น้อมน าหลักปรั

สถานศึกษา  
1. กิจกรรม  ขยะทองค า  
2. กิจกรรม  ปรับปรุงสภาพแวดล้อม  
3. กิจกรรมปลูกพืชผัก 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนมสี่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ พัฒนา
สิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ นักเรยีนร้อยละ๙๐ 
เข้าร่วมโครงการด้วยความพึงพอใจ 

๑๓,๐๐๐ บาท 

นักเรียนมีบรรยากาศในการ
เรียนที่ดี มีสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนการสอน 
 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ชื่อโครงการ ดูแลช่วยเหลือนักเรียนระบบ/ /โครงการ

เรียนฟรีเรียนดี๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรม  เยี่ยมบ้านนักเรียน  
2. กิจกรรม ฒนาผู้เรียนกิจกรรมลูกเสือพั  
3. กิจกรรมชมรมรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ
๑๐๐ได้รับการดูแลและ
สนับสนุนค่าเครื่องแบบ 
อุปกรณ์การเรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน
ผู้ปกครองมีความพึงพอใจทุก
คน 

๑๒๙,๔๗๗ บาท 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแล จัดสรรงบประมาณ 
สนับสนุนค่าใช้จ่ายจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ฒนาคุณภาพทางวิชาการส่งเสริมและพั  
1. กิจกรรมเช้าค่ายวิชากร 
2. กิจกรรม ซ่อมเสริมสอน  
3. กิจกรรม ญหาการเรียนการสอนด้วยการวิจัยแก้ปั  

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ
๑๐๐ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพทางวิชาการ 

๓๕,๐๐๐ บาท 
นักเรียนมีความสุขในการ
เรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ นักเรียนแสดงผล
งานและความสามารถใน
ทักษะทางวิชาการ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
โครงการโลกสวยด้วยมือเรา  
1. กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์ท าความสะอาด 
2. กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
3. กิจกรรมขยะทองค า 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ
๑๐๐มีส่วนร่วมในหน้าที่ ที่
รับผิดชอบของตนในการ
พัฒนาโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนพึงพอใจ
ในภูมิทัศน์โรงเรียน น่าดู น่า
อยู่ น่าเรียน 

๑๓,๐๐๐ บาท 

นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ พัฒนาโรงเรียน มี
บรรยากาศที่ดี สิ่งแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนการสอน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
การศึกษาโดยการมีส่วนร่วม / โครงการ ฬาแข่งขันกี  
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมกีฬาภายใน กีฬากลุ่ม 
3. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพร่างกาย 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคน
ได้รับการพัฒนาด้านกีฬา 
นันทนาการ มีสุนทรียภาพ 
เชิงคุณภาพ ผู้ปกครอง 
นักเรียน ชุมชนพึงพอใจในการ
มีส่วนร่วมบริหารจัดการศึกษา 

๖,๖๕๗ บาท 

ผู้รับและผู้ให้เกิดความพึง
พอใจในการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการ
ให้บริการและการบริหาร
การศึกษาโดยการมีส่วนร่วม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
      
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรม ฒนาความรู้อบรมพั  
2. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ บุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนเข้ารับการอบรม
ความรู้ คุณธรรมจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๓๖,๖๕๗ บาท 

บุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้รับการพัฒนาตนเอง 
ทั้งในและนอกสถานที่ ได้รับ
ขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่อย่างสม่ าเสมอ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ บุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนเข้ารับการพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรม ฒนาความรู้อบรมพั  
2. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ บุคลากรทางการศึกษาทุกคนเข้า
รับการอบรมความรู้ คุณธรรมจากหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 
เชิงคุณภาพ บุคลากรทางการศึกษาทุกคน
เข้ารับการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 

๓๖,๖๕๗ บาท 

บุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้รับการพัฒนาตนเอง 

ทั้งในและนอกสถานที่ ได้รับ
ขวัญและก าลังใจในการ

ปฏิบัติหน้าที่อย่างสม่ าเสมอ 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ชื่อโครงการ …………………………. 

1. กิจกรรม ดอกเบี้ยร้อยละบาท 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ บุคลากรทางการศึกษาที่
เงินเดือนไม่พอค่าใช้จ่ายสามารถผ่อน
ช าระได้อัตราดอกเบี้ยร้อยละบาท 
เชิงคุณภาพ บุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ๑๐๐ พึงพอใจในการแบ่งเบา
ภาระค่าใช้จ่าย 

๒๐,๐๐๐ บาท 
บุคลากรทางการศึกษาทุก

คนได้รับขวัญและก าลังใจใน
การท างาน  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
1. กิจกรรมงานอาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมงานอาหารเสริม(นม) 
3. กิจกรรมงานอนามัยโรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับอาหาร
กลางวัน อาหารเสริม(นม) ครบถ้วน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก
ส่วนสูง และสมรรถภาพตามเกณฑ์ 

๔๑๖,๐๐๐ บาท 
นักเรียนมีสุขภาพกายใจที่ดี 
แข็งแรง อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายใน 

1. กิจกรรมจัดท าแผนปฎิบัติการประจ าปี 
2. กิจกรรมจัดท ารายงานประกันคุณภาพ
สถานศึกษา 
3. กิจกรรมจัดท าป้ายไวนิล๔กลุ่มงาน 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ สถานศึกษามีการประกัน
คุณภาพภายในอย่างเป็นระบบครบ
วงจร 

๖,๒๒๔ บาท 

นักเรียนพัฒนาตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพ  
ครู บุคลากรทางการศึกษา
และโรงเรียน ผ่านการ
ประเมินมาตรฐาน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
3. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลร่างกาย จิตใจ สติปัญญา คุณธรรม 
จริยธรรม และวิถีชีวิตที่เป็นสุข 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการดูแล
ทั่วถึงตรงตามสภาพปัญหา 

๒,๐๐๐ บาท 

นักเรียนได้รับการดูแลทั่วถึง
ตรงตามสภาพปัญหา และ
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพรอบด้าน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

การศึกษาโดยการมีส่วน 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
2. กิจกรรมจัดท าแผ่นพับ วารสาร 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาด้านกีฬา นันทนาการ มี
สุนทรียภาพ 
เชิงคุณภาพ ผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชน
พึงพอใจในการมีส่วนร่วมบริหารจัด
การศึกษา 

๖,๖๕๗ บาท 

ผู้รับและผู้ให้เกิดความพึง
พอใจในการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการ

ให้บริการและการบริหาร
การศึกษาโดยการมีส่วนร่วม 

ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการโครงการจัดหาสื่อนวัตกรรม/
การให้บริการสื่อICT 
1. กิจกรรมการให้บริการห้อง ICT 
2. กิจกรรม 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการ
ให้บริการด้านICTและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
เชิงคุณภาพ นักเรยีนร้อยละ๘๐สามารถ
ค้นคว้าหาความรู้จากอินเทอร์เนตหรือสื่อ
เทคโนโลยีอื่นๆได้เ 
 

๑๓,๕๐๐ บาท 

นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรง ร่วมกิจกรรมด้วยความ
สนใจ ทันต่อเหตุการณ์
ข่าวสาร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมจัดงานวันเด็ก งานแช่งขันกีฬา 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตามสภาพปัญหา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหา 
 

๒,๐๐๐ บาท 

นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและ
ตรงตามสภาพปัญหา 
และได้รับการส่งเสริมพัฒนา
เต็มตามศักยภาพรอบด้าน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการฝากออมทรัพย์เพ่ือการศึกษา 
1. กิจกรรมฝากเงินออมกับครูประจ าชั้น 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนทุกชั้นเรียน
มีสมุดเงินฝากออมทรัพย์ที่ครูจัดท าให้ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ๑๐๐มีเงิน
ออมสะสมสามารถน าไปฝากธนาคารได้ 

๑๕,๐๐ บาท 

เมื่อสิ้นปีการศึกษานักเรียน
มีเงินออมสะสมน าไปฝาก

ธนาคารได้ทุกคน 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ...............ไม่มี.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมรายได้ระหว่างเรียน 
1. กิจกรรมท าเหรียญโปรยทาน 
2. กิจกรรมปลกผักสวนครัว 
3. กิจกรรมสานตะกร้าจากเส้นพลาสติก 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่๔-๖ทุกคน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ๘๐ มี
ความรู้ความสามารถ และพัฒนางานได้ 
 
 

๖,๐๐๐ บาท นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
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