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โรงเรียนบ้านนาสีนวลโนนสะอาด 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธร  เขต  1 

ท่ีต้ัง : หมู่ที่  5  ต าบลหนองเรือ  อ าเภอเมือง  จังหวัดยโสธร  35000 
 

 โทรศัพท์ : 086-2602144  

 

Website : 
https://www.facebook.com/nasrinual5/?locale=th_TH 

EMAIL: 

Nasrinual9@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 086-2602144 
Email Address :  mnop2511@hotmail.com   

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายมานพ  ช่ืนตา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาสะไมย์ รักษาการในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาสนีวลโนนสะอาด 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) รก.ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู   จ านวน.......3.......คน 
4) พนักงานราชการ   จ านวน........1......คน 
5) ครูอัตราจ้าง    จ านวน........2......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......5.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.........2.......คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......1...........คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....10.....คน 

นักเรียน จ านวน.........60............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนได้ก าหนดโครงสร้างการบรหิารงานและสายการบังคับบัญชา
อย่างชัดเจน 
   2) การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของครู  กรรมการสถานศึกษา  และผู้ท่ี
เกี่ยวข้อง  
            3) ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ความร่วมมือการบริหารจัดการศึกษา 
  4) นักเรียนมาเรียนทุกวัน  เข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนสม่ าเสมอมี
กิริยามารยาทเรียบร้อยสุภาพ 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  

คณิตศาสตร ์ ภาษาอังกฤษไม่เป็นท่ีน่าพอใจ 

      2) นักเรียนไม่กล้าพูดแสดงความคิดเห็น 
      3) นักเรียนขาดทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ 
      4) ครูขาดทักษะการสอนแบบโครงงานและแบบบูรณาการ 

บรหิารท่ัวไป    ปัญหา  1) มีการให้ยกเลิกค าส่ังเวรรักษาการ  ท าให้เกิดความเส่ียงต่อ
ทรัพย์สินของทางราชการจะสูญหาย 

 2) การให้รายงานกิจกรรม/โครงการต่างๆท่ีนอกจากงานการสอนมาก
เกินไป 

แนวทางแก้ไข  1) ให้รัฐบาลจัดหายามรักษาความปลอดภัยประจ าโรงเรียน 

  2) งดภาระการรายงานต่างๆท่ีไม่เกี่ยวกับการสอนลง 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  1) ครูไม่ครบช้ัน    

 2) ครูขาดทักษะการสอนแบบโครงงานและแบบบูรณาการ 

แนวทางแก้ไข  1) จัดสรรอัตราก าลังให้เพียงพอและครบช้ัน 
   2) จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ 
ในด้านต่างๆเพิ่มขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  
ภาษาอังกฤษไม่เป็นท่ีน่าพอใจ     
  2) นักเรียนขาดทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ 

 3) นักเรียนไม่กล้าพูดแสดงความคิดเห็น 

แนวทางแก้ไข 1) จัดกิจกรรมค่ายวิชาการเพิ่มขึ้น 
  2) รัฐบาลสนับสนุนงบประมาณจ้างครูสอนชาวต่างชาติ 
  3) จัดกิจกรรมท่ีกระตุ้นให้นักเรียนกล้าแสดงออก 

ปัญหา  1) การอนุมัติงบประมาณจากส่วนกลางล่าช้าเป็นอุปสรรค 

ท าให้งานท่ีวางแผนไว้ไม่เป็นไปตามก าหนดเวลาและขาดความต่อเนื่อง 
 
แนวทางแก้ไข  1) ให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องด าเนินงานตามปฏิทินงาน 

เพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการด าเนินงานตามแผนท่ี 

วางไว ้
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนาสีนวลโนนสะอาด 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  การอนุรักษ์ประเพณี  วัฒนธรรม
ไทย และปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
กิจกรรม วันส าคัญท่ีเกี่ยวข้องกับสถาบัน
พระมหากษัตริย ์และประเพณีไทย (10 
กิจกรรม) 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนปฏิบัติตามกิจกรรมท่ีจัด
ขึ้นในทางท่ีดีและสร้างสรรค์  ร้อย
ละ 85 
2.นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดี  มี
คุณธรรมจริยธรรมในทางท่ีดีขึ้น  
ร้อยละ  85  
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความ
จงรักภักดีและส านึก ในพระมหา
กรุณาธิคุณ 

5,000 
นักเรียน  มีจิตส านึกท่ีดี  มี 

คุณธรรม  จริยธรรมในทางท่ีดี 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
การ เรียนรู้ประวัติศาสตร์  และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ ของนักเรียนกิจกรรม 
1. อบรมคุณธรรมจริยธรรม 
2.  ส่งเสริมอัตลักษณ์ 
3.  ของหายได้คืน 

เชิงปริมาณ  นักเรียน  มีคุณธรรม  
จริยธรรมในทางท่ีดีขึ้น  ตระหนักรู้
ในความ เป็นมาของชาติและ
ปฎิบัติตนตาม ระบอบระชาธิปไตย  
ร้อยละ 85  
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรมดี ทักษะการเรียนรู ้

5,000 

นักเรียน  มีคุณธรรม  
จริยธรรม เห็นความส าคัญ
ของชาติและ ปฎิบัติตนตาม

ระบอบ ประชาธิปไตย 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เพิ่มขึน้  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะ 
พื้นฐานอาชีพรักการท างานกิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 

เชิงปริมาณ   
1.นักเรียนมีเจตคติท่ีดีด้านวิชาการ 
และ  มีทักษะการเรียนรู้ด้าน
วิชาการ เพิ่มข้ึน  ร้อยละ  85 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีด้าน
วิชาการ และ  มีทักษะการเรียนรู้
ด้านวิชาการ เพิ่มข้ึน  
 

10,000 
นักเรียนมีเจตคติท่ีดีด้าน 
วิชาการและ  มีทักษะการ 
เรียนรู้ด้านวิชาการเพิ่มขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ  โครงการกระบวนการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญกจิกรรมแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรม/ทัศนศึกษา/แนะแนวการศึกษา 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ  90  
ได้เกิดทักษะ กรเรียนรู้และต่อยอด
องค์ความรู้วย ตัวเอง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเกิดความ
สนใจท่ีจะแสวงหา ความรู้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ และ
เพื่อให้นักเรียนรู้จักการน าความรู้ 
จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้
เพื่อใหเ้กิดประโยชน์และแก้ปัญหา
ในชีวิตประจ าวัน 
 
 

30,000 

นักเรียนเกิดความสนใจท่ีจะ 
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก 

แหล่งเรียนรู้และเพื่อให้ 
นักเรียนรู้จักการน าความรู ้

จากแหล่งเรียนรู้มา
ประยุกต์ใช้ เพื่อให้เกิด

ประโยชน์และ แก้ปัญหาใน
ชีวิตประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ  การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  

การ เรียนรู้ประวัติศาสตร์  และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ ของนักเรียนกิจกรรม 
1. อบรมคุณธรรมจริยธรรม 
2. ส่งเสริมอัตลักษณ์ 
3. ของหายได้คืน  
4. คนดีศรีดอกบัว  
5. โรงเรียนคุณธรรม  
6. การสืบค้นประวัติศาสตร์  
7. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ   
1. นักเรียน  มีคุณธรรม  
จริยธรรมในทางท่ีดีขึ้น  ตระหนักรู้
ในความ เป็นมาของชาติและ
ปฎิบัติตนตาม ระบอบ
ประชาธิปไตย  ร้อยละ 85 
 เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียน  มีคุณธรรม  
จริยธรรม เห็นความส าคัญของ
ชาติและปฎิบัติ ตนตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

 
 
 
 

 
10,000 

 
 
 
 
นักเรียน  มีคุณธรรม  
จริยธรรม เห็นความส าคัญ
ของชาติและ ปฎิบัติตนตาม
ระบอบ ประชาธิปไตย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ  โครงการกระบวนการจัดการเรียน 
การสอนเด็กพิเศษเรียนรวม 

เชิงปริมาณ    
1.นักเรียนพิเศษร้อยละ  90  
ได้รับการ พัฒนาและได้รับการ
สอนอย่างมี คุณภาพทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนพิเศษได้รับ
การพัฒนาและ ได้รับการสอน
อย่างมีคุณภาพทั่วถึง 

10,000 
นักเรียนพิเศษได้รับการพัฒนา 

และได้รับการสอนอย่างมี 
คุณภาพทั่วถึง 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ   โครงการกระบวนการจัดการ
เรียน การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญกิจกรรม 
แข่งขันศิลปหัตถกรรม/ทัศนศึกษา/แนะแนว 
การศึกษา 

เชิงปริมาณ   
1.  นักเรียนร้อยละ  90  ได้เกิด
ทักษะ กรเรียนรู้และต่อยอดองค์
ความรู้วย ตัวเอง 

 
350000 

นักเรียนเกิดความสนใจท่ีจะ 
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก 

แหล่งเรียนรู้และเพื่อให้ 
นักเรียนรู้จักการน าความรู ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ นักเรียนเกิดความ
สนใจท่ีจะแสวงหา ความรู้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ และ
เพื่อให้นักเรียนรู้จักการน าความรู้ 
จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้
เพื่อให ้เกิดประโยชน์และ
แก้ปัญหาใน ชีวิตประจ าวัน 
 

จากแหล่งเรียนรู้มา
ประยุกต์ใช้ เพื่อให้เกิด

ประโยชน์และ แก้ปัญหาใน
ชีวิตประจ าวัน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ  โครงการโรงเรียนสะอาด
บรรยากาศ สดช่ืน  กิจกรรม  5  

เชิงปริมาณ   
1.โรงเรียนบ้านนาสีนวลโนน
สะอาดมี สภาพแวดล้อมดีขึ้น  
ร้อยละ  85  
2.โรงเรียนบ้านนาสีนวลโนน
สะอาดมีความสะอาด  เป็น
ระเบียบ  เรียบร้อย สวยงาม ร้อย
ละ 90  
เชิงคุณภาพ  เขตพื้นท่ี  5  ส  ทุก
เขต  มีอุปกรณ์พร้อม ใช้งานและ
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม สวยงาม 
สะอาด และปลอดภัย 
 
 

10,000 

1.โรงเรียนบ้านนาสีนวลโนน
สะอาดมี สภาพแวดล้อมดีขึ้น 
2.โรงเรียนบ้านนาสีนวลโนน
สะอาดมี ความสะอาดเป็น
ระเบียบ เรียบร้อย  สวยงาม 
3.นักเรียนมีวนิัย   มีความ 

รับผิดชอบ  มีจิตสาธารณะ
และ รักษาส่ิงแวดล้อม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการ  โครงการกระบวนการจัดการเรียน 
การสอนเด็กพิเศษเรียนรวม 

เชิงปริมาณ   
1.นักเรียนพิเศษร้อยละ  90  
ได้รับการ พัฒนาและได้รับการ
สอนอย่างมี คุณภาพทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนพิเศษได้รับ
การพัฒนาและ ได้รับการสอน
อย่างมีคุณภาพทั่วถึง 
 
 

5,000 
นักเรียนพิเศษได้รับการพัฒนา 

และได้รับการสอนอย่างมี 
คุณภาพทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  การพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรม 
1.อบรมบุคลากร ภายในสถานศึกษา  
2.แลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพัฒนาบุคลากร 
3.การบริหารจัดการอัตราก าลัง  
4.อบรมพัฒนาครูก่อนเกษียณอายุราชการ  
5.ประชุมประจ าเดือน  
6.อบรมพัฒนาบุคลากรจากหน่วยงานภายนอก 

เชิงปริมาณ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้เข้ารับ การ
ประชุมอบรม  เพื่อพัฒนาตนเอ 
ผลท่ีได้จากการพัฒนามาปรับปรุง
การ เรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 
ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามี ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 
 
 

25,000 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

มีประสิทธิภาพในการ 
ปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ  การพัฒนาบุคลากรกิจกรรม 
1.อบรมบุคลากร ภายในสถานศึกษา 
2.แลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพัฒนาบุคลากร  
3.การบริหารจัดการอัตราก าลัง  
4.ประชุมประจ าเดือน  
5.อบรมพัฒนาบุคลากรจากหน่วยงานภายนอก 

เชิงปริมาณ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้เข้า รับการ
ประชุมอบรม  เพื่อพัฒนา ตนเอง
น าผลท่ีได้จากการพัฒนาม 
ปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียน ให้สูงขึ้น 
ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามี ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานเชิงคุณภาพ 

25,000 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

มีประสิทธิภาพในการ 
ปฏิบัติงาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมกิจกรรมการออม
ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  1.นักเรียนและครู
ร้อยละ  90  ได้ ร่วมกิจกรรมการ
ออมทรัพย์และ สหกรณ์โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนและครูตระหนักถึง 
คุณค่าแห่งการออมทรัพย์ 
 

 
นักเรียนและครูตระหนักถงึ 

คุณค่าแห่งการออมทรัพย์ ไม่
ก่อหนี้ท่ีเกินภาระ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ   โรงเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ  95  
มีความรู้ เข้าใจและเล็งเห็น
ความส าคัญของ การต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

15,000 
นักเรียน มีความรู้เข้าใจและ 
เล็งเห็นความส าคัญของการ 

ต่อต้านการทุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียน  มีความรู้เข้าใจและ 
เล็งเห็นความส าคัญของการ 
ต่อต้านการทุจริต 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โรงเรียนไม่มีโครงการ/แผนงาน ขึ้นอยู่กับข้อส่ังการของเขตพื้นท่ี 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ   โรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ  95  มี
ความรู้ เข้าใจและเล็งเห็น
ความส าคัญของ การต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียน  มีความรู้เข้าใจและ 
เล็งเห็นความส าคัญของการ 
ต่อต้านการทุจริต 
 

10,000 
นักเรียน มีความรู้เข้าใจและ 
เล็งเห็นความส าคัญของการ 

ต่อต้านการทุจริต 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ  ประชาสัมพันธ์โรงเรียน กิจกรรม 
1.  เพจโรงเรียน 
2.  วารสารโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.  โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ ์
กิจกรรมทุกเดือน เชิงคุณภาพ 
2.มีการส่ือสารทางบวกเกิดขึ้น 
ระหว่างโรงเรียนและผู้มีส่วน 
เกี่ยวข้อง 
 

 
เกิดการส่ือสาร  และ 

ประชาสัมพันธ์องค์กรในทาง 
สร้างสรรค์ขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ   ส่งเสริมความเป็นด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  และด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ 
ผลงานด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์  อย่างน้อยคนละ  1 
รายการ/ปีการศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
1.  ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ 
ผลงานด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์  โดยใช้เทคโนโลยี 
ช่วยในการเรียนรู ้

15,000 

ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ 
ผลงานด้านวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์โดยใช้ เทคโนโลยี
ช่วยในการเรียนรู ้

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ   งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียนท่ีเป็นไปตามมาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ  
1.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียนท่ีเป็นไปตามมาตรฐาน 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

5,000 
มีระบบดูแลช่วยเหลือ นักเรียน
ท่ีเป็นไปตาม มาตรฐานระบบ

ดูแล ช่วยเหลือนักเรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
โรงเรียนไม่ได้ด าเนินการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะ 
พื้นฐานอาชีพรักการท างานกิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีเจตคติท่ีดีด้าน 
วิชาการและ  มีทักษะการเรียนรู ้
ด้านวิชาการเพิ่มขึ้น  ร้อยละ  85 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีด้าน 
วิชาการและ  มีทักษะการเรียนรู ้
ด้านวิชาการเพิ่มขึ้น 
เชิงคุณภาพ 

5,000 
นักเรียนมีเจตคติท่ีดีด้าน 
วิชาการและ  มีทักษะการ 
เรียนรู้ด้านวิชาการเพิ่มขึ้น 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สู งขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิม่ 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.....1........ปีการศึกษา....2567........... (เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.2567  ถึงเดือนกันยายน  พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านนาสีนวลโนนสะอาด 
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