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ญลักษณ์ 
โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

  

โรงเรียนบ้านนาเวียงค าศิริ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ที่ตั้ง : หมู่ 6  บ้านนาเวียง  ตำบลกู่จาน  อำเภภอคำเข่ือนแก้ว  จังหวัดยโสธร 

 โทรศัพท์ :โทรศัพท์ : 0986618184 และ0844980004 

Website : https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-
view.php?School_ID=1035430158 

nawiang2476@gmail.com 

 

mailto:nawiang2476@gmail.com
mailto:nawiang2476@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 โทรศัพท์ 0986618184 

Email Address tdsk0297@gmail.com     

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ชื่อ-สกุล นายทิชากร  จังหวะ
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........-......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.........8.....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.........1....คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......2.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ............................-.....................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......1..........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ..-.......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........-..........คน 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....13....คน 

นักเรียน จำนวน........108............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น  1) นักเรียนมีนิสัยรักการออกกำลังกาย มีร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง  
           2  การดำเนินงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  นำหลักธรรมพุทธศาสนา 

      ปรับพฤติกรรมนักเรียนส่งผลให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  
มีจิตอาสา มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

       3)  ชุมชนให้การสนับสนุน การจัดการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ทักษะการคิดวิเคราะห์ การสร้างนวัตกรรม 
                         ของนักเรียน 
      2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 
      3)  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  -การจัดระบบสารสนเทศและการนำมาใช้ในการบริหาร 
  
  แนวทางแก้ไข  จัดระบบสารสนเทศให้มีข้อมูลครบทุกฝ่าย สามารถเรียกใช้

งานได้สะดวกและรวดเร็ว 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น ไม่ครบวิชาเอก 
 ไม่มีภารโรง 

แนวทางแก้ไข - ระดมทุน ทำบุญกุ้มข้าวใหญ่ มาจ้างครูอัตราจ้าง 
  -มอบหมายให้นักเรียนช่วยดูแล รักษาความสะอาด โรงเรียน 
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บริหารงานวิชาการ                 ปัญหา  -นักเรียนขาดทักษะการคิด ชั้นสูง การสร้างนวัตกรรม 
  -ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติต่ำกว่าเป้าหมาย 
  -การนิเทศภายในไม่เข้มแข็งและต่อเนื่อง 
 

แนวทางแก้ไข- ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ
การคิด การเรียนรู้แบบโครงงาน การสร้างนวัตกรรม 

- วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัดการเรียนรู้ จัดหาสื่อ นวัตกรรม
แก้ปัญหา 

- จัดทำแผนการนิเทศภายในให้เป็นระบบ กำกับติดตามอย่างเนื่อง 

ปัญหา  -ความยุ่งยากในการจัดทำเอกสาร การเงิน พัสดุ 
 -การจัดสรรงบประมาณล่าช้า แบ่งเป็นหลายงวด 
แนวทางแก้ไข - จัดอบรมเจ้าหน้าที่การเงิน พัสดุ 
  -จัดหาคู่มือแนวปฏิบัติ 
  -นิเทศ ให้คำแนะนำในการใช้งบประมาณ 
 
 
                      .......................................................................................
....... 

บริหารงบประมาณ  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านนาเวียงค าศิร ิ

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2.กิจกรรมโรงเรียนคุณรรม สพฐ. 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 100 คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
ผู้เรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรมอัต
ลักษณ์ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมี คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรในระดับ 
ดีเยี่ยม 
ผู้เรียน มีคุณธรรมอัตลักษณ์ 
พอเพียง จิตอาสา นำพาสู่ความ
รับผิดชอบในระดับดีเยี่ยม 
 

29,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนมี คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
และมีคุณธรรมอัตลักษณ์ 
พอเพียง จิตอาสา นำพาสู่
ความรับผิดชอบในระดับดี
เยี่ยม 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. กิจกรรม ิมประชาธิปไตยส่งเสร  
 3. กิจกรรม ู้แบบโครงงานการเรียนร  

เชิงปริมาณครูร้อยละ 100 จัด
กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5,000 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ครูร้อยละ 85 จัดการเรียนรู้แบบ
โครงงาน 
นักเรียนร้อยละ 100 ร่วม
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
 เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
ประวัติศาสตร์  หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตยตาม
ระดับชั้น ระดับดีมากข้ึนไป 

นักเรียนได้เรียนรู้และ 
มีความรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตยตามรัดบชั้น 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรม ู้ผ่านกระบวนการคิดการจัดการเรียนร
และปฏิบัติจริง(  Active Learning ) 
2. กิจกรรม ู่ น่าดู น่าเรียนห้องเรียนน่าอย  
3 กิจกรรมส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และสื่อ
เทคโนโลยี 
3 กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้(PLC) 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล2 
-มัธยมศึกษาปีที่3 จำนวน 108 
คน ครูผู้สอนชั้นอนุบาล2 -
มัธยมศึกษาปีที3่ จำนวน 11 คน
เชิงคุณภาพครรู้อยละ 100จัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง ใช้แหล่งเรียนรู้และสื่อ
เทคโนโลยี 

 
36,000 

 
 
 
 

 
 
 
 

ครปูรับกระบวนการจัดการ 
 เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
   และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 

 

1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมวันภาษาไทย 
3. กิจกรรม ู่วันสุนทรภ 
4.กิจกรรมพัฒนาการอ่านการเขียน 
5.กิจกรมนิทานสร้างคุณธรรม 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล2 
-มัธยมศึกษาปีที่3 จำนวน 108 
คน ครูผู้สอนชั้นอนุบาล2 -
มัธยมศึกษาปีที่3 จำนวน 11 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80 
สามารถอ่านและสรุปความคิด
จากเรื่องอ่านมีนิสัยรักการอ่าน 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 

เป็นนักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน เพื่อวิถ ีในการค้นหา
ความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคม 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
2. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
3. กิจกรรม ศนศึกษาทั  
4.กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายในกีฬา/ เครือข่าย 
5.กิจกรรมสภานักเรียน 
6.กิจกรรมดุริยางค์ 
7.กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนชั้นอนุบาล2 
-มัธยมศึกษาปีที่3 จำนวน 108 
คน ครูผู้สอนชั้นอนุบาล2 -
มัธยมศึกษาปีที3่ จำนวน 11 คน
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ90 มี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ครู 
ความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม สนใจใฝ่รู้ จาก แหล่ง
เรียนรู้ที่ไปทัศนศึกษา มีผลงาน
ด้านกีฬา /นันทนาการ รักการ
ออกกำลังกาย 

96,800 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-นักเรียนมีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
และให้เกียรติผู้อ่ืน มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครู 
และผู้อ่ืนชื่นชม สนใจใฝ่รู้ 
จาก แหล่งเรียนรู้ที่ไปทัศน
ศึกษา 

-นักเรียนร่วมกิจกรรม และ
มีผลงานด้านกีฬา/
นันทนาการ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6.จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 1.กิจกรรมพัฒนาทักษะนักเรียนบกพร่อง 

ทางการเรียนรู้ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 12 คน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนา ตามความสามารถ 
อ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น 

1,000 

 

 

 

 

นักเรียนบกพร่องทางการ
เรียนรู้ ได้รับการพัฒนา 
ตามความสามารถ อ่านออก 
เขียนได้ คิดเลขเป็น 

 

7.จัดการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ 

1.กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2.กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
3.กิจกรรมดุริยางค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนชั้นอนุบาล2 
-มัธยมศึกษาปีที่3 จำนวน 108 
คน ครูผู้สอนชั้นอนุบาล2 -
มัธยมศึกษาปีที3่ จำนวน 11 คน
เชิงคุณภาพ นักเรียนแสดง
ความสามารถด้านวิชาการเข้า
ร่วมแข่งขันวิชาการ เป็นตัวแทน
เครือข่าย และระดับเขตพ้ืนที่ 

นักเรียนมีความสามารถด้านกีฬา 
แข่งขันกีฬาระดับเครือข่าย 

นักเรียนมีความสามารถด้าน
ดนตรี เล่นดนตรีในวงดุริยางค์
ของโรงเรียนร่วกิจกรรมชุมชนได้ 

15,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-นักเรียนแสดง
ความสามารถด้านวิชาการ
เข้าร่วมแข่งขันวิชาการ เป็น
ตัวแทนเครือข่าย และระดับ
เขตพ้ืนที่ 

-นักเรียนมีความสามารถ
ด้านกีฬา แข่งขันกีฬาระดับ
เครือข่าย 

-นักเรียนมีความสามารถ
ด้านดนตรี เล่นดนตรีในวง
ดุริยางค์ของโรงเรียนร่ว
กิจกรรมชุมชนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ            
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2.กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรม ฎจราจรน่ารู้ก  
3. กิจกรรมเตรียมการรับภัยภิบัติ 
4.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5.กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่ 
6.กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
7.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
8.กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 
9.กิจกรรมหนูน้อยรักสุขภาพ 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล2 
-มัธยมศึกษาปีที่3 จำนวน 108 
คน ครูผู้สอนชั้นอนุบาล2 -
มัธยมศึกษาปีที3่ จำนวน 11 คน 

เชิงคุณภาพนักเรียนร้อยละ 90 มี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออก
กำลังกายสม่ำเสมอ  มีน้ำหนัก ส่วนสูง  
และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

-นักเรียนร้อยละ 90 ป้องกันตนเอง
จากส่ิงเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
สภาวะท่ีเสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย  
อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ 

22,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-นักเรียน มีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กายสม่ำเสมอ  มีน้ำหนัก 
ส่วนสูง  และสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ 

-นักเรียนผู้เรียนร้อยละ 90 
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด
ให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะ 

ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย  อุบัติเหตุ  และ
ปัญหาทางเพศ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1. กิจกรรมบุญกุ้มข้าวใหญ่ 
2. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล2 
-มัธยมศึกษาปีที่3 จำนวน 108 
คน ครูผู้สอนชั้นอนุบาล2 -
มัธยมศึกษาปีที3่ จำนวน 11 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 70
ได้รับโอกาสและมีความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

4,000 

 

 

 

 

นักเรียนร้อยละ 70ได้รับ
โอกาสและมีความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหาร 
จัดการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร 
จำนวน 13  คน 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรร้อยละ 100 

ได้รับการพัฒนาและนำความรู้มา
ใช้ในการดำเนินงาน 

9,000 

 

 

 

 

ครูและบุคลากร 

ได้รับการพัฒนาและนำ
ความรู้มาใช้ในการ
ดำเนินงาน 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหาร 
จัดการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3.กิจกรรมนิเทศภายใน 
4.กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร 
จำนวน 13  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาและนำความรู้มา
ใช้ในการดำเนินงาน 

10,000 
 
 
 
 
 

ครูและบุคลากร 
ได้รับการพัฒนาและนำ
ความรู้มาใช้ในการ
ดำเนินงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 
1. กิจกรรมอบรมจริยธรรมวันศุกร์ 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
3. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการจัดระบบและการวางแผนใช้งบประมาณ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

-กิจกรรมการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุสำนักงาน   
งานธุรการ 
-กิจกรรมการจัดทำเอกสารการเงิน พัสดุ 
-กิจกรรมการจัดการงานพัสดุของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล2 
-มัธยมศึกษาปีที่3 จำนวน 108 
คน ครูผู้สอนชั้นอนุบาล2 -
มัธยมศึกษาปีที3่ จำนวน 11 คน 
เชิงคุณภาพ ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม 
ปฏิบัติหน้าที่ตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  
นักเรียนร้อยละ 90มีความ
ตระหนัก ในการป้องกัน 
การทุจริต มีคุณลักษณอันพึง
ประสงค์ 
  
เชิงปริมาณ 
-การจัดระบบงานการเงิน พัสดุ 
มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
-จัดทำเอกสาร เบิก –จ่ายพัสดุ
ถูกต้องตามระเบียบราชการ 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 

 
 

ผู้บริหาร ครู และบุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติ
หน้าที่ตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
นักเรียนมีความตระหนัก ใน
การป้องกันการทุจริต 
มีคุณลักษณอันพึงประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
การจัดระบบงานการเงิน 
พัสดุ มีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ เอกสารถูกต้อง 
ทันเวลา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 1. กิจกรรมประสัมพันธ์กิจกรรมโรงเรียนผ่านเพจ 

เฟสบุ๊ค  กลุ่มไลน์ผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเสียงตามสาย 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ โรงเรียนสามารถ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร 
กิจกรรมผ่านเฟสบุ๊ค โรงเรียน 
กลุ่มไลน์ผู้ปกครอง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์
ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรมผ่าน
เฟสบุ๊ค โรงเรียน กลุ่มไลน์
ผู้ปกครอง เสียงตามสายได้ใน
ระดับ ดี 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
ข่าวสาร กิจกรรมผ่าน
เฟสบุ๊ค โรงเรียน กลุ่มไลน์
ผู้ปกครอง เสียงตามสาย 
 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ
เทคโนโลยี 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล2 
-มัธยมศึกษาปีที่3 จำนวน 108 
คน ครูผู้สอนชั้นอนุบาล2 -
มัธยมศึกษาปีที3่ จำนวน 11 คน 
 เชิงคุณภาพ ครูร้อยละ 100  
จัดกิจกรรมจัดการเรียนการสอน
โดยใช้สื่อเทคโนโลยี ผ่าน ไลน์  
ยูทูป  

2,000 
 
 
 
 
 
 

ครูและนักเรียนเรียนรู้ได้ทุก
ที่ทุกเวลาด้วยเทคโนโลยี 

ใช้เครื่องมือสื่อสารได้คุ้มค่า 
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นักเรียน สามารถใช้เทคโนโลยีใน
การเรียนรู้ จากแอปพลิเคชั่น  
ยูทูป ไลน์ ตามระดับชั้น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
3. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-มัธยมศึกษาปี
ที่ 3 จำนวน 93 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและ
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ  มี
น้ำหนัก ส่วนสูง  และสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ 
นักเรียนร้อยละ90 มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ครู ความ
มั่นใจกล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม  

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ  มีน้ำหนัก ส่วนสูง  
และสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ 
มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี  

 
 
 
 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ เช่น กิจกรรมประดับ
ผ้า ช่างทาสี  ปลูกผัก เลี้ยงปลา ปลูกมัน
สำปะหลัง แปรรูปถั่วลิสง  
2. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-มัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 จำนวน 93 คน ได้รับการ
ฝึกกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 

10,000 
 
 
 

นักเรียนสามารถนำความรู้
ไปใช้ในชีวิตจริง สร้างรายได้

ระหว่างเรียนได้ 
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เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 75 
ได้รับการฝึกกิจกรรมส่งเสริม
อาชีพ สามารถนำไปใช้ในชีวิต
จริงสร้างรายได้ระหว่างเรียน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


