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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนบ้านหนองหงอก 

ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ยโสธร เขต 1 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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โรงเรียนบ้านหนองหงอก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 

ที่ตั้ง : บ้านหนองหงอก หมู่ 9 ต าบลหนองหิน อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร 
 

 โทรศัพท์ :  095 753 0625   
 

Website :  
 https://data.bopp-obec.info/web/index_building.php?School_ID=1035430021 

EMAIL: moesc.1035430021@gmail.com   
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

โทรศัพท์ : 0641282565 
Email Address : apssv01@gmail.com 

 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โทรศัพท์ 083 - 1474323 

Email Address: Pignikorn1975@gmail.com 

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวจุรี  ค าทวี 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองหงอก 

ชื่อ-สกุล นายนิกร  โพธิ์เงิน 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองทองหลางโนนกุง 

รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองบกโนนสวาท 

mailto:apssv01@gmail.com
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจ านวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม (จ ำนวนนักเรียนเฉพำะที่มำเรียนรวม) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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   โรงเรียนบ้านหนองหงอก .(โรงเรียนหลัก)   จ านวนนักเรียน 53 คน  
 โรงเรียนบ้านหนองบกโนนสวาท .(โรงเรียนมารวม)   จ านวนนักเรียน 33  คน 

   *ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที่ 22 ก.พ. 2567 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่22 ก.พ. 2567 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  7  คน 

นักเรียน จ านวน  53  คน 

    โรงเรียนหนองบกโนนสวาท (โรงเรียนมารวมบางช้ัน
เรียน) 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....1.........คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน......1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ .......1.........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จ านวน..................คน 

 

    โรงเรียนบ้านหนองหงอก (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......3........คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ................คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จ านวน.......1...........คน 
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โรงเรียนบ้านหนองหงอก (โรงเรียนหลัก) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
โรงเรียนบ้านหนองหงอก (โรงเรียนหลัก) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) เป็นสถานศึกษาที่มีความพร้อมด้านสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
   2) ผู้เรียนมีพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญาตาม
ศักยภาพ 
            3) มีการสร้างเครือข่ายที่ช่วยสนับสนุนการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนที่เข้มแข็ง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูผู้สอนไม่เพียงพอ  ไม่ครบชั้นเรียน 
      2) งบประมาณในการบริหารจัดการสถานศึกษา ทั้งการจัดการ
เรียนรู้ และการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน ไม่เพียงพอ 
      3) ผู้เรียนส่วนใหญ่มีฐานะครอบครัวยากจน บ้างต้องอยู่กับตายาย 
ท าให้ข้อจ ากัดต่อการเรียนรู้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  มีอาคารเรียนที่ช ารุดทรุดโทรม  เนื่องจากมีอายุการใช้งานติดต่อกันมา
หลายปี อาจส่งผลต่อชีวิตและทรัพย์สินของผู้รับบริการ 

 แนวทางแก้ไข  ขอรับงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  จ านวนบุคลากรไม่เพียงพอ ไม่ครบชั้นเรียน ส่งผลต่อปริมาณงาน 
ของบุคลากรต่อคนที่เพ่ิมมากขึ้น การจัดการเรียนรู้ได้ไม่เต็มประสิทธิภาพ 

 
แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากศิษย์เก่าในชุมชน โดยด าเนินการในรูปแบบผ้าป่าสามัคคีจ้างครู
เพ่ือน้อง  เพ่ือน ามาจ้างครูผู้สอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
โรงเรียนบ้านหนองหงอก (โรงเรียนหลัก) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ าในบางรายวิชา  อาจเนื่องจากครูผู้สอนมีคุณวุฒิไม่ตรงวิชา 
 แนวทางแก้ไข  - ครูผู้สอนเน้นการจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ด้วยวิธีการสอนแบบ 

Active  Learning 
                     - ครูผู้สอนมีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือส่งเสริมและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
 
 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากหน่วยงานต้นสังกัดไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
 แนวทางแก้ไข  ใช้การบริหารจัดการแบบบูรณาการ เพ่ือให้มีประสิทธิภาพอย่างสูงสุด ตามงบประมาณ

ที่ได้รับ และระดมทรัพยากรเพ่ิม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองหงอก (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านหนองบกโนนสวาท (โรงเรียนรวมบางชั้นเรียน) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ 

3,000  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม ..................................  
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการการยกผลสัมฤทธิ์ทั้งระบบสู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมรักษ์การอ่าน 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนใช้บริการห้องสมุดเพ่ือ
เป็นแหล่งเรียนรู้ร้อยละ 100 
- นักเรียนมีผลการเรียนสูงขึน้ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเข้าใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งศึกษาหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง 
- นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร ตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

1,500 - ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่
นักเรียนใช้ศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง 
- นักเรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห ์
- ครูผู้สอนใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งสืบค้นข้อมูล 
 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 ของนักเรียน  ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
- นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย รู้จัก
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความ
ยืดหยุ่น  นักเรียนมีความสุข  มี

 
18,000 
10,000 

- เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มี
คุณธรรม  จริยธรรม  และ  
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
- มีทักษะในการท างาน และ
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
- เพ่ือให้นักเรยีนมีความรู้และ
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรที่
สถานศึกษาก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

คุณภาพ มีคุณธรรม  จริยธรรม  
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
- นักเรียนมีทักษะชีวิต และทักษะ
ในการท างาน  สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
- นักเรียนรู้จักค้นคว้า แสวงหา
ความรู้ใหม่ ๆ อยู่เสมอ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการการยกผลสัมฤทธิ์ทั้งระบบสู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมเปิดเวทีแข่งขันวิชาการสู่ความเป็น
เลิศ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-NET 
3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ NT 
4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT 
5. กิจกรรมส่งเสริมปรับปรุงและจัดหาสื่อ 
นวัตกรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ใน
ระดับดีทุกกลุ่มสาระ 
 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
อยู่ในระดับดี 

 
5,000 
2,000 

 
1,000 
1,000 
5,000 

- ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนอยู่ในระดับดีทุกกลุ่ม
สาระ 
- ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการปรับปรุงห้องเรียนอาคารและสถานที่ 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และ
นักเรียน ชุมชนและผู้มีส่วน

2,000 - ครูและนักเรียนมีความสุข
กับการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ และจัด
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
สะอาดร่มรื่น มีแหล่งเรียนรู้อย่าง
หลากหลายและผู้เรียนมีผลการ
เรียนสูงขึ้น 
 
 

- โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ดี
และมีแหล่งเรียนรู้อย่าง
หลากหลาย 
- นักเรียนมีระเบียบวินัยมีจิต
อาสาและจิตส านึกท่ีดี 
- สถานศึกษามีความปลอดภัย
มากขึ้น 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ชื่อโครงการการเรียนการสอนทางไกลผ่าน 
ดาวเทียม DLTV 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
หงอก ร้อยละ 100 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างเหมาะสม 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านหนองหงอกร้อยละ 
100 มีความเข้าใจถึงแนวปฏิบัติ
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
ให้ความช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 

- 
- 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านหนอง
หงอกมีความเข้าใจถึงแนว
ปฏิบัติในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและให้ความ
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
- ครูประจ าชั้นมีข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล 
- ผู้ปกครอง ชุมชน ให้ความ
ร่วมมือในการช่วยเหลือ
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- ครูประจ าชั้นมีข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล ร้อยละ 100 สามารถ
ท าการช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เป็นระบบและต่อเนื่อง 
- ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 100 
ให้ความร่วมมือในการช่วยเหลือ
นักเรียนจนส่งผลให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ครบถ้วนตามหลักสูตร 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการ
แบบมีส่วนร่วม 
1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโดยการศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู  บุคลากรและนักเรียนทุก
คนได้รับการพัฒนาตนเองอย่าง
หลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 

5,000 - ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
- ครูและบุคลากรทุกคนมีขวัญ
และก าลังใจสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- นักเรียนได้เรียนอย่างมี
ความสุขและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าแผนงาน/โครงการ 
2. กิจกรรมนิเทศภายใน 
3. กิจกรรมรายงาน SAR 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีคุณภาพตามมาตรฐานต าแหน่ง 
2. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการส่งเสริม พัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานตาม
หลักสูตรก าหนด 

2,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพและมีมาตรฐานตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีคุณภาพตาม
มาตรฐานต าแหน่ง 
3. นักเรียนมีความรู้ 
คุณธรรม จริยธรรม 
สามารถพัฒนาตนเองให้เป็น
คนที่ “เก่ง ดี และมี
ความสุข” 

 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประสานงานกับชุมชนเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรม ปลูกต้นไม่ร่วมกับชุมชน 
4. กิจกรรม การเห็นชอบด าเนินงานของ
สถานศึกษาในการระดมทรัพยากร 
5. กิจกรรม การเผยแพร่ผลการด าเนินงาน
ประจ าปีต่อสาธารณชน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 95 ของคณะกรรมการ
สถานศกึษารู้และปฏิบัติหน้าที่
ตามระเบียบที่ก าหนด 
2. ร้อยละ 95 ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาก ากับติดตามดูแล 
และขับเคลื่อนการด าเนินงานให้
บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย   
3. ร้อยละ 100 ของผู้ปกครอง
และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีกับ
ชุมชน รู้จักสิทธิและหน้าที่ของ
ตนเอง 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 

1,000 
 

 
 
 
 
 

1. คณะกรรมการ
สถานศึกษารู้และปฏิบัติ
หน้าที่ตามระเบียบที่ก าหนด 
2. คณะกรรมการ
สถานศึกษาก ากับติดตาม
ดูแล และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานให้บรรลุผลส าเร็จ
ตามเป้าหมาย   
3. ผู้ปกครองและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

 
 

 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้ม าตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
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