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ผู้บรหิาร 
 

 

 

 

 

 

   

 

                                   

                               

 โทรศพัท ์0812606653 

Email Address: Suwannajsb4113@gmail.com 

ขอ้มูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายพิชัย  เลาะหะนะ 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตุ 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกุดพันเขียว 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 



 (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรยีนของท่านอยู่ใน              
√√√    ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
            ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
            ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
            ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 
2) ข้าราชการครู  จ านวน 2 คน 
3) พนักงานราชการ  จ านวน 1 คน 
4) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 2 คน 

4.1นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  จ านวน 1 คน 
4.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 
ลูกจ้าง  รวมจ านวน 3 คน  

5) นักการภารโรง  จ านวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 9 คน 

นักเรียน จ านวน 53 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนที่หลากหลายทั้งด้าน  
                วิชาการ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และด้านทักษะอาชีพ 
   2) โรงเรียนมีอาคาร สถานที่และสิ่งแวดล้อม สะอาด สวยงาม  
                เป็นระเบียบ เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

จุดทีค่วรพัฒนา   1) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับให้สูงขึ้น 
      2) พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีของครูและบุคคลกรเพ่ือเพ่ิม 
                    ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 

บริหาร
ทั่วไป    

ปัญหา  สื่อและเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์ ไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการ 
           เรียนรู้ และระบบอินเทอร์เน็ตช้า/ใช้งานไม่ได้ 

 แนวทางแก้ไข จัดหางบประมาณในการจัดซื้อสื่อ/เพิ่มความเร็วอินเทอร์เน็ต  
                     โดยการของบประมาณจากต้นสังกัด และขอรับการสนับสนุน 
                     จากชุมชนเพ่ือสนับสนุนการศึกษา 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  โรงเรียนประสบปัญหาขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษาจึงท า    
        ให้การจัดการชั้นเรียนมีครูไม่ครบชั้นเรียน 

 
แนวทางแก้ไข ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาควรมีการจัดสรรครูและบุคลากร  
                   ให้เพียงพอต่อความต้องการของสถานศึกษา เพ่ือประสิทธิภาพ
ในการจัดการเรียนการสอนให้มีศักยภาพมากยิ่งข้ึน 
 



ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงาน
วชิาการ  

บรหิาร

งบประมาณ 

ปัญหา นักเรียนไม่เห็นความส าคัญของการเรียน การวัดผลประเมินผล 
        และการทดสอบระดับชาติ และเด็กติด Social network 

แนวทางแก้ไข  ครูสร้างความตระหนักและความส าคัญการวัดผล 
ประเมินผล และการทดสอบระดับชาติแก่นักเรียน จัดกิจกรรมการเรียนที่ให้
นักเรียนน า Social network ประยุกต์ใช้ในการเรียนผ่านกระบวนการกิจกรรม 
Active Learning และกิจกรรมออกแบบการเรียนรู้โดยใช้เกมเป็นฐาน  

ปัญหา  ไม่มีบุคคลากรที่เชี่ยวชาญด้านการเงินและพัสดุ  
ขาดประสบการณ์ในการท างาน 

แนวทางแก้ไข  ควรมีต าแหน่งงานเฉพาะทางด้านการเงินและบัญชี 
ศึกษาระเบียบ หลักเกณฑ์ กฎหมายและเข้ารับการอบรมอย่างสม่ าเสมอ
เพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน 





 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านกุดพันเขียว 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 
3. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
4. กิจกรรมปกครอง 
5. กิจกรรมป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด 
6.กิจกรรมเลี้ยงปลา 
7. กิจกรรมงานใบตอง 
8. กิจกรรมร้อยมาลัยดอกไม้ 
9. กิจกรรมการท าขนมไทย ขนมเบเกอรี 
10. กิจกรรมการท าขนมไทย 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 95 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงทุกคน 
2. นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับการ
พัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนัก
รียน 
 

4,600 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ทางด้านร่างกาย สติปัญญา 
อารมณ์และสังคม มี สมาธิปัญญา
ตาม 
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 
2. การเรียนการสอนบรรลุตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
3. นักเรียนเรียนได้อย่างมี
ความสุข 
4. ชุมชนให้การยอมรับโรงเรียน
มากขึ้น 
5. นักเรียนได้ปฏิบัติตนตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง ทั้งในโรงเรียน 
ในครอบครัว และในชุมชน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมวันไหว้ครู 
2. กิจกรรมวันส าคัญจากพระพุทธศาสนา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

12,000 
(งบประมาณจาก 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

1. นักเรียนประพฤติปฏิบัติตน
ตามหลักธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

**ไม่ก าหนดใหต้อ้งด าเนนิการทุกนโยบาย 

ทั้งนี ้ใหเ้ป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรยีน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัติ

การฯ ทีไ่ด้จดัท าไวแ้ลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
4. กิจกรรมลอยกระทง 
5. กิจกรรมออมทรัพย์ 
6. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
7.กิจกรรมค่ายพักแรมลูกเสือ 
8.กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
9. กิจกรรมธนาคารความดี 
10. กิจกรรมวันส าคัญของสถานบัน 
11. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
12. กิจกรรมตามรอยพ่ออยู่อย่างพอเพียง 
13. กิจกรรมการจัดการขยะในโรงเรียน 

2. นักเรียนร้อยละ 95 เอ้ืออาทร
ผู้อื่นและมีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ 
3.นักเรียนร้อยละ 95 ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4.นักเรียนร้อยละ 95 ตระหนัก รู้
คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนของโรงเรียนบ้านหนองตุ    
มีคุณธรรม  จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเกณฑ์
ที่โรงเรียนก าหนด 
 
 

2. นักเรียนประพฤติปฏิบัติตน
ถูกต้องเหมาะสมตามค่านิยม และ
วัฒนธรรมไทย 
3.เกิดความร่วมมือระหว่างบ้าน 
วัด และโรงเรียนในการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 85 มีนิสัยรักการ
อ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากห้องสมุด แหล่งการ 
เรียนรู้ และสื่อต่าง ๆ รอบตัว 

2,500 

1.  นักเรียนสามารถใช้สื่อและ
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง 
2.  นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามเป้าหมายของ
หลักสูตร 



นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการ การพัฒนาศักยภาพในแสวงหา
ความรู้ 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
2. กิจกรรมประกวดยอดนักเขียน 
3. กิจกรรมประกวดยอดนักอ่าน  
4. กิจกรรมประกวดยอดนักเขียน 
5. กิจกรรม ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
6. กิจกรรมเรียนรู้นอกสถานที่ 
7. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการและอ่ืนๆ 

2. นักเรียนร้อยละ 85 สามารถ
เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม การ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการ
เรียนรู้ 
ระหว่างกัน 
3. นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะใน
การใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ
การน าเสนอผลงาน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
 

3.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมจัดหาหนังสือเพ่ิมเติมในห้อสมุด 
2. กิจกรรมบริการความรู้ทางเสียงสาย 
3. กิจกรรมพ่ีสอนน้อง 
4. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านเคลื่อนที่ 
5. กิจกรรมต้นไม้พูดได้ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 82 เข้าใช้บริการ
ห้องสมุดเพ่ือการศึกษาค้นคว้าและ
เข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูท าหน้าที่จัดหาหนังสือเพ่ิมเติม
แลพจัดกิจกรรมนิสัยรักการอ่านอยู่
เสมอ 
 

2. นักเรียนมีผลการเรียนดีขึ้น 

1,500 

1. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่ดีมี
หนังสือทันสมัยเพ่ิมเติมอยู่เสมอ 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
มีความรู้จากการอ่านอยู่เสมอ 
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6. กิจกรรมเรื่องเล่าเช้านี้ 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมศิลปะหัตกรรม ดนตรี
และกีฬา 
1. กิจกรรมสร้างสุขนิสัย 
2. กิจกรรมกาบริหาร 
3. กิจกรรมสร้างสุขนิสัย 
4. กิจกรรมงานเฝ้าระวังสารเสพติด 
5. กิจกรรมดนตรีไทย 
6.กิจกรรมกีฬาสี 
7.กิจกรรมกีฬากลุ่มโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพและออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีน้ าหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. นักเรียนร้อยละ 95 สามารถ
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
4.นักเรียนร้อยละ ๙๕ เห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 
5.นักเรียนร้อยละ 95 มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน 
6. นักเรียนร้อยละ95 สร้างผลงาน
จากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ 
ดนตรี/นาฎศิลป์ กีฬา/นันทนาการ 
ตามจินตนาการ 

17,000 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ความสามารถรอบด้านตามความ
ถนัดและความสนใจ 
2.นักเรียนมีสุนทรียภาพและ
ลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี 
และกีฬา 
3. นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้
ไปสร้างงานและใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
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เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ 
และออกก าลังกายสม่ าเสมอ มี
น้ าหนัก ส่วนสูง และมี 
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
ป้องกันตนเองจากสารเสพติดให้โทษ 
และหลีกเสี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความ 
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศ มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม และให้เกียรติผู้อื่นมี 
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อ เพ่ือน ครู และ
ผู้อื่น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ส าหรับนักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรมพ่ีสอนน้อง 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมร้อยละ 
100 มีความสุขในการจัดการเรียน
การสอน 
2. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุกคน
และนักเรียนที่ปกติได้เข้าร่วม
กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
โดย 
ใช้สื่อ และอุปกรณ์ต่างๆ 

2,000 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพ โดยใช้สื่อ และอุปกรณ์
การเรียนที!หลากหลายตามที!
ตัวเอง 
ถนัด 
2. ทางโรงเรียนมีสื่อ และอุปกรณ์
การเรียนที!หลากหลายในการ
พัฒนานักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
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3. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุกคน
ได้รับการส่งเสริมตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมสามารถ
ใช้สื่อ และอุปกรณ์ต่างๆในการ
พัฒนาการเรียนการสอนได้อย่าง 
เหมาะสม 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ตามความเหมาะสมกับวัยและความ
ต้องการ 

3. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุกคน
มีความสุข และสนุกในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทั้งระบบ (NT,RT,O-NET) 
1. กิจกรรมวันภาษาไทย 
2. กิจกรรมท าแบบฝึกหัดคิดเลขเร็ว 
3. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
4. กิจกรรมบริหารจิตเจริญปัญญา 
5. กิจกรรมเสริมสร้างสมรรถภาพนักเรียน 
6. กิจกรรมส่งเสริมการร้อยมาลัยและงาน
ใบตอง 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนบ้านกุดพันเขียว ร้อยละ 
100 ได้ร่วมโครงการ ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทั้งระบบสู่ความเป็นเลิศ
ทาง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสารและการ
คิดค านวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

5,000 

1.นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดค านวณ มีความสามารถใน
การ 
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา มี
ความสามารถในการ 
สร้างนวัตกรรม ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนทศและ
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2. นักเรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
3. มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
4. มีความสามารถในการใช้ทคโนโล
ยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
6. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญาวิชาการ 

การสื่อสารและมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐานและ 
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ เด็ก
ปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคมและ
ด้านสติปัญญา 
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีก าหนดไว้ 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
3. กิจกรรมพัฒนาภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. มีอาคารและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้และปลอดภัย ร้อยละ 
90 
2. มีห้องเรียน / ห้องปฏิบัติการ / 
ห้องสมุด / พื้นที่สีเขียว และสิ่ง
อ านวยความสะดวกเพียงพอ 
และอยู่ในสภาพใช้การได้ร้อยละ 90 

5,000 

1.นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ความสุขและปลอดภัย 
2. โรงเรียนมีภูมิทัศน์ร่มรื่น  
สะอาด สวยงาม และเป็นระเบียบ 
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3. ครูร้อยละ 85 มีความพึงพอใจต่อ
การให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4. ครูร้อยละ85 ใช้ห้องปฏิบัติการ 
ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม 
เอ้ือต่อการเรียนรู้ และมีความ
ปลอดภัย 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการประกันสิทธิและโอกาสทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าข้อมูลเด็กวัยเรียน 
2. กิจกรรม พ.ร.บ. การศึกษา 
3. กิจกรรมงานแนะแนวการศึกษา 
4. งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาพิเศษ 
(เรียนร่วม) 

เชิงปริมาณ 
1. ประชากรวัยเรียนร้อยละ 95     
ได้เข้ารับการศึกษาตามวัย 
2. นักเรียนด้อยโอกาสร้อยละ 95
ได้รับการช่วยเหลือและสนับสนุน
ปัจจัยพื้นฐานเพื่อการศึกษา 
3. นักเรียนร้อยละ 100 ที่จบ
การศึกษาได้รับการศึกษาต่อในระดับ
ที่สูงขึ้น 
 
เชิงคุณภาพ 

500 

1. นักเรียนในเขตบริการได้รับ
ความเสมอภาคและโอกาส
ทางการศึกษาที่เท่าเทียม 
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจ 
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โรงเรียนจัดการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนในเขตบริการได้อย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรเพื่อการ
เรียนรู้ที่คุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมครู 
2. กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพการสอนของครู 
3. กิจกรรมจัดท าทะเบียนบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 90 มีการก าหนด
เป้าหมายคุณภาพนักเรียนทั้งด้าน
ความรู้ ทักษะ กระบวนการ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
2. ครูร้อยละ 90 มีการคิดวิเคราะห์
นักเรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูล
ในการวางแผนการจัดการ 
เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียน 
3. ครูร้อยละ 90 ออกแบบและ
จัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและ 
พัฒนาการทางสติปัญญา 
4. ครูร้อยละ 90 ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการ
น าบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมา 
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 

7,000 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 
2 . ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจการ

จัดการเรียนรู้ของบุคลากรใน
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. ครูร้อยละ 90 มีการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการ
เรียนรู้ของนักเรียนด้วยวิธีการที่ 
หลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตรแกนกลางขั้น
พ้ืนฐาน 
2.ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาครูบุคลากรเพื่อการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมจัดท าทะเบียนบุคลากร 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมครู 
3. กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพการสอนของครู 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 90 มีการก าหนด
เป้าหมายคุณภาพนักเรียนเป็น
รายบุคคล และใช้ข้อมูลในการ
วางแผนการจัดการและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

7,000 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้น 
2. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจการจัดการเรียนรู้ของ
บุคลากรในโรงเรียน 



นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. ครูร้อยละ 90 มีการคิด
วิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคล 
และใช้ข้อมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของนักเรียน 
3. ครูร้อยละ 90 ออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสติปัญญา 
4. ครูร้อยละ 90 ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับ
การน าบริบทและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ 
5. ครูร้อยละ 90 มีการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. ครูปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูบุคลากรเพื่อการเรียนที่มี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจ 
2. กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 ของครูที่ได้รับการ
พัฒนาด้านเทคนิคและวิธีการ
จัดการเรียนการสอนใหม่ ๆ เพ่ือ
น ามาใช้จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้กับเด็กอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2. ร้อยละ 85 ของครูมีความรู้
ความสามารถด้านการใช้
เทคโนโลยีและน ามาใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 

7,000 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้น 

2. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจการจัดการเรียนรู้ของ

บุคลากรในโรงเรียน 



นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. ครูมีความรู้ด้านเทคนิคการ
สอนแบบใหม่ ๆ สามารถน ามา
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูมีความรู้ความสามารถด้าน
การใช้เทคโนโลยีน ามาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

 
 
 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการประกันสิทธิและโอกาสทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าข้อมูลเด็กวัยเรียน 
2. กิจกรรม พ.ร.บ. การศึกษา 
3. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
4. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมการจัดการศึกษา
พิเศษ (เรียนร่วม) 

เชิงปริมาณ 
1. ประชากรวัยเรียนร้อยละ 95 
ได้เข้ารับการศึกษาตามวัย 
2. นักเรียนด้อยโอกาสร้อยละ 
90 ได้รับการช่วยเหลือและ
สนับสนุนปัจจัยพื้นฐานเพ่ือ
การศึกษา 
3. นักเรียนร้อยละ 100 ที่จบ
การศึกษาได้รับการศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนจัดการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนในเขตบริการได้
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
 
 

500 

1. นักเรียนในเขตบริการ
ได้รับความเสมอภาคและ
โอกาสทางการศึกษาที่เท่า
เทียม 
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานและแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนาบุคลากร 
3. กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจ 
4. กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
5. ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
6. วางแผนอัตราก าลัง 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 ของครูได้รับการ
พัฒนาโดยการเข้าอบรม สัมมนา 
ศึกษาดูงานนอกสถานที่  
2. ร้อยละ 85 ของครูได้รับการ
พัฒนาด้านเทคนิคและวิธีการ
จัดการเรียนการสอนใหม่ ๆ เพ่ือ
น ามาใช้จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้กับเด็กอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ร้อยละ 85 ของครูมีความรู้
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนการสอน 
4. ร้อยละ 85 ของครูมีความรู้
ความสามารถในการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ต่อศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน 
 
 
 
 
 

3,000 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้น 
2. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจการจัดการเรียนรู้ของ
บุคลากรในโรงเรียน 



นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีและสมาชิกท่ีดีของ
สังคม 
2. ครูมีความรู้ด้านเทคนิคการ
สอนแบบใหม่ ๆ สามารถน ามา
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูมีความรู้ความสามารถใน
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
ที่ตอบสนองต่อศักยภาพของ
นักเรียนแต่ละคน 

 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการการบริหารการเงินและบัญชี 

1. กิจกรรมจัดซื้อจัดจ้าง 
2. กิจกรรมบัญชีและพัสดุ 
3. กิจกรรมจัดวางระบบควบคุมภายใน 
4. กิจกรรมด้านการบริการ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการเบิกจ่าย
งบประมาณทุกรายการทันตาม
ก าหนดเวลา 
2. โรงเรียนมีระบบบริหารงาน
งบประมาณท่ีถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
3. ครูและบุคลากรร้อยละ 90 
พึงพอใจในการให้บริการด้านการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
 

2,500 

1.การจัดการเรียนการสอน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนมีขวัญก าลังใจใน
การปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการเบิกจ่าย
งบประมาณทุกรายการทันตาม
เวลาก าหนด มีระบบบริหารงาน
งบประมาณท่ีถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
บุคลากรในโรงเรียนพึงพอใจใน
การบริการด้านการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการเสริมสร้างเครือข่ายบ้าน วัด 
โรงเรียนในการจัดการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์สู่ชุมชน 
3. กิจกรรมจัดหารายได้เพ่ือการศึกษา 
4. กิจกรรมจัดท าทะเบียน/ข้อมูลท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ                         
1. คณะกรรมการสถานศึกษารู้
และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบ
ก าหนด ร้อยละ 90 
2. คณะกรรมการสถานศึกษา
ก ากับ ติดตาม ดูแลและ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานของ
โรงเรียนให้บรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมาย ร้อยละ 85  
3. ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
4. สร้างแลพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนและใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียนเพ่ือพัฒนาการ

1,000 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
เต็มศักยภาพ 
2.ผู้เรียนภูมิใจในความเป็น
ไทย และเห็นคุณค่าของภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
3. บ้าน วัด โรงเรียน 
ประสานความร่วมมือที่เป็น
ประโยชน์ต่อการจัด
การศึกษา 
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เรียนยรู้ของนักเรียน และ
บุคลากรของโรงเรียนรวมทั้งผู้ที่
เกี่ยวข้อง ร้อยละ 90 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างบุคลากรในโรงเรียน 
ระหว่างโรงเรียนกับครอบครัว 
ชุมชน แลองค์กรที่เก่ียวข้อง ร้อย
ละ 90  
เชิงคุณภาพ 
1. คระกรรมการสถานศึกษา 
และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2. โรงเรียนเป็นแหล่งวิทยาการ
ในการแสวงหาความรู้และบริการ
ชุมชน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกัน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 
 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  

ชื่อโครงการ รักการท างาน 
1. กิจกรรมงานปรับปรุงหลักสูตร 
2. กิจกรรม การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนานักเรียนในสาระการงานอาชีพ 
3. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 85 มีการวาง
แผนการท างานและด าเนินการ
จนส าเร็จ 

3,000 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ในการท างาน 
2. นักเรียนได้เรียนรู้จาก
การฝึกปฏิบัติจริง 
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   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

4. จัดนิทรรศการแสดงผลงานและน าผลงาน
ออกจ าหน่ายในชุมชน 

2.นักเรียนร้อยละ 85 ท างาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน 
และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
3.นักเรียนร้อยละ 95 ท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
4. นักเรียนร้อยละ 95 มี
ความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและ
หาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเอง
สนใจ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะในการท างาน 
รักการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติที่ดีต่อ
อาชีพสุจริต 

3. นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐาน
ในการประกอบอาชีพเสริม
และสามารถเผยแพร่ให้กับ
ผู้อื่นได้ 

 
 
\ 

 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
1. กิจกรรมงานจัดท าบัตรสุขภาพ 
2. กิจกรรมห้องพยาบาล 
3. กิจกรรมกายบริหาร 
4. กิจกรรมเสริมสร้างสุขนิสัย 
5. กิจกรรมงานเฝ้าระวังสารเสพติด 
6. กิจกรรมงานส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขนิสัย
ที่ดีในการดูแลสุขภาพและออก
ก าลังกายสม่ าเสมอ 
2.นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ าหนัก
และส่วนสูงและสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์ 

6,000 

1. นักเรียนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 
2. นักเรียนมีความพร้อมใน
การเรียนรู้ 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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3. นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
มั่นใจและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อ
ผู้อื่น 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 

 
 
 
 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
2. กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
3. กิจกรรมประเมินมาตรฐานการศึกษา 
4.กิจกรรมการเทียบโอนผลการเรียน 
5.กิจกรรมการท ารายงานคุณภาพการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีมาตรฐานของ
โรงเรียนทั้งระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานและปฐมวัย ร้อยละ 95 
2. จัดท าและด าเนินการตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนที่มุ่งพัฒนาคุณภาพ ตาม 
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
ร้อยละ 95 
3. จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและ
ใช้สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพของ 
โรงเรียน ร้อยละ 95 
4. ติดตามตรวจสอบ และ
ประเมินคุณภาพภายในตาม

2,800 

1. โรงเรียนเป็นที่ยอมรับ
ของผู้ปกครอง ชุมชน และ
บุคคลทั่วไป 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจ
และภาคภูมิใจในชื่อเสียง
ของโรงเรียน 
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
ร้อยละ 95 
5. น าผลการประเมินคุณภาพทั้ง
ภายในและภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพอย่าง ต่อเนื่อง 
ร้อยละ 95 
6.จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็น
รายงานการประเมินคุณภาพ
ภายใน ร้อยละ 95 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 
2. โรงเรียนผู้บริหาร ครูผู้สอน 
และนักเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน
โรงเรียนและมาตรฐาน สมศ. 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ 
 เชิงคุณภาพ 

- 
- - 

 
 
 

ชื่อโครงการรักการท างาน 
1. กิจกรรม การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนานักเรียนในสาระการงานอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
3,000 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ในการท างาน 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

2. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
3. จัดนิทรรศการแสดงผลงานและน าผลงาน
ออกจ าหน่ายในชุมชน 

1.นักเรียนร้อยละ 85 มีการวาง
แผนการท างานและด าเนินการ
จนส าเร็จ 
2.นักเรียนร้อยละ 85 ท างาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน 
และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
3.นักเรียนร้อยละ 95 ท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
4. นักเรียนร้อยละ 95 มี
ความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและ
หาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเอง
สนใจ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะในการท างาน 
รักการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติที่ดีต่อ
อาชีพสุจริต 

2.นักเรียนได้เรียนรู้จากการ
ฝึกปฏิบัติจริง 
3. นักเรียนมีความรู้พื้นฐาน
ในการประกอบอาชีพเสริม
และสามารถเผยแพร่ให้กับ
ผู้อื่นได้ 

 
 





 


